Öğrencilerimizin ve Öğrenci Çalıştıracak Birimlerin Dikkatine
Kısmi Zamanlı İş Başvuruları Başlamıştır

Üniversitemiz birimlerinde 2021-2022 Eğitim-Öğretim (Bahar Dönemi) döneminde  çalıştırılacak Kısmi Zamanlı Öğrenci sayıları ve işin niteliği ilanımız ekinde sunulmuştur. Öğrencilere haftalık  10 saati aşmamak üzere brüt 15,00 TL. saat ücreti ödenecektir.
[bookmark: _GoBack]Üniversitemiz Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Yönergesi (https://idari.adu.edu.tr/db/sks/default.asp?idx=31343939) uyarınca öğrencilerimizin 08.03.2022-13.03.2022 tarihleri arası (Pazar günü saat 24:00)  kadar OBİS üzerinden başvurularını yapıp çıktılarını imzalayarak çalışmak istedikleri birimlere teslim etmeleri gerekmektedir. İlgili birimlerin de yönergede belirtilen süreçleri tamamlayıp 15.03.2022 tarihine kadar asil ve yedek aday öğrenci isimlerini dairemize ulaştırmaları gerekmektedir.
         
      Başvuru Yapacak Öğrencilerde Aranacak Şartlar 
         1-  Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafından kendilerine burs verilmekte olan veya burs alma şartlarını haiz öğrencilere öncelik verilmek suretiyle aşağıda belirtilen şartları taşıyan öğrenciler, yükseköğretim kurumlarında kısmi zamanlı öğrenci olarak geçici işlerde çalıştırılabilir:
a) Tezsiz yüksek lisans öğrencisi ve özel öğrenci hariç olmak üzere, çalıştırılacağı yükseköğretim kurumunun kayıtlı öğrencisi olmak,
b)  Disiplin cezası almamış olmak,
c)  Ölüm aylığı ve nafaka dışında, asgari ücret düzeyinde bir gelire sahip olmamak,
ç)  Kısmi zamanlı çalıştırılan öğrenci ile yükseköğretim kurumu arasında yapılan
                 Sözleşmeye aykırılık nedeniyle sözleşmesi feshedilmemiş olmak,
d)  Çalıştırılacak iş için yeterli bilgi, beceri ve yeteneğe sahip olmak,
e)  Kayıt donduran öğrenci ve yabancı uyruklu öğrenci olmamak,
 f)  Normal eğitim-öğretim süresi içerisinde öğrenim görüyor olmak,

        2-  Deprem, sel gibi doğal afetlerden zarar gördüğünü, şehit ve gazi çocuğu olduğunu belgeleyen öğrenciler ile engelli öğrencilerden normal eğitim-öğretim süresi içinde okuyor olmak, yabancı uyruklu öğrenci olmamak ve disiplin cezası almamış olmak dışında yukarıdaki şartlar aranmaz. 

	


									                                        SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI



       EK: 1-  Kısmi Zamanlı Öğrenci Kontenjan Listesi
					

2021/2022 EĞİTİM ÖĞRETİM YILINDA  (BAHAR DÖNEMİ ) BİRİMLERDE 
ÇALIŞTIRILACAK KISMİ ZAMANLI ÖĞRENCİ SAYILARI

	
Sıra No
	
Öğrencinin Çalıştırılacağı Birim
	
Görev Tanımı
	
Çalıştırılacak Öğrencide Aranan Şartlar
	Toplam Birim Kontenjan
(2021-2022 Bahar Dönemi)

	
1
	
ZİRAAT FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	
Büro işlerinde kütüphanede çalıştırılmak üzere
	-
	1

	2
	EĞİTİM FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	İdari bürolarda çalıştırılmak üzere
	-

	1

	
3
	FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	Büro işlerinde kütüphanede çalıştırılmak üzere
	-

	1

	4
	VETERİNER FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	Büyük hayvan çiftliğinde
	-
	1

	
5
	NAZİLLİ İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ
DEKANLIĞI
	Kütüphane ve bürolarda çalıştırılmak üzere
	-
	1

	6
	İLETİŞİM FAKÜLTESİ 
DEKANLIĞI
	Büro işlerinde
	-
	1

	
7
	AYDIN İKTİSAT FAKÜLTESİ DEKANLIĞI

	Büro hizmetlerinde
	Excel ve Word programı kullanabilen öğrenciler
	1

	
8
	SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	
	Ebelik, beslenme, diyetetik, çocuk gelişimi ile Fuzyoterapi ve rehabilitasyon bölümü öğrencisi olmak.
	

1

	
9
	HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	Fotokopi hizmetleri ve idari bürolar
	-
	1

	10
	DİŞ FAKÜLTESİ DEKANLIĞI 
	Fakültemiz işleyişine yardımcı olmak
	-
	1

	11
	
TIP FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	Büro işleri ( Arşiv, dosyalama, fotokopi, derslikler, projeksiyon cihazları vb.)
	Ofis proğramlarını kullana bilme, bilgisayar projeksiyon cihazı vb.cihazları kullanabilme
	
1

	12
	TURİZM FAKÜLTESİ DEKANLIĞI

	Ofis işlerinde çalıştırılmak üzere
	-
	1

	13

	SÖKE İŞLETME FAKÜLTESİ 
DEKANLIĞI
	
	-
	1

	14

	SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIĞI
	Evrak kayıt 
	-
	1

	

15
	AYDIN MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Laboratuvar ve atölyelerin bakım onarımı ve düzenin sağlanması, bilgisayarların ve diğer teknik cihazların bakım-onarımı
	-
	
1

	
16
	YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Büro ve evrak işlerinde çalıştırılmak üzere
	-
	1

	17
	ATÇA MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	
	-
	1

	
18
	DİDİM MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Kütüphane çalıştırılmak üzere
	-
	1

	19
	ÇİNE MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	
	-
	1

	
20
	AYDIN SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Dosya düzenleme, fotokopi ve evrak işleri
	İyi derece bilgisayar kullanabilme
	
1

	
21
	SULTANHİSAR MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Saç bakım ve güzellik hizmetleri programı uygulama alanları
	Temiz, güvenilir, çalışma  azmi yüksek tercihen mesleki deneyimi bulunan 
	
1

	
22
	YENİPAZAR MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Kütüphanede çalıştırılmak üzere
	-
	1

	23
	SÖKE MESLEK YÜKSKEOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Tasarım ve dikim atölyelerinde görevlendirilmek üzere
	-
	
1

	
24
	KOÇARLI MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	Laboratuvar-sera bakın ve düzenleme işleri
	-
	
1

	25
	KARACASU MENNUNE İNCİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
MÜDÜRLÜĞÜ
	Kütüphane
	-
	1

	
26
	NAZİLLİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	İdari binada çalıştırılmak üzere
	-
	
1

	
27
	DAVUTLAR MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ
	İdari bürolarda fotokopi, evrak işlerinde yardımcı olmak üzere
	-
	
1

	28
	BUHARKENT MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜ

	
	-
	
1

	               TOPLAM                                                   
                                                                                                                                                                                                                                                 28	                                                                                                                                                                                                                            




