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. "Kaduida siislenme isikla, bilgiyle,
kiiltirle ve faziletle olur."

AP




Sevgili calisma arkadaslarim ve 6grencilerim,

Kuruldugu glinden bugline birbirinden degerli 6grenciler yetistiren
Universitemiz bu yil da her yil oldugu gibi sadece égrencilerini yetistirmekle kalmiyor,
gerceklestirdigi pek cok etkinlikle Aydin'in sosyal ve kiltirel hayatina katkida
bulunmaya devam ediyor.

Yetistirdigi birbirinden degerli meslek mensuplarinin arasina yenilerini
eklemeye hazirlanan Universitemiz, Miihendislik Fakiiltesi, Aydin iktisat Fakultesi,
Dis Hekimligi ve Iiletisim Fakiiltesi ile yepyeni bilim neferlerini Tirkiye'ye
kazandiracak. Toplam 11 fakiilte, 7 ylksekokul, 17 meslek yliksekokulunda 52 yeni
béliim ve 74 yeni program agcmanin gururunu yasayan Universitemiz, gelecek igin
planlarini yapmaya devam ediyor. Hedefimiz Aydin Menderes Hukuk Fakultesi, Stke
Mimarlik ve Tasarim Fakdltesi, Kusadasi Denizcilik Fakuiltesi ve Nazilli Glzel
Sanatlar Fakiiltesini acarak fakilte sayisini 15'e cikarmak.

Her anlamda biylime
kaydeden Universitemiz, akademik
personel ve O0grenci sayisl
bakimindan da hizli bir gelisim
gosteriyor. Bu yil aralik ayi itibari ile
bin 335 akademik personele sahip
olan Universitemiz, lisans egitimi
alan &grenci sayisini 16 bin 766'ya,
on lisans egitimi alan 6grenci sayisini
ise Onceki yillara oranla yaklagik
ylzde 25 artirarak 14 bin 636'ya
yUkseltmistir. Son iki yilda lisansustu
O6grenci sayisini biylik oranda
artirarak bin 720 0&grenciye
lisanslistu egitim veren
Universitemiz, toplam 6grenci
sayisini 33 bin 122'ye yikseltmistir.

Gayemiz 6grencilerimizin en iyi kosullarda, son teknoloji ile desteklenmis,
en ileri dlzeyde egitim almalarini saglayarak onlari dinyanin her yerinde
calisabilecek donanimla mezun etmektir. Ogrencileri iyi yetistirmenin en 6nemli
sirrinin, onlari yetistiren akademisyenlere destek vermekten gectigini bilen yonetim
anlayisimizla akademisyenlerimizin 6zlik haklarini koruyarak mesleklerini verimli ve
mutlu bir sekilde yapmalarina zemin hazirlamaya blylk caba gosteriyoruz.
Ogrencilerimizin yetismesinde emegi gecen idari personelimizin de egitimin ayrilmaz
bir pargasi oldugu bilinci ile glven ve huzur icerisinde gorevlerini yerine
getirebilmeleriicin elimizden gelen destegi veriyoruz ve vermeye devam edecegiz.

Universitemiz akademik kadrolarini arttirarak, yeni béliim ve programlar
acarak ve mevcutlar gelistirerek gelecek yillarda bircok yeni bransta séz sahibi
olmakla kalmayacak yerylzlnln en sansl cografyalarindan birinde kurulu olan
Aydin'imizda Yesil Kampus Projesi'ni hayata gecirmek icin de cabasini stirdurecektir.
Universitemiz global bakis agisiyla enerji planlamasi yapmak, enerji ring sistemi
kurmak ve enerjinin depolanmasi yéniinde calismalar baslatmakta kararldir.

Biz Aydin icin variz, Aydin ile biyiyecegiz. Yaptigimiz tim calismalarin
altina beraberce imza atmak temennisi ile hepinizi sevgiyle kucakliyorum.

Prof. Dr. Mustafa BiRINCIOGLU
Rektor
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Adnan Menderes Universitesi 21. kez egitim-6gretim yilina merhaba dedi
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Hiilfiir Sanaf

“Hollywood Senaryo Yarismasi“nda en iyi senaryo 6dtltini kazanan
Niliifer Yenidogan Ozmekik basarisinin sirrint dergimize anlatti
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Universifemizden Haberler
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Sevgili okurlar,

Yaklaslk dort yildir yeni formati ile sizlere ulastirdigimiz, her sayisini biytk bir
6zenle hazirladigimiz, her asamasinda blyUk bir heyecanla sizlerle bulugmasini
bekledigimiz dergimizin yeni bir sayisli ile daha sizlerleyiz.

Anne ve babalar icin “Cocuklari arasinda ayrim yapmaz, her birini esit sever”
derler. Biz de her sayimizi ayni 6zenle hazirlayip ayni tutkuyla sizlere
sundugumuz halde bu sayimiz bizim iin biraz daha 6zel oldu. igerigi son derece
zengin olan dergimizin 6zgiin haberlerini sizin de ilgi ile okuyacaginiza
inaniyoruz. Peki, “Bu dergiyi 6zel yapan nedir?” derseniz. Soyle ki, dergimizin bu
sayisinda giindemi son yillarda oldukga mesgul eden fakat hakkinda pek ¢ok
soru isareti olan Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) konusunu masaya
yatirdik. “Dosya” calismamizla akademisyeninden 6grencisine, idari
personelinden vatandasina kadar herkesimin sistemin ayrintilarina hakim
olmasini saglamaya calistik. Bizce basardik ama takdir sizin.

Dergimizi 6zel yapan bir diger neden ise diinyanin konustugu bir ismi dergimizde
agirlamayi basarabilmek. Bircok ulusal televizyon kanali ve gazetenin goriismek
istedigi ama tiim teklifleri reddeden Niliifer Yenidogan Ozmekik dergimize
réportaj vermeyi kabul etti. Ozmekiki Ayrilsak Da Beraberiz, Cocuklar
Duymasin, Hayat Bilgisi, Selena gibi dizilerin senaryo yazarlarindan biri olarak
taniyoruz. Fakat roportaj talebimizin nedeni bu ve altina imza attigl benzer
basarili calismalar degildi. Ozmekik ile, gectigimiz giinlerde gerceklesen ve
dlnyaca Unli pek cok senaristin yaristigl Hollywood Senaryo Yarigmasi'nda
aldigi birincilik 6dUlU Gzerine soylestik. Ik kez bir Tiirk'tin édiile layik gorildig
bu yarismada Ozmekik, korku-gerilim senaryosu ile tiim dikkatleri iizerine gekti.
Dinyada blyiik gise basarisi yakalayan filmlere imza atan Kanadali yapimci
tarafindan senaryosu filme alinacak olan ve yine diinyaca (nli bir yildizin
oynamasi planlanan filmin heyecani bizi de simdiden sardi.

Dergimizi 6zel kilan bir diger isim ise Prof. Dr. Yunus Ali Cengel. Yunus Ali Cengel
ile yaptigimiz réportaj bir insanin ne kadar yiikselirse yiikselsin ayaklarini her
zaman yere basabildigini gérmemiz acisindan glizel bir 6rnekti bizim igin.
Universitemizin gurur projesi Tarimsal Biyoteknoloji ve Gida Giivenligi Uygulama
ve Arastirma Merkezi (TARBIYOMER) hakkinda aynntili bilgilere de bu
sayimizda ulasabilirsiniz. Hekimlerin haklarina yonelik bilgi veren kurum avukati
Sabri Glleg de dergimizi 6zel kilan isimler arasinda. Pek ¢ok glincel haber ve
dikkat ceken konu basliklarini ilgiyle okuyacaginizi dlistiniyoruz.

Her zaman saygl duyacagimiz calismalara imza atma ilkesi ile yeni sayilar ve
glizel haberlerde gortismek Gmidiyle. Keyifli okumalar.

Ogr. Gor. Dilek GURCUN
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ADU 21. kez

egjitim-6greti
yilina merhab

dedi

M Muammer Oztiirk

dnan Menderes Univgrsitesi (ADU)
2012-2013 Egitim-Ogretim yilini acti. Bu yil

‘ 1. kez akademik yil acilisi yapan
Universitenin 4 Ekim tarihinde gerceklestirdigi toren
onceki yillarr aratmadi.

ADU Merkez Kamplis'te gerceklesen téren, Rektor
Prof. Dr. Mustafa Birincioglu'nun Atatirk Aniti'na
gelenk koymasiyla basladi. Atattirk Kongre
Merkezi'nde devam eden torene, Aydin Valisi Kerem

R

Al, Belediye Baskani Ozlem Cercioglu, ADU
Rektora Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Mugla Sitki
Kocman Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Mansur
Harmandar, Bolge Idaresi Mahkemesi Baskani
Nakiddin Bugday, ADU Rektér Yardimcilari Prof.
Dr. A. Seda Saracaloglu, Prof. Dr. Ali Belge, Prof.
Dr. Cavit Bircan, MB Holding Yonetim Kurulu
Baskani Muharrem Balat, kurum amirleri, ADU
akademik personeli, 6grenciler ve ok sayida
davetli katildi.
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Téren konserle basladi. ADU Egitim Fakiiltesi topluma yol gosterdiklerine de isaret etti. En blyuk

Guzel Sanatlar Egitimi Bolumu Muzik Egitimi Ana sermayenin iyi egitilmis bir genclik oldugunu sdyleyen
Bilim Dali'ndan Okt. Cagdas Akinci ile Okt. Aytekin Al, Universitelerin zamanin gereklerine uygun insan
Kandemir'in yonetmenligindeki orkestraya TRT yetistirmesi gerekliligine vurgu yapt.

Halk MUzigi Sanatcisi Vildan Turan Akinci solistlik
etti. Akinci, Ege Bdlgesi'ne ait eserlerle izleyenleri
costurdu. Okt. Elcin Savas Yildiz ve son sinif
ogrencisi Ekrem Kacar, turkulere halk oyunu
gosterisiyle eslik etti.

Acilis Toreninde ogrencilere ilk derslerini ise MB
Holding Yonetim Kurulu Baskani Muharrem Balat
verdi. “Basar ve Mutluluk” konulu sunumuyla Balat,
ogrencilere soyle seslendi: “Mutlu insan yoktur, mutlu
anlar vardir, bitiin mesele bu mutlu anlari

Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu konser sonrasi cogaltmaktir. Yanlisi midafaa etmek zordur, bu
yaptigl acilis konugsmasinda
aileye yeni katilan 6grencilere
“Hos geldiniz” dedi ve basarili
ve verimli bir yil gecirmeleri
temennisinde bulundu.
Universitenin her alanda

bilyiime kaydettigini dile b
getiren Rektor Birincioglu,
akademik personel ve 6grenci 2 fo

sayisindaki artisa isaret ederek
blylUmeye devam edecekleri
mesajini verdi.

Tdrende bir konugma yapan
Aydin Valisi Kerem Al ise
egitimin énemine dikkat
cekerek Universitelerin, bilgi ile
teknolojiyi egitim ve 0gretimde kullanmalarinin
onemine isaret etti. Al, acik ve denetlenebilen 2
modern distince tekniklerini kullanan ADU 21. Akademik Yili Acilis Toreni Rektor Prof. Dr.
tniversitelerin bilgi ve fikir arastirmalari ile Mustafa Birincioglu'nun MB Holding Yonetim Kurulu
Baskani Muharrem Balat'a plaket vermesiyle son
buldu. Téren web sayfasi Uzerinden de canli olarak
izlenebildi. Toreni 2.150 Kisi izledi.

ylzden dogrularin pesinden kosarak daha mutlu ve
basarili bireyler olunabilir.”
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Miihe nd llk“l-‘akul '51 ilk ogre

Cﬁ@“dedl

dnan Menderes Universitesi (ADU) Miihendislik

Fakultesi, ilk 6grencileriyle tanisma ve kaynasma

oplantisini Atattirk Kongre Merkezi'nde 16 Kasim
tarihinde gerceklestirdi.

Toplantiya Rektdr Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Rektor
Yardimcisi ve Mihendislik Fakiltesi Dekan Vekili Prof. Dr. Ali
Belge, Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Cavit Bircan, Fen Edebiyat
Fakdltesi Dekani Adnan Erdag, Rektér Danismani Prof. Dr.
Yunus Cengel, il Ozel idaresi Genel Sekreteri Halil ibrahim
Aktemur, Makine Muhendisleri OdasI Aydin il Yiriitme Kurulu
Baskani Mihendis Metin Albeyoglu, 6gretim Uyeleri ve
ogrenciler katildi.

Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Ali Belge acilis konusmasinda,
Adnan Menderes Universitesi Miihendislik Fakiiltesinin 7.
Fakdlte olarak kuruldugunu belirtirken, Mihendislik Fakdltesi
hakkinda ayrintili bilgi verdi. Makine Mihendisligi Bélimiinde
yaklasik 3 yildir lisansusti egitim programlarinin
surdlrdldigund ve 7 adet lisansustu egitim goren ogrenci
oldugunu da belirten Prof. Dr. Ali Belge: “Adnan Menderes
Universitesi'nde ilk yabanci dille egitim veren program,
MUuhendislik Fakultesi blinyesinde hayata gecirilmistir.” dedi.

ADU Rektdrii Prof. Dr. Mustafa Birincioglu ise yaptig
konusmada, ADU Miihendislik Fakiiltesinin Universitenin yildiz
bolimlerinden biri olacagini sdyledi. Birincioglu 6grencilere
soyle seslendi: “Gayemiz sizin en iyi siniflarda en iyi kalitede ve
en ileri dlizeyde egitim almanizi saglamaktir. Boylece uzun
vadede dlnyanin her yerinde calisabilecek mihendisler olarak
yetismeniz bizim igin gurur verici bir tablo olacaktir.”

Makine Miihendisleri Odasi Aydin il Yiritme Kurulu Bagkani
Miihendis Metin Albeyoglu ise konusmasinda mihendisligin

ADU “10. Kalkinma Plant”
calismalarina destek veriyor

1 s
nalerme!

tarihi gecmisinden soz ederek, “Ulkemiz ve Aydin ilimiz
icin vazgecilmez olan, verimli topraklarimizda yetisen
gidalarin islenerek gidaya dayal bir sanayinin gelismesi
en buylk amacimiz ve hedefimizdir. ” dedi.

Muhendislik Fakdltesinin ilk 6grencilerinden olan Ali
Bayhan ise dgrenciler adina yaptig temsili konusmada
sunlari soyledi: “Muhendislik Fakiltesinde egitim alma
firsati sunuldugu icin tim 6grenciler adina tesekkir
ederim. Ulkemizi layik oldugu seviyeye tasiyabilmek icin
gelecegin birer bilim adami, muhendisi ve elcisi olarak
sizleri selamliyoruz.” dedi.

“Mihendis kimdir? Mihendislik Nedir?” sunumuyla
Rektér Danismani ve Miihendislik Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Yunus Cengel mithendisligin ve gercek
hayatin zamanla 6grenilecegini, beraber aglayip beraber
guleceklerini belirterek sdzlerine soyle devam etti:
“Muhendislik tek kelimeyle (inovasyon) yeniliktir. Dinya
buyuk bir hizla gelisiyor ve degisiyor, 10 yil sonra birgok
teknoloji bugiintin cok &tesinde olacak. insan da
degisken bir varlik olarak degisimin merkezinde yer
alacaktir.” Muhendislik Urtnleri, bilgi, hayal glcd,
hammadde, beceri ve bunlarin hepsinin de beyin gucl
bilesenleri olduguna dikkat geken Gengel gelecekte en
zengin Ulkelerin en ¢ok dogal kaynaga sahip olanlar
degil, en yiiksek beyin glicline sahip olanlar olacagini
vurguladi ve zenginlikle fakirligin dlctstnin bundan
boyle “bilgi” oldugunu sozlerine ekledi. “Hayal glicd,
degisimin atolyesidir.” diyen Prof. Dr. Cengel insanlarin
hayalleri ile hareket ettiklerini ve hayal glicl olmayan
kisilerin gelismemis insanlar olacaklarini belirtti.

Ankara'da gerceklestirilen, “10. Kalkinma Plani Hazirliklar Egitim

alkinma Bakanligl tarafindan birincisi 12-13 Eylil 2012 tarihlerinde
Sisteminin Kalitesinin Arttirllmasi Ozel ihtisas Komisyonu
Toplantisi”nin ikincisi 31 Ekim-1 Kasim tarihleri arasinda diizenlendi.

Egitim Sisteminin Kalitesinin Arttirlimasi Qzel ihtisas Komisyonu caligmalarini
yUritmek igin secilen Adnan Menderes Universitesi (ADU) Rektér Yardimcisi

A.Seda Saracaloglunun katildig

ilk toplantida Turkiye'nin cesitli

Uiniversitelerinden gelen 45 katilimel hazir bulundu. Toplantida, Egitim Sisteminin Kalitesinin Arttinimasi Ozel ihtisas
Komisyonu calismalar icinde degerlendiriimek (izere 46 sayfalik bir rapor hazirlandi. Kalkinma Plani'nin, Tdrkiye'nin
odaklanacagi donlstim alanlarini, hedef ve stratejilerini ortaya koyacak temel politika dokiimani olacagi bildirildi.
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Prof, Oliver Leaman
ADU'de konferans verdi

M Muammer Oztiirk

l I niversity of Kentucky, Felsefe Boliimu Ogretim
Uyesi Prof. Oliver Leaman, 23 Kasim tarihinde
Atatlirk Kongre Merkezi'nde “Politika Dili, islam

ve Al- Farabi Testi” konulu konferans verdi.

Konferansa; Adnan Menderes Universitesi (ADU)
Rektord Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. Ali Belge, Fen Edebiyat Fakultesi Dekani Prof.
Dr. Adnan Erdag, il Ozel idaresi Genel Sekreteri Halil
Ibrahim Aktemur, Cevirmen Metin Bal, ADU Dis iliskiler
Uzmani Oncer Sencerman, dgretim Uyeleri, dgrenciler ve
davetliler katildr.

Etkinlik Koordinatorl Dog Dr. Talip Kabadayi yaptig|
acihis konugmasinda, Aristotales ve Farabi hakkinda
izleyenleri bilgilendirdi. Kabadayl konugmasinda Yunan
Felsefe diistince tarihi tzerine izleyenlere anekdotlar
aktard.

Prof. Oliver Leaman ise konusmasinda, Farabi'nin
duslince sitemini ele alarak Farabi'nin peygamberleri
politikaci olarak gérdiiguinii ifade etti. Farabi'nin islami
devlet, islami mimari ve islami ekonomi hakkindaki
dustncelerinin bir kismini ele alan Leaman: “Bugiln
epeyce asina olunan islam hakkindaki basit agiklamalari
reddetmeye ihtiyacimiz vardir.” dedi. Leaman dinin iki
yani oldugunu, bunlarin da kamusal ve digeri 6zel yan
oldugunu sdyledi ve “Hukimet yalnizca kamusal tarafi
yansitabilir.” dedi. Kendilerini Allah'in temsilcileri olarak
ya da Allah'in planlarini gerceklestirenler olarak dugtinen
kimselerin Farabi testinde basarisiz kaldiklarini iddia
eden Leaman konusmasinin sonunda Farabi testini
basarmada iki agamanin s6z konusu oldugunu soyledi.
Bunlardan ilkinin ne yapmak ve neye inanmak
gerektigiyle ilgili yaratici ve ikna edici bir dil Gretmekten
gectigini ifade eden Leaman ikinci asama olarak dilin
nasil davranilmasi gerektigiyle ilgili bir kilavuz olmasi
gerekliligini dile getirdi. “Ctnku dil kim oldugumuz ve
nicin yaratiimis oldugumuz hakkindaki hakikatler
Uzerine temellenmistir.” diyen Leaman, Farabi testinin
dinsel hakikatin agiklanmasinda tutarllik saglamak
amaciyla bir 6lctt kurmak icin yararl oldugunu dile
getirdi.

Konferans, soru—cevap bolimunin ardindan Rektor
Prof. Dr. Mustafa Birincioglu'nun Prof. Oliver Leaman'a
tesekkur plaketi vermesi ile son buldu.

Atamizi 6zlemle ve
stikranla andik

azi Mustafa Kemal Atatiirk, ebediyete intikalinin
74. yildoniminde Aydin'da dizenlenen torenlerle
anildi.

Aydin Valiligi 6nlinde bulunan Atattrk Aniti'na celenklerin
konulmasi ile baglayan téren, Atattrk'tin kendi sesinden 10.
Yil Nutku'nun dinletilmesiyle devam etti. Saat 09.05'te
sirenlerin calmasiyla tim Turkiye'de oldugu gibi Aydin'da da
hayat 2 dakika streyle durdu.

Saygl durusu ve istiklal Marsi'nin okunmasiyla devam eden
torene, Aydin Valisi Kerem Al, Jandarma Boélge Komutani
Tuggeneral Salih Karatas, Aydin Belediye Baskani Ozlem
GCergioglu, Cumhuriyet Bassavcisi Ekrem Yigit, ADU Rektor(l
Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Bélge idare Mahkesi Baskan!
Nakiddin Bugday, il Ozel idaresi Genel Sekreteri Halil
ibrahim Aktemur, askeri yetkililer, kurum muddrleri, siyasi
parti ve sivil toplum kuruluglan temsilcileri ve égrenciler
katild.

Aydin Valisi Kerem Al, Jandarma Bolge Komutani
Tuggeneral Salih Karatas ve Aydin Belediye Baskani Ozlem
Cercioglu'nun Atatirk Anitina gelenk koymalarinin ardindan
siyasi parti ve sivil toplum 6rgut temsilcileri toplu halde
Atatlrk'l selamladi. Aydin Valiligi éniinde baslayan toren
daha sonra Aydin Kiltir Merkezi Hidayet Sayin Konferans
Salonu'nda devam etti. ADU Fen Edebiyat Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Yrd. Doc. Dr. Dilsen ince Erdogan térende
yaptigl konusmada, bagimsizlik ve 6zgirlik savasinin
onderi Turkiye Cumhuriyeti'nin kurucusu, ulusun kurtaricisi
buylk komutan ve devlet adami Atatlirk'tin aramizdan
ayrihsinin 74. yili anisina dniinde sayglyla egildigini ifade
etti. Erdogan sozlerine soyle devam etti: “Atatlrk'l sevmek,
onu tam olarak anlamak igin yeterli degildir, onu anlamak
fikirlerini ve eylemlerini aklin ve bilimin igiginda
degerlendirmek demektir. Bu nedenle okumadan fikir sahibi
olma ve konugma 6zelliginizi bir kenara birakarak, blyuik
onder gibi durmadan okumali ve diinyay! takip ederek
(lkemizin ve milletimizin menfaatlerini, kendi
menfaatlerimizin tzerinde tutmaliyiz.” Konugmalarn
ardindan, Aydin Lisesi Korosu Miizik Ogretmeni Kezban
Firtina Oksan yonetiminde Atattrk'iin sevdigi sarkilar
seslendirildi. Aydin Kiltir Merkezi Hidayet Sayin Konferans
Salonu'ndaki téren, 'Atatlirk' konulu resim sergisinin
gezilmesiyle sona erdi.

ADUHABER @ 2012 | O7




ADU HABER

Geleneksel Turk Sanatlart Sergisi buylk ilgi gorda

M Muammer Oztiirk

ydin Valiligi, Adnan Menderes Universitesi (ADU) ve
Gelenegin Izleri Kiltlr Sanat ve Egitim Dernegi ortaklig|

ile gerceklesen "Gelenegin izleri, Geleneksel Tiirk
Sanatlari Bulusmasi&Sergisi” 11-16 Ekim tarihleri arasinda

ADU Atatiirk Kongre Merkezinde gergeklesti. Kati (Kagit Oyma)

Sanatgisi Dirdane Unver, Hisn-U Hat Sanatgisi Savas Cevik,
Mozaik Sanatcisi Meycem Ezengin, Ebru-Minyatlr Sanatgisi
Melis Sevilay Uludag, Neyzen Hiseyin Aytar'in eserleri ile
birlikte katildig1 sergide sanatgilari, eski donem Milletvekili
Recep Taner, il Kiiltir ve Turizm Midtrt Nuri Aktakka, ADU
Rektér Yardimeisi Prof. Dr. Ali Belge, il Ozel idaresi Genel
Sekreteri Halil ibrahim Aktemur yalniz birakmadi. Sergiye sivil

toplum kurulusu temsilcileri, 0gretim Uyeleri, 6grenciler ve

il Kiiltiir ve Turizm Mudiirti Nuri Aktakka ise
konugmasinda; glizel sanatlarin, insan sahsiyetinin
olugmasi, ruhunun sekillenmesi ve ufkunun gelismesi
agisindan 6nemli bir yer teskil ettigini vurgularken, Kultir
ve Turizm Bakanhginin bu gibi projelere dnem verip
destekledigini belirtti.

ADU Rektér Yardimcisi Prof. Dr. Ali Belge de
konusmasinda, projenin Aydin'da ve Universitede ilk defa
diizenlenen bir proje oldugunu belirterek, Geleneksel Turk
Sanatlar''nin Aydin'da tanitilmasini saglayan sanatcilara
tesekkdur etti. Prof. Dr. Ali Belge bu sergiyle birlikte
Geleneksel Turk Sanatlari'nin hak ettigi degeri bulacagini
ifade etti ve degerli sanatcilar agirlamaktan onur

davetliler de blyuk ilgi gosterdi. duyduklarini belirtti.

Konusmalarin ardindan Neyzen Huseyin Aytar Turk
Musikisi'nin Ustadlarindan Haci Arif Bey'in "Viicud ikliminin
Sultani Sensin" adindaki eserini icra ederek izleyenleri
blydledi.

Serginin organizatérlerinden Ogretim Gorevlisi Perihan Ogdim
acilista yaptigl konusmada projenin olusum asamalarini
anlatarak projeye destek veren kurum ve kuruluslara tesekkir
etti. Sergi acilisinda Ebru-Minyatir Sanatcisi Melis Sevilay
Uludag da bir konusma yapti. Uludag, sergide 92 eserin yer
aldigini belirterek Aydin ilinin dort bir yaninin tarihi dokularla
bezenmis, her alaninda farkli kiltlrlerin izlerinin bulundugu bir
sehir oldugunu soyledi. Uludag projenin en énemli amacini ise
soyle ifade etti: “Amacimiz Turk sanatlarinin yeni nesiller
tarafindan kesfedilmesini saglamak ve mirasimiza sahip cikarak
Aydin ilini ulusal ve uluslararasi platformda, sanat bulusmalari
kenti haline getirmektir.”

Program cercevesinde 14-16 Ekim tarihleri arasinda
Afrodisias, Nysa, Priene, Milet, Apollon Tapinagl, Kusadasi
ve Aydin ili sehir turu diizenlendi. Misafirler 16 Ekim
tarihinde Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu ve Rektor
Yardimcisi Prof. Dr Asuman Seda Saracaloglu'na makam
ziyareti gerceklestirdi. Sanatcilar misafirperverlikten ve
katkilarindan dolayi Rektor'e tesekkur ederek
memnuniyetlerini dile getirdi.

ADU Prof. Dr. Enver Konukcu'yu agirladi

Adnan Menderes Universitesi (ADU) 20.Yil etkinlikleri
kapsaminda mart ayinda diizenlenen “Dund Bugtinu ile Ermeni
Sorunu” baslikh panelde oturum baskanligi yapan, Prof.
Dr.Enver Konukgu, calismalarini destekledigi Adnan Menderes
Arastirma ve Uygulama Merkezi'ni 11 Aralik tarihinde ziyaret
etti. Basin ve Halkla iligkiler Sube Miidiirligiinde gergeklesen
ziyarete, Rektor Danismani Yrd. Dog. Dr. Birsen Erat, Adnan
Menderes Arastirma ve Uygulama Merkezi Mudurd Yrd. Dog.
Dr. Dilsen ince Erdogan, Tarih Boliimii Ogretim Uyesi Yrd. Dog.

™, Aydin 1l Yenilik
ey Platformu
ADU'de toplandi

Dr. Hiiseyin Ureten ile Basin ve Halkla iliskiler Sube
Mudurt Galay Gindeay katildi.

Universitemizce yiiritiilen sempozyum ve makale
calismalarini da yakindan takip ettigini belirten Konukgu,
bundan sonraki calismalara da destek verecegini soyledi.
Yrd. Dog. Dr. Dilsen ince Erdogan calismalariyla
desteklerini esirgemeyen Konukgu'ya “Turk Tarihinde
Adnan Menderes ve Basbakan Adnan Menderes'in
Yasami ve Siyasal Micadelesi” kitaplarini hediye etti.

PLATFORMU

Es Baskanligini Aydin Valiliginin yaptigi, Adnan Menderes Universitesi
(ADU)'nin yiriiticiliigiini yaptigi Aydin il Yenilik Platformu ADU Merkezi
Dersliklerinde 27 Kasim tarihinde toplandi. Toplantiya ADU Rektorii Prof.
Dr. Mustafa Birincioglu, Vali Yadimcisi Mustafa Yildiz, il Ozel idaresi Genel
Sekreteri Halil ibrahim Aktemur, ADU Ziraat Fakiltesi Dekani Omer Faruk
Durdu, Miihendislik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi Dog. Dr. ismail Bégrekgi
cesitli kurum ve kurulus temsilcileri katild.

Aydin il Yenlik Platformu Yiriitiiciisti Dog. Dr. Didem Evci Kiraz konusmasinda, Aydin il Yenilik Platformu olarak olusum, geligim
asamalarinda ne gibi zorluklarla karsilastiklarini dile getirdi. 1 Mayis 2012'de baslayan projenin, 1 Mayis 2015 tarihinde
tamamlanacagini belirten Kiraz, 36 kurulusun projeye destek verdigini Aydin ilinin birincilikle desteklenme hakki kazandigini
soyledi. Kiraz soyle konustu: “Il Ozel idaresi, Ticaret Odasi, Universitemiz, Geka ve Sanayi Odasi'nin projenin olusumunda
olmazsa olmaz kuruluslardir. Katilimer kurum ve kuruluglarn yapacak olduklar ayni ve nakdi yardimlarina esdeger 6lclide TUBITAK
destek verecektir, aksi halde hayalimiz ve Aydin'imizin hayalleri gomdaldr gider.”
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Prof. Dr. llber Ortayl Atatiirk'd anlatti

Adnan Menderes Universitesi (ADU), kurulusunun 20.
yilinda Atatlirk'ii Prof. Dr. ilber Ortayli'nin kelimeleri ile
dinledi. Vefatinin 74. yilinda “Ataturk” isimli konferans
ile anilan Ulu Onder, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin katkilariyla 9 Kasim
tarihinde Atatlirk Kongre Merkezi'nde saygiyla anild.

Konferansa, ADU Rektdrii Prof. Dr. Mustafa Birincioglu,
Bolge idare Mahkemesi Baskani Nakiddin Bugday,
Rektor Yardimlar Prof. Dr. A. Seda Saracaloglu, Prof. Dr.
Ali Belge, Prof. Dr. Cavit Bircan, Vali Yardimcilari,
Muhsin Catmadim, Halil Canavar, Belediye Bagkan
Yardimcisi Stimran Unal, il Ozel idaresi Genel Sekreteri
Halil ibrahim Aktemur, MB Holding Yonetim Kurulu
Baskani Muharrem Balat, Kultlr ve Turizm il Mudara
Nuri Aktakka, cok sayida akademisyen, sivil toplum
kurulusu temsilcileri, davetliler ve 6grenciler katild1.

Unlii Tarihgi Prof. Dr. ilber Ortayli konusmasina; “Atatiirk,
Tirk Ulusu'nun gelisime ve degisime ayak uydurmasini
saglayan, blytk adamlarindan biridir, baylk adamlar
Uzerinde tetkik yapilir, farkli yorumlar yapihir, sorular sorulur
ve cevabi aranir, fakat Mohag Zaferi'ni kazanan birinin
maresalligi konusunda tartisilamaz.” diyerek basladi. Ortayli,
Atatlrk'in ebedi bir sef, bir dnder oldugunu ve 74 yil sonra
bile saygl, stkran, gurur ve 6zlemle anildigini belirtti.

Prof. Dr. Ortayl "Biz Ataturk'le birlikte bagka bir felsefe ve
baska bir iddia gordik derken, Atatirk'in Cumhuriyet
Doneminde opera ve konservatuvar kurma galismalarini
baslattigini, arkeoloji enstitulerini kurarak gelistirdigini ve
Turk Musikisi yaninda Bati Musikisi'nin de benimsenmesini
saglayarak, kdiltlr alaninda blyik bir miras biraktigini
soyledi.

Egitim kurumlarinda Osmanli ve
Cumhuriyet Tarihi'nin yeterince
ogretilemedigine deginen ilber Ortaylr;
“Tarih genc neslin dagarcigindan uzak
kalmistir; fakat Turk milletinin tarihini
bilmeme, 6grenmeme gibi bir Itksu
yoktur ve Turk Ulusu TUrklGguni

i bilmelidir.” diyerek sozlerine son

d verdi.

Gok sayida kisinin katildigi ve
interaktif olarak dinlenen konferansta
Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu,
Prof. Dr. ilber Ortayli'ya tesekkiir
plaketini verdi.

Aydin 11 Yenilik Platformu'nun ilk mucidji

bir 0gretmen

TUBITAK Bilimsel ve Teknolojik Aglari ve Platformlar
Kurma Girigimi Projeleri (ISBAP) Destek Programi
kapsaminda desteklenen “Aydin il Yenilik Platformu”
is Paket Lideri Prof. Dr. ismail Bégrekci, Ogretmen
Hamza Akay'l “Sulari Ayirma Sistemi” isimli projesiyle
12 Aralik tarihinde Muhendislik Fakultesi makam
odasinda agirladi.

Aydin Mimar Sinan Endustri Meslek Lisesinde Sihhi
Tesisat Ogretmeni olarak calisan proje sahibi Hamza
Akay, projesinin inovasyon Tiirkiye Fuar'nda
sergilendigini ayni zamanda Tlrk Patent
Enstitistinden “Faydali Model Belgesi” aldiklarini en
kisa stirede de patent alma surecinin sonuglanacagini
dile getirdi. Akay projesini kisaca soyle anlatti:
“Evlerde, toplu is yerlerinde, lavabolar ve
musluklardan sular boga akmaktadir, bu bosa giden
sulari degerlendirme kapsaminda, dogrudan
depolayarak, bircok alanda kullanabilmek amaciyla
“sulari ayiran bir sistem” olusturduk. Bu sistem
lavabolara monte edilerek, cok amagli
kullanilabilmektedir.” Akay, icme sularindan bdylece

buylk bir tasarruf saglanacagini ve bu tasarrufla gelecekte
sulann daha iyi degerlendirilerek insanliga ve cevreye blylk
fayda saglayacagini vurguladi. Projenin olusum agamalarini
ve ¢alisma sistemini anlatan Hamza Akay; bu projeyi
degerlendirmek, topluma kazandirmak ve milli ekonomiye
katki saglamak amaciyla Aydin il Yenilik Platformu'na
basvurdugunu belirterek, Prof. Dr. ismail Bogrekci'ye ve
Aydin il Yenilik Platformu'na tesekkr etti.
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Dilek GURCUN

Son yillarda Tirkiye'nin 6nemli gindem maddelerinden biri
de hasta haklari. Hastanin yasam hakki, hekim se¢me
hakki, bilgilendiriime hakki, dava agma hakki, tazminat
hakki... insan haklari agisindan son derece olumlu bir
gelisme olan ve herkesin bir glin hasta olabilecegi
dislnuldigunde toplumun tim kesimlerini ilgilendiren bu
haklar, Tirkiye saglik sektoriinli cok daha iyi bir noktaya
getirme yolunda atilan énemli bir adim olarak
degerlendiriliyor. Dinyanin gelismis ulkelerinde cok uzun
yillardir glivence altina alinan hasta haklarinin Tlrkiye'de
yeni tartigiliyor olmasi elestirilse de, hasta haklarinin
gelecekte glivence altina alinacak olmasi her kesimi mutlu
ediyor.

Peki, hasta haklar tartigilirken hasta ylktdmlulikleri, hekim
hak ve yuktumlillkleri de ayni oranda tartigmaya konu mu?
Hikimetin Saglik Bakanhgr araciligiyla baslattigl “Saglikta
Dontistim Projesi” kapsaminda enine boyuna ele alinan
hasta haklari, eger hekim haklari ile birlikte ele alinmazsa
ne derece korunabilir? Hekimler kendi hak ve
yukumlltklerini iyi bilmedikleri bir ortamda nasil hastalari
layik olduklar sekilde gtivenle tedavi edebilir? Bir hekim
insan hayatini kurtarmaya mi, sonrasinda gelisecek
komplikasyonlardan dolayr hikiim giyecek olma korkusuna
mi daha kolay odaklanabilir? Peki, hekimi bu ikilem altinda
birakanlar hastalarin haklarini ne dereceye kadar
koruyabilir? Bu ve benzeri sorular su ara sagligin
konusuldugu hemen hemen her ortamda dile getiriliyor.
HenUz 40'n1 yeni doldurmus hekimlerin bile emeklilik
yaslarini sorguladiklari, tip fakiltesini tercih eden
Ogrencilerin sayisinin hizla azaldig, risk iceren branslarda
uzmanlik egitimi yapmak isteyenlerin hizla distigu de
diger dile getirilenler arasinda. Biz de tiim bu sorularin
yanitini aramak icin konunun uzmanlarindan ve
takipgilerinden Avukat Sabri Glle¢'e basvurduk. Uzun yillar
tip hukuku alaninda calisan, hastane avukatligi yapmis ve
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ADU Kurum Avukati Sabri Giilec:

Hekim haklari

guvencemiz altinda

halen Adnan Menderes Universitesi kurum
avukatlarindan olan ve kurumun hastanesine agilan
davalarda avukatlik yapan Glleg, durmaksizin
sordugumuz sorulara yorulmaksizin cevap aradi.
Sayfalarimiz sinirli oldugu icin sadece belli bélimlerine
yer verebildigimiz sdylesimizi sizlerle paylaslyoruz.
Soylesiye ragmen cevaplanmamig sorulariniz varsa
kendi deyisiyle 7 giin 24 saat onu arayabilirsiniz.

Saglikta Donustim Projesi kapsaminda hasta haklari
tartismaya acilirken hasta yuktumltkleri ve hekim hak
ve yukumlilikleri neden ayni oranda tartismaya agik
degil.

Siz giindemi nasil degerlendiriyorsunuz?

— Eski caglarda hekim hastanin babasi olarak kabul
edilir ve onun, evladinin her zaman iyiligini isteyecegi
varsayimindan hareketle hekimin tedavi yontemleri
sorgulanmazdi. Uzun yillar “Hekimin yaptig hatayi
toprak orter.” yaklasimi gecerliligini korudu. ilerleyen
donemlerde, diinyadaki gelismelere paralel olarak,
saglik sektorl hizla hizmet sektorl haline donismeye
basladi. Bu da yepyeni dizenlemeleri kaginilmaz kildi.
Pek tabii bir glin herkesin hasta olabilecegi ve bu
haklara ihtiyac duyabilecegi degismez bir gercek
olmakla beraber “Hasta Haklari Yonetmeligi” ile olaya
sadece hasta haklar acisindan bakip, hasta
yUkuamlultkleri ve hekim hak ve yikimlultkleri ayagi
eksik birakilinca hekimler meslegini yaparken blytk bir
cekince ve guvensizlik ortamina itildi. Buglin pek ¢ok
hekimimizin 40'ini henlz doldurmusken emeklilik
yaslarini hesaplatmasi, mesleklerini birakma noktasina
gelmesi, hastaya midahale edip, etmeme noktasinda
cekince icinde kalmasi uzun vadede Turkiye saglk
sektorlinde derin yaralar agma riskini beraberinde
getiriyor.



Hasta haklan yonetmeliginde “Hastalarin
bilgilendirilme, kendisine uygulanan tedaviyi
sorgulama, hekim secme, list seviyede saglik hizmeti
alma...” gibi konular net olarak tanimlanirken neden
hekim haklan yonetmeligi yok?

— Hekimlerimizin pek tabii haklari var ama maalesef
hasta haklar gibi ayr bir yonetmelik altinda ayrintilari
ile diizenlenmis hekim hakleri yonetmeligi yok. Oysaki
ayrintilari ile diizenlenmesi gereken pek ¢ok nokta var.
GUnkd hekim ile hasta arasindaki iligki artik eskisi gibi
baba ogul iliskisi degil, vekalet iliskisidir ve bu yénuyle
de bir hizmete dayanir. Bir hekim, kendisine yonelik
acilabilecek sayisiz dava tehlikesi olan bir ortamda riskli
bir hastaya nasil miidahalede bulunacaktir? Hekimi,
vicdani ve mesleki yemini ile yasanin zorlayici
maddeleri arasinda birakmak ileride kaygi verici
sonuglar dogurabilir.

Hekimlerin simdiye kadar yapilan miidahalelerde
hastanin onayinin olduguna dair imza aldigi matbuu
belgeler onlari korumak igin yeterli degil mi?

— Kesinlikle yeterli degildir ve bugtin itibari ile onlarin
gecerliligi tartigmalidir. Hekim bir tedavi uygularken
kisinin sadece rizasini alip bunu onaylatmasi yetmez.
Artik hekimler her hasta icin ayri, kisiye 6zel onam
belgeleri dlizenlemek zorundadir. Bu belgede hastanin
tedavi ge¢cmisi, kullanacagl ilaclar, varsa alerjileri ve
neye alerjisi oldugu, kullandigi ya da kullanacagi
ilaclarin yan etkileri, tedavinin tim sdrecleri ve bu
suregler sonrasi olusabilecek hastaya 6zel riskler yer
almalidir. Bu da yetmez hastaya tiim bunlarin ayrintilar
ile anlatildigl ve hastanin bunu anlayip bu dogrultuda
onay verdigini imzayla beyan etmesi de ayni belgede
yer almahdir. Hekim tiim bu onaylari aldiktan sonra
hasta ya da hasta yakinindan kaynaklanan bir soru
isareti halen kafasinda varsa bir sahidin tanikligina da
basgvurabilir. Biz iste bu tur belgelere “Aydinlatiimis
onam” diyoruz. Hekimler haklarini korumak ve kot
niyetle aciimis davalara karsi kendilerini koruyabilmek
icin mutlaka ve mutlaka bu belgeyi hazirlayip
imzalatmalhdir.

Hasta profili oldukga genis. Bugiin okuma
yazma bilmeyen, Tirkce konusamayan,
yasi bir hayli ilerlemis olan hastalar
oldugu diisiiniildiigiinde bu tiir bir
aydinlatilmig onam ne derece
uygulanabilir? Ayrica

hastaya bu kadar

ayrnintih bilgi

vermek, sahit

tutmak tiim

bunlar olduktan sonra hastayi tedavi olmaya ikna etmek
ne derece gercekgi?

— Burada hukukeularin bile agmazda oldugunu
soyleyebilirim. Saglik sektorl alaninda uzman olan bir
hocamiz bu konuyu glizel bir soru ile dzetler: “Hastaya bir
konferans mi vermek gerekir?” Zaten rizanin, aydinlatismis
onamla olan baglantisini biz ilk olarak yargl kararlarinda
gormeye basladik. Biz bu noktada hekimlerimizle is birligi
yapmak istiyoruz. Onlarin bir hasta ile ilgili olarak
hazirladiklar onam belgelerini beraberce tartisabiliriz. Bir
mudahale yapip yapmama konusunda gekinceye
dustlklerinde gorus aligverisinde bulunabiliriz. Ayrica
hastanin tim bu ciddiyet, bu bilgi yogunlugu sirasinda
kaygilanip tedavi istemeden gitmesi de kendi bilecegi bir
istir. Burasi bir kamu hastanesidir ve gelir kazanma degil
hizmet dnceliklidir. Tabii Gniversite hastanelerinde hasta
kaybi, ayni zamanda hekimin de gelir kaybr demektir.
Hekimlerin bu kaygisini gidermenin yolu ise gelirlerini
arttirmak ve bu gelirlerin déner sermayeye bagimhhigini
azaltmaktir.

Hasta Haklari Yonetmeligi'nde, hekim icin riskli
maddelerden biri de hastanin, kendisine miidahale
edilmesini kabul etme sartidir. Bilinci kapal olarak
hastaneye gelen bir kalp krizi vakasinda ya da bir intihar
vakasinda hekimler ne yapabilir?

— Burada sorun bilinci agik olma durumunda gegcerlidir.
Bilinci kapali bir hastayr yasama dondirmek igin hekime
onay sarti yoktur. Ama hastanin bilinci agiksa sorun o
zaman baslar. Burada da hukukgular ayrima dlser. Bazi
hukukcular, intihara tesebbls etmis bir hasta kendisine
kesinlikle miidahale edilmesini istemiyorsa, “O hastanin
bilinci kapanana kadar ona dokunamazsin. Hastanin bilinci
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kapandiktan sonra artik kendisi ile ilgili irade beyaninda
bulunamayacagi icin hastayl yasama dondirmek icin
elinden geleni yapabilirsin.” der. Benim de aralarinda
bulundugum bazi hukukgular ise, “Yasam ile 6lim arasinda
olan, acil olarak hastaneye gelen hastalara yasamin
kutsalligl ve meslek ilkeleri geregi miidahale edilmesi
gerekir.” der. Unutulmamalidir ki burada hekimin amaci
cok onemlidir. Hastanin yasamini kurtarmak icin yapilan
her tedavi kutsaldir. Ama maalesef bu konuda hekim
aleyhine emsal davalar vardir. Hekimlerimiz bu tlr
durumlar i¢in mutlaka tutanak hazirlamali, bu tutanaklarda
en ince ayrintisina kadar tim durumu anlatmali ve sahitleri
ile beraber imzalamalidir.

Bu tiir davalar hekimler {izerinde baski, korku ve
giivensizlik yaratmaz mi? Hekimler bdyle bir ortamda
mesleklerini nasil yapabilir?

— Korkularla hareket edemeyiz. Evet, hekimlerimiz blyuk
riskler altinda. 40 yilda kazandiklarini 40 dakikada
kaybedebilirler. Ama boyle kutsal bir meslegi yapan
hekimlerin, mesleklerini blytk bir baglilikla devam
ettirmelerini rica ediyoruz. Hekimlerimiz sunu iyi bilmelidir.
Hakli olmak ayri hakliligini ispat etmek ayridir. Tip hukuku
alaninda sorun yasamak istemiyorsaniz sorunu
kaynagindan ¢ozmelisiniz. Siz hekim olarak en profesyonel
hizmeti hastaniza sunacaksiniz. Tim ispat ve vesikalarinizi
olusturacaksiniz, gerisini ise bize birakacaksiniz.
Hekimlerimiz bu tir davalardan mesleklerini tam ve dogru
olarak icra ederek, haklarini ve ylkimluliklerini tam olarak
bilerek, kotu niyet ve tesebbuslere karsi kendi haklarini
yasalar onuinde savunabilmek icin tim kanuni suregleri iyi
bilip uygulayarak kendilerini koruyabilirler. Bunun icin biz
variz. Onlara haklarini, bu tir davalarla karsilagmamalari
icin yapmalari gerekenleri, aydinlatiimig onamin nasil
hazirlanacagini seminerlerle, konferanslarla, makalelerle
hatta ve hatta birebir goriismelerle anlatabiliriz. 7 glin 24
saat telefonlarimiz acik, bizi istedikleri an arayabilirler.
Hekimin eylemlerinden dolayi Universitemiz aleyhine
acllacak her hangi bir davada hekimin de sdylemek
istediklerini anlatacak olan bizleriz. Karsiliklr gtiven ve
calismayla tiim davalarin tstesinden gelebilecegimize
inaniyoruz.

Siz nihayetinde kurum avukatisiniz. Kurum, aleyhine
acilan davayi kaybederse ve hekimden alacagini riicu
etmek isterse, hekimle karsi karsiya kalma durumunuz
sz konusu olabilir. Boyle bir ortamda hekimle isbirliginiz
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ne derece verimli olabilir?

— Burada sunu
unutmamallyiz. Adnan
Menderes Universitesi (ADU)
tuzel kisiliktir ve burada
calisan hekimler ADU'niin
personelidir. Biz bir aileyiz. Bu
bilingle isbirligi icinde hareket
etmek zorundayiz. YUki
karsilikli olarak beraber

~ sirtlamaliyiz ki muvaffak
olabilelim. Eger sonrasinda
dava kaybedilecek olsa, hekim
aleyhine bir durum olugacak
olsa bile, biz hekimi rlicu
isleminde tanimak istemeyiz.

Tiirkiye doktorlari bilirkisi uygulamasi ile yargihyor.
Bu ne derece yeterli? Bir saghk mahkemesi,
hekimlerin oldugu bir iist mahkeme Tiirkiye'de hayal
mi? Ehil ellerde bir yargilama yapilmasi icin neler
yapilabilir?

— Bugtin bilirkisi uygulamasi nedeniyle hekimi
yargilayan yine hekimlerdir. Hekimler arasinda sikinti
yaratan bu uygulamadan kisa zamanda siyrilmak
zorundayiz. Bunun iginde saglik alaninda acilan
davalarda gorev alacak hakimlerin ve savcilarin, tip
alaninda uzmanlagmis kisilerden olusmasi sarttir.
Buglin hakim ve savcilara tip ile ilgili egitim
uygulamalari vardir ama kesinlikle yetersizdir.
“Hekimlere ayri mahkemeler olsun, onlari ayr kisiler
yargilasin.” demiyoruz ama hekimleri, onlarin yaptigi
uygulamalara tam olarak hakim olan, ehil eller
yargilasin istiyoruz. Bir hekim kasten adam éldirme,
Irza gegcme gibi davalarin gorildugl bir mahkeme
salonunda, sadece hayat kurtarmak icin giristigi bir
operasyon nedeniyle yargilanirsa bunun yaratacagi
travmayi ¢ozmek mimkin degildir. Bu travma sonrasi
bir hekime, “Hadi aklandin simdi git, can kurtarmaya
devam et” denemez. CozUm basit. Hem hukuk hem
hekim diplomasina sahip olan ya da tip egitimini,
meslegin tozunu yutmus olarak yapmis ¢ok sayida
hukukcumuz vardir ve bunlarin gérev aldigi
mahkemelerde hekimlerimiz yargilanmalidir. Kagit
lzerinde hastayi ve hastaneyi taniyan, hekimin yaptig
hatay! kagit tizerinden degerlendirmeye calisan bir
sistem icinde hekimi yargilamak buyUk bir haksizliktir.

Hasta haklarinin son giinlerde fazlaca masaya
yatinlmasi, hastalara doktorunu secebilmesinin yani
sira doktorunu sikayet edebileceginin gerek basin
yoluyla gerekse internet siteleri araciligiyla siirekli
vurgulanmasi hekimlerin —hekim degersizlestirme
hareketi- yiiritiiliiyor elestirilerine yol agmisti. Saglik
Bakanliginin konuyu tek tarafl lanse edip hekim
ayagini eksik birakarak bu algiya yol actigi yoniindeki
elestirilere nasil bakiyorsunuz?

— Hekimlerle bir araya geldigimizde tartismalarimizin
odak noktasini da aslinda hekimlerimizin bu
serzenisleri olusturuyor. Tim bu gelismeleri kendilerine
karsi ylrdtilen bir hareket olarak algiliyorlar. Su
unutulmamalidir: Siyasi irade fikri ortaya koyar,



hukukcular mevzuati kaleme alir. Artik hekimlerimiz
sunu kabul etmeliler; hekimle hasta arasindaki iliski
profesyonel bir iliskidir. Hasta haklari, hekim haklarina
yonelik dizenlemeler, dogru, yerinde ve her iki taraf igin
de adil yapildigi stirece saglik hizmetlerine kalite katar.
Bu kalite de herkes icin gereklidir. Hekim, hasta ile
arasindaki iliskinin insani boyutu géz ardi edilmemek
Uzere bir vekalet iliskisi cercevesinde profesyonel olarak
tani ve tedavisini verir, hasta da uygulamalardan
yararlanir ve Ucretini 6der.

Burada ortaya konulug seklini sorgulayacak olursak
hekimlerin hakli elestirilerini kabul etmemiz gerekir.
Gercekten de Saglik Bakanligl tim bu diizenlemeleri
farkli bir sekilde kamuoyuna aktarabilirdi. Ayrica
yapilan pek ¢ok dizenleme uygulamada inanilmaz
celiskiler iceriyor. Siz hastaya enine boyuna bilgi ver,
gerekli onaylari al, ictigi ilactan alerjilerine kadar ilgilen
bitmedi, hastanin tedavi sonrasi sireglerinde bile
yasananlarin sorumluluklarini hekimlere ylkle sonra da
bir hekimden giinde 40-50, bazi geri kalmis illerimizde
80-100 hastaya bakmasini bekle. Tlrkiye gibi saglk
hizmetlerinin yaklasik ylzde 80'inin kamu eliyle
yUritaldiga bir ortamda hekimin istenilen diizeyde bir
saglik hizmeti verebilmesi imkansiza yakindir. Sahsi
kanaatim, bugun itibari ile sistemde yaganan
organizasyonsuzluklarin nedeni hekime yuklenen
sorumluluklarda acele edilmesi, uygulamaya
gecilmeden Once altyapinin yeterince saglanamamasi
ve bunun kamuoyuyla erken ve tek tarafli paylasiimasi
bu uygulamalarin gelecekte saglik sektoriinde ciddi
sorunlar yaratacagl yonundedir.

Universite hastanelerini bekleyen tek sikintinin
hekimlere yonelik acilacak davalar olmasa gerek.
Kurum avukati olarak (iniversite hastanelerinden
dolayi iiniversiteleri ne tiir risklerin bekledigini
diistiniiyorsunuz?

— Sunu net olarak sdyleyebilirim ki, kamu
hastanelerinin saglik alaninda ¢alisan yardimci
personelle ilgili gelecekte cok ciddi sikintilarl olacaktir.
Tazminat davalar sadece hekimden kaynaklanmaz.
Sekretaryadan guvenlikciye, teknisyenden
hastabakiclya kadar bir dizi saglhk personeli vardir ve
bunlarin yaptiklar yanlig uygulamalardan da birebir
hastane sorumludur. Taseron firma araciligl ile hizmet
alimi yapan hastanelerin bu riskleri minimize etmek
icin saglik sektorlinde uzmanlagmig firmalarla
calismalar elzemdir. GUnku saglik sektortinde isci
calistirmak diger sektorlerde isci calistirmaya benzemez.

ADU Arastirma ve Uygulama Hastanesine acilan dava
sayisi tehlikeli boyutlarda mi?

— Net olarak sayilar vermeyi dogru bulmuyorum. Ama
gecen hafta iki malpraktis sikayetinin oldugunu
soylemek olayin vahameti hakkinda size ipucu verebilir.
Saglik hizmeti vermek kosulsuz ve kusursuz bir
organizasyonu gerektirir. Birlik olmaliyiz.
Yoneticimizden, hastabakicimiza, hekimimizden
avukatimiza kadar hepimiz beraberce ¢aligmaliyiz.
Herkes kendine disen her isi profesyonellikle yapmali,
karsilikli fikir aligverisi ile isbirligi icerisinde galigmalidir.

Sabri Giilec
kimdir?

Sabri Guleg, 1979 yilinda dogdu. 2002
yilinda Konya Selguk Universitesi Hukuk
Fakiiltesini bitirdi. iginde bir hastaneyi de
barindiran izmir Giizelyali Hava Egitim
Komutanliginda hukukgu astegmen olarak
gorev yaptl. Burada tibbi uygulamalar
hakkinda tecriibe kazanan Gileg, daha
sonra yaklasik 8 yil boyunca serbest
avukathk yapti. Aydin Polis Meslek
Egitimi Merkezleri'nde bir donem
egitmenlik de yapan Gilec, 2009 yilinda
Adnan Menderes Universitesi Arastirma
ve Uygulama Hastanesinde avukat olarak
ise basladi. Bahgesehir Universitesinde
Ceza Hukuku alaninda egiticilerin egitimi
sertifikasi sahibi oldu. izmir
Universitesinde tip ve saglik hukuku
alaninda yiiksek lisans yapmaya devam
eden Giileg, Adnan Menderes Universitesi
Hukuk Misavirliginde avukathk meslegini
yapmaya devam ediyor. Glleg bir hekimle
evli ve 5 yasinda bir erkek cocuk
babasidir.

Hekim Haklarn

® (Cagdas bilimsel tip olanaklarini
uygulama hakki

® Meslegini uygularken etik ilkelere
bagli olma hakki

Hekimin baski altinda olmadan
meslegini uygulama hakki

Hekimin kendi degerlerine ters diisen
durumlardan kacinma hakki

Hekimin sagligini koruma hakki

Hekimin yeterli bir gelir diizeyi talep
etme hakki

Hekimin hastayi reddetme hakki

Hekimin yonetsel sureclere katiima
hakki

Hekimin danisma hakki

lyilesme garantisi vermeme hakki

Yeterli zaman ayirma hakki
Tanikliktan cekilme hakki

Tedavi yontemini secme hakki
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Dilek GURCUN

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK)'nun,
Universitelerin sayisinin hizla
artmasiyla olusan 6gretim elemani
ihtiyacini gerekce gostererek
uygulamaya basladigi Ogretim Uyesi
Yetistirme Programi (OYP) hizla
ilerliyor. 10 yildir altyapisi adim adim
olusturulan OYP ile YOK, gecen yil
1726 arastirma gorevlisi atamasl
yaparken, bu yil 2175 adayin
atamasini yapti. Kademeli olarak bu
saylyl arttiran YOK'(in dniimiizdeki
yillarda Universitelere alinan
arastirma gorevlileri kadrolarinin
buylik bolimini bu programla
almasi bekleniyor. Bugline kadar
arastirma gorevlilerini kendisi alan ve
bu yonlyle diger kamu
kuruluslarindan ayrilan tniversiteler
ise bu durumu biraz kaygi birazsa
umutla izliyor. Son yillarda arastirma
gorevlisi ihtiyacini karsilayamayan ve
bu nedenle dzellikle uygulamali
bilimlerde sikinti yasayan
Universiteler, bir yandan gelen
arastirma gorevlileri ile sevinirken
diger yandan kendilerinin bu
alimlarda soz sahibi olmamasini
kaygyla izliyor. Alinan OYP'lilerin
daimi kadro ile alinmasini bu
kaygilara gerekce olarak gosteren
Universiteler, basar ortalamalari,
merkezi sinavlardan aldiklari puan
ve dil becerilerinin kisinin akademik
basarisini gostermekle beraber, iyi bir
Ogretim Uyesi olmasi igin yeterli
olamayabileceginin altini ciziyor.

Bugtline kadar 50/d, 33. madde ve
35. madde ile arastirma gorevlisi
alan ve 6denekli 35. madde olarak
isimlendirilen OYP ile dérdiinci bir
kadro tlrl kazanan Universiteler,
gelecekte kadrolarin OYP ve 33.
madde kadrolar haline gelmesi
yonunde bir tabloya hizla gidildigini
savunuyor. Konuyla ilgili goruslerini
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aldigimiz Adnan
Menderes Universitesi
(ADU) Saglik Bilimleri
Enstitist Muddrd
Prof. Dr. Sacide
Karakas, OYP
programini olumlu
buldugunu vurgulasa
da OYP'lilerin daimi
kadro ile Universite
blnyesine alinmasini elestirenler
arasinda. OYP kadrolarinin tipki
50/d kadrolar gibi olmasi gerektigine
vurgu yapan Karakas, OYP!'li olarak
alinan arastirma gorevlilerinin ylksek
lisans ve doktora programi boyunca
kadrolu olmasi gerektigini savunuyor.
Yeni sistemle sinifta kalmanin
ortadan kalktigini da hatirlatan
Karakas, omur boyu 6grenci olarak
kalabilecek OYP'lilerin tniversitelerin
sirtinda kambur olabilecegi riskine
de dikkat cekiyor.

ADU Sosyal Bilimler Enstitiisii
Mudurd Dog. Dr. Osman Peker,
OYP'yi olumlu bir program olarak
goren akademisyenler arasinda.
Bugline kadar Universitelerin
arastirma gorevlisi kadrosu alirken
kisisel bazi iligkilerin de glindeme
gelme ihtimalinin kendisini rahatsiz
ettigini soyleyen Peker, OYP
uygulamasi ile gercekten basarili ve
nitelikli genclerin arastirma gorevlisi
oldugunu soyliiyor. Pekerin OYP'yi
elestirdigi nokta ise genclerin ders ve
sinav notlarinin yiiksek olmasinin ve
iyi lisan bilmelerinin akademisyen
olmak igin yeterli kosul olmadigi
yonunde. Peker, konugsma 6zru olan,
kisilik olarak grup calismasina uygun
olmayan ve dzveri isteyen bu
meslegi yapmaya uygun bazi
nitelikleri tasimayan kisilerin
gelecekte 6gretim Uyesi olma riskinin
sistemin eksik yonU oldugunu

soylUyor. Her yeni baglayan sistemin
baslangicta eksikleri olabilecegini de
hatirlatan Peker, uygulamalarda
yasanabilecek sikintilarin gelecekte
sistemin mukemmellestiriimesine
katki saglayabilecegini savunuyor.
Turkiye'de Milli Egitim Bakanhgina
o0gretmen alimlarinda da ayni
yanlsin yapildigina vurgu yapan
Peker, doktora sonrasi 6gretim (yesi
olacak kisilerin ayr bir elemeye tabii
tutulmasi gerektigini savunuyor.

ADU Fen Bilimleri Enstitiisii Mudiri
ayni zamanda ADU OYP Kurum
Koordinatort Prof. Dr. Cengiz
Ozarslan da OYP sisteminin
akademisyenligi 6zendirici,
Universitelerin arastirma gorevlisi
kadrosu ihtiyacini giderici ve
gelecegin nitelikli 6gretim Uyelerinin
yetismesi icin iyi bir altyapi
olusturacagini soyleyerek sistemin
artilanini dile getiriyor. Ozarslan,
doktora sonrasi OYP'lilerin kadrolu
ogretim Uyesi olarak caligmasinin
YOK ve (iniversitelerin karsilikli
olarak yapacagi gortismelerle
sekillenecegini vurguluyor.
Koordinatorltk olarak gorevlerinin
genclerin en iyi egitimi sorunsuz
olarak almalarini saglamak
oldugunun altini gizen Ozarslan,
sonrasinin Universitelerin personel
stratejisi ve YOK'lin merkeziyetci
yonetim anlayisi gergevesinde



sekillenecegini kaydediyor. Bu
konuda sikintilar yasanip
yasanmayacaginin gelecekte
goriilecegini belirten Ozarslan
konuya iliskin gekincelerini ise soyle
dile getiriyor: “Kisinin ders notlarinin
¢ok yuksek olmasinin, sinavdan iyi
not almis olmasinin bu kisinin aldig
yuksek lisans ve doktora sonrasi
Kisisel gelisimini ne derece
tamamlayabilecegi yoninde bize net
bir bilgi vermesi zor. Clinkd bilim
adamhig hirs, caliskanlik, oturmus
bir karakter ve 6zveri ister. Ama
doktora sonrasi kisiyi bir milakata
tabii tutup, kararda yapacagimiz
sozIU sinavin da payi olsun derseniz,
0 zaman da objektifligi tartisilan,
araya bazi kisisel iligkilerin
girebilecegi bir yapiyl da gbz énline
almaniz gerekir. Bu noktada acikgasi
tam bir ikilem icindeyiz. Ama su acik
ki, doktora sonrasl kisinin
akademisyenlige devam edip
etmemesinde ikinci bir
degerlendirme mutlaka
gerekmektedir.”

OYP'liler 6z evlat digerleri
tvey mi?

OYP ile ilgili olarak yapilan diger bir
elestiri ise Universite bunyesinde
ayni sorumluluklari yiklenen
arastirma gorevlileri arasinda
esitsizlige yol acabilecek olmalari.
Odenekli 35. madde olarak
adlandirilan OYP'lilere verilen
bitcelerin, 35. madde, 33. madde
ve 50/d kadrosundaki arastirma
gorevlilerine verilmemesinin
genglerin adalet duygusunu
zedeleyecegine inanan bu kesim,
sistemin bu yoninin tekrar ele
alinmasi gerektigini savunuyor. OYP
Kurum Koordinator Prof. Dr. Cengiz
Ozarslan iiniversite olarak gencler
arasindaki bu esitsizligi ¢cézmek igin
bir uygulama gelistirdiklerini
belirtiyor. OYP ile gelen arastirma
gorevlilerinin tez calismalarinda BAP
(Bilimsel Arastirma Projeleri)'dan
destek almalarinin 6ninu
kapattiklarini sdyleyen Ozarslan,
boylece diger arastirma gorevlilerinin
en azindan yapacaklari tez
calismalarinda proje destegi almak

icin sanslarini arttirdiklarini sdylyor.
Ozarslan konunun sadece
ogrencilere verilen destek olarak
degil kuruma verilen destek olarak
da algilanmasi gerektigine vurgu
yaparak, genclerin ddenekleri ile
aldiklari pek cok cihazin ozellikle
gelismekte olan Universitelerin
eksiklerini kapatmakta 6nemli bir
enstriiman olacaginin altini giziyor.
Dog. Dr. Osman Peker ise gencleri
Universitelerdeki diger kadrolara
degil, OYP kadrolarina basvurmalari
icin tesvik edici bu tur desteklerin
hos gorilmesi gerektigini savunuyor.
Peker gencleri calismaya, dil
o0grenmeye ve lisans derslerine 6nem
vermeye tesvik eden OYP sisteminin
sundugu artilarin hos gorilmesi
gerektigine inaniyor. Prof. Dr. Sacide
Karatas ise yurt digindaki benzer
uygulamalara dikkat ¢ekerek bu tir
ayrimlarin dinyanin her yerinde
oldugunu, énemli olanin bu
ayrnimlara karar verirken Kkisisel baz
iliskilerin degil, kisisel basarilarin
kistas alinmasi oldugunu savunuyor.
Bu yéniyle OYP'nin verdigi
odenekleri destekleyen Karakas,
sisteme farkli bir elestiri getiriyor.
Karakas, OYP ile gérevlendirilerek
baska Universitelere doktora yapmak
Uzere giden O0grenciler vasitasl ile
gelismekte olan Universitelerden
koklU Universitelere kaynak
aktariminin yolunun agildigini
savunuyor.

OYP gdrevlendirmeleriyle
kaynaklar koklu
Universiteleri mi akiyor?

OYP ile puanina gore tercih yaparak
herhangi bir Universiteye basvuran
genclerin o Universitede doktora
programi yoksa farkli tUniversiteye
doktora yapmak Uzere
gorevlendirilmesi sisteme getirilen bir
diger elestiri. Doktora programi
boyunca 6denegini alarak bu
universiteye giden genclerin,
kadrolarinin oldugu Universitelere
katkilarinin olmadigina vurgu yapan
Prof. Dr. Sacide Karakas, doktora
programi olmayan Universitelere bu
alanlarda kadro verilmesini
elestiriyor. Karakas, doktora sonrasi

kadrolarinin bulundugu
iiniversitelere donen OYP'li genclerin
doktora programini agmalarini
beklemenin ise fazlaca iyimser bir
yaklasim oldugunu soyltyor.
Karakas, bu vesile ile, YOK'lin
doktora programi agmak igin one
surdigu ogretim Uyesi sayilarinin
yurt disindaki Universitelerin
seviyesine cekilmesinin gerekliligine
de vurgu yaplyor.

OYP Kurum Koordinatérii Prof. Dr.
Cengiz Ozarslan ise bu elestiriye
katilmiyor. OYP'nin agiliminin
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
olduguna vurgu yapan Ozarslan, bu
programla yetisen arastirma
gorevlilerinin yeni kurulan
Universitelerin 68retim Gyeleri
olacagini ve buralarda egitimini
aldiklar doktora programlarini
acabilecek altyapi ile donatilmig
olacaklarini savunuyor. Ayrica
Universitelerin 6gretim Uyesi sayisi
yeterli olmadigl icin acamadiklari
fakat birimlerinin gelismesi icin
ihtiya¢ duydugu doktora
programlarini da bu vesile ile
acilabilecegine vurgu yapan Ozarslan
YOK'lin doktora programi olmayan
yerlere 0 alanda OYP kadrosu
vermesinin gelismekte olan
Universiteler igin bir sans oldugunun
altini giziyor. OYP kadrosu olsun
olmasin, OYP arastirma gérevlilerine
doktora egitimi veren Universitelerin
verdikleri egitimin karsiligini
almalarinin da gayet normal
oldugunu séyleyen Ozarslan, bu
programla koklu dniversitelere
kaynak aktarildigini distinmenin
gercekcei bir yaklasim olmadigini
soyliyor.
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OYP'liler kadrolarinin oldugu
Universitelerde kalacak mi?

OYP ile ilgili bir soru isareti ise OYP
ile gelen genclerin doktora sonrasi
kadrolarinin nerede olacagina iligkin.
YOK'iin OYP programina gerekce
olarak agilacak Universitelerin kadro
ihtiyacini gerekce gostermesi bu
soruya en biiyiik kaynak. Ozellikle
OYP'li gencler tercih yaparak
geldikleri tUniversitelerde doktora
sonrasi kalamama endisesi tasiyor.
OYP programi ile Adnan Menderes
Universitesine gelen Cahit Giirsel
Bellek bu endiseyi dillendirenler
arasinda. Veteriner Fakdltesi Klinik
Bilimler Cerrahi Ana Bilim Dalinda
doktorasini yapan Bellek. “ilk
bagvurdugumuzda nereye kadronuz
atandiysa orada kalacaksiniz
denmesine ragmen simdiki
duyumlarimiz baska Universitelerde
gorevlendirilebilecegimize iliskin”
diyerek kaygilarini dile getiriyor. OYP
Kurum Koordinatérii Cengiz Ozarslan
da bunun OYP'liler igin bir risk
olabilecegini kabul ediyor. Ozarslan
her yeni sistemin yillar icinde
gorllen bazi uygulama eksiklikleri,
ortaya ¢ikis amacini gerceklestirip
gerceklestirmedigi, sisteme yonelik
elestirilerin ne yonde olduguna bagli
olarak yillar icinde degisime
ugradigina dikkat cekerek en
azindan alinan ilk kadrolarin bundan
etkilenmeyeceklerini ummaktan
basgka soyleyebilecekleri fazla bir sey
olmadigini belirtiyor. Ozarslan kadro
konusunda diger bir sikintinin da
doktora icin gorevlendirme ile giden
genclerin gittikleri blyuk
Universitelerde kalma taleplerinin
nasll cevap bulacagl konusunda
yasanacagina dikkat cekiyor.
Genelde gorevlendirme ile gidilen
Universitelerin Turkiye'nin sayili
Universiteleri arasinda olduguna
dikkat ceken Ozarslan, dncesinde
puanlari bu Universitelere yetmeyen
OYP'li genclerin gittikleri bu
Universitede aldiklari egitim ve
kurduklari iligkilerle burada 6gretim
Uyesi olmalarinin gelecekte onindn
acilip acllmayacaginin bir soru isareti
oldugunu soyluyor.
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Bazi (iniversiteler OYP
kadrolarini sakli mi tutuyor?

OYP konusunda yasanan bir diger
tartisma ise bazi koklu Universitelerin
cesitli gerekcelerle OYP kadrosu
istememesi. Kimisi bunun icin
ingilizce yeterliligini gerekge
gosterirken kimisi arastirma gorevlisi
ihtiyaci olmadigini belirtiyor. Bazi
biiyiik Universiteler OYP kadrosu
almamakla beraber gelismekte olan
(iniversitelerden gelen OYP
kadrolarina ylksek lisans ve doktora
egitimi vererek hem arastirma
gorevlisi ihtiyacini karsiliyor hem de
bu kadrolarin doktora sonrasi
Universitede 0gretim Uyesi olarak
kalmasinin ontine gecmis oluyor.
OYP sistemine gelen benzer bir diger
elestiri ise bazi koklU Universitelerin
OYP kadrosunu kabul etmekle
beraber OYP kadrolarinin bir kismini
sakh tutmasina yonelik. Ylksek
puan alan genclerin yarim dénem
kaybetme ve acikta kalma endigesi
ile tercihlerini OYP icin kadrolarini
aciklayan Universiteler arasinda
yapmas! bazi koklU Universitelere
basvuru yapma sansini
kaybetmesine yol agiyor. ADU Tip
Fakiltesi Temel Tip Bilimleri Fizyoloji
Ana Bilim Dalinda arastirma gorevlisi
olan Ferhat Sirinyildiz bu konuda
sunlar sdyltyor: “OYP konusunda
en buyuk sikinti bazi koklu
tiniversitelerin OYP kadrolarini sakli
tutmalari ve gec aciklamalari
konusunda yasaniyor. Bu da sizin
¢ok daha asaginizda bir puan alan
birinin cok daha koklu bir
Universiteye basvurmasinin yolunu
aglyor. Kadrolar agik olmali ve
ogrencilerin her Universitenin ne
kadar kadroya sahip oldugunu ve
bunu hangi dénem ilan edecegini
bilmeleri gerekiyor. ”

OYP beyin goclinii engeller
mi?

OYP'nin ortaya ¢ikis gerekgelerinden
biri de yurt disina doktora igin giden
genclerin egitiminin bir bolimun
yurt icine yayarak maliyetleri
azaltmak ve giden genclerin burada
kalmasi ile olusan beyin gocunin

oniine gecmek. OYP'yle kadroya
alinan 6grencilerin isterlerse yurt
diginda egitim alabilecek olmalarinin
beyin gocu riskini azaltmadigina
dikkat ceken Prof. Dr. Sacide
Karakas, tniversitelerin OYP!li
genclere yurt disina ¢ikarken
imzalattiklar ve ayrilmalari halinde
tazminat 6demeyi zorunlu kilan
formlarin, gecmiste oldugu gibi
buglin de feshedilebilme riskini
korudugunu savunuyor.

OYP kadrolarinin katlanarak
artmasi bekleniyor

OYP icin tartismalar stire dursun
OYP kadrolari her gegen giin artiyor.
Kimi zaman Universitelerin talep
ettigi rakamlarin Uzerinde kadro
veren YOK adim adim arastirma
gorevlisi sayisini arttiriyor. YOK,
2010 yilinda 3041 kisi igin ilan
verdi ve bu ilana 65.972 aday
basvurdu. Bu adaylardan 2958'i
yerlesirken atamasi yapilan aday
sayisi 1726'da kaldi. 2011 yilinda
ise 3676 icin cikilan ilana 77.895
basvuru yapildi. 3603 aday
yerlesirken bunlardan sadece 2175'i
atandi. 2012 yili i¢in verilen toplam
kadro sayisi ise 4000 oldu. Temmuz
ayinda ilan edilen kadro sayisi ise
2272. Bu sayinin énimduzdeki
yillarda katlanarak artmasi
bekleniyor.

ADU'e 34 yeni OYP
kontenjani geldi

Adnan Menderes Universitesi de
OYP ile yiiksek oranda arastirma
gorevlisi kadrosu alanlar arasinda.
ADU 2012-2013 Egitim Ogretim
gliz déneminde YOK'ten 42
kontenjan aldi. Bunlarin ytizde 81
gibi ylUksek bir orani goreve basladi.
Kalan 9 kisi igin YOK, tekrar basvuru
imkani tanimakla kalmadi ADU'ye
33 yeni OYP kontenjani daha verdi.
ADU, 9 arastirma gérevlisini bagka
Universitelere egitim icin yollarken,
6'sini dil egitimine yolladi. ADU iki
arastirma gorevlisini de misafir
ogrenci olarak kabul etti.



ADU OYP Kurum Koordinat6rii
Prof. Dr. Cengiz Ozarslan:

universiteler [telg!

pIr sanstir

Adnan Menderes Universitesi (ADU) gerek
konumlandig il gerek son yillarda yasadigi hizli
gelisme gerekse glclu akademisyen kadrosu ile
OYP icinde en cok tercih edilen Giniversiteler
arasinda. ADU'Y( tercih edenler arasinda alaninda
OYP Trkiye birincisi de var. Universiteye OYP ile
gelen arastirma gorevlilerinin cogunun ilk tercihi
ADU.

OYP Kurum Koordinatdrii, Ziraat Fakiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Cengiz Ozarslan'la Gniversiteler icin
bir sans olarak degerlendirdigi OYP'nin artilarini,
eksilerini ve kuruma katkilarini konustuk.

OYP hangi ihtiyactan ve hangi asamalari gecerek
bu giine geldi?

- YOK, OYP'nin amacini ve tanimini resmi web
sitesinde (https://oyp.yok.gov.tr) séyle yapiyor:
“_..OYP ilave imkanlara sahip olan bir 35. madde
uygulamasidir... OYP'nin amaci lisansiistii egitim
verme imkanina sahip olan ylksekogretim
kurumlarinin, arastirma gorevlilerine lisansustu
egitim yaptirarak, 0gretim Uyesi yetistiriimesini
saglamaktadir...” YOK'lin OYP uygulamasina
ihtiyac duymasinin gerekgeleri ise ayni sitede soyle
tanimlaniyor. “Ulke niifusumuzun bilyiik bir
bolimindn genclerden olusmasi, Universite
egitiminin yayginlastinimasi gerekliligi, sosyal
devlet anlayisinin bir geregi olarak egitimde firsat
esitliginin saglanmasi, yaygin ylksekogretim igin
nitelikli ve yeterli sayida 6gretim Uyelerine ihtiyac
duyulmasli, mevcut uygulamalarinin istenilen
amaca ulagsmakta yetersiz kalmasi ve nitelikli
Ogretim Uyesi yetistirmek amaciyla aragtirma
gorevlilerinin yurt digina gdnderilmesinin

.

olusturdugu ylksek maliyetler mevcut yiksekogretim
programlarinin etkinligini artirici OYP gibi bazi yeni
uygulamalarin hayata gegcirilmesi geregini
dogurmustur.”

OYP ilk kez 2002 yilinda Orta Dogu Teknik
Universitesinde baslatildi. Daha sonra, Hacettepe,
Ankara, Ege, Gazi, Bogazici ve Istanbul Teknik
Universitelerinde yurtttldid. 2002-2009 vyillari
arasinda DPT tarafindan desteklenerek ydrdttlen
OYP'nin Yiksekogretim Yiritme Kurulu tarafindan
uygulanmasi ise 2010 yilinda gerceklesti. OYP'nin
buglinkil konumu olan YOK Personel Dairesi
Baskanhg altina yapilanmasi ise 2011 yilinda
gerceklesti.

OYP'nin sagladigi imkanlar nelerdir?

- OYP'nin sagladigl imkanlar oldukca genis. Arastirma
gorevlilerinin alindigr 35. madde kapsamindakilere ek
olarak egitim sireleri boyunca proje ve seyahat
ddenegine sahip olan OYP'li arastirma gérevlileri
Yiksekogretim Kurulu Baskanhginin desteklerinden
faydalanarak yuksek lisans tez arastirma destegi ile en
fazla 3 ay, doktora tez arastirma destegi ile en fazla 1
yil stireyle yurtdisinda gérevlendirilebiliyor. Yeterli
yabanci dil puani olmayan adaylar yurtici dil
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merkezlerinde 6 ay sUreyle dil egitimi gorebiliyor. Bu
dil egitimini basari ile tamamlayan adaylara yine
program kapsaminda 6 aya kadar yurtdiginda yabanci
dil egitim olanagr da taniniyor. OYP'li arastirma
gorevlileri yurt icinde de gorevlendirilme imkanina
sahip. Atanan ve 65 dil barajini gegen arastirma
gorevlilerine projelerinde ve (kendileri ve danigmanlari
icin) yurt disi seminerlerine katiimalari amaciyla 20
bini ylksek lisans egitimine devam ederken, 30 bini
ise doktora egitimi slresince olmak Uzere 50 bin
liralik 6denek aynimaktadir. OYP kapsaminda atanan
arastirma gorevlisi, atandigi ginden itibaren, maasa
hak kazaniyor, emekliligi, 6zIUk haklari islemeye
basliyor ve herhangi bir amagla yurtdisina gitse bile
maasini ve bursunu ayni anda alabiliyor. OYP!li
arastirma gorevlisi yurtigi ve yurtdisl
gorevlendirmelerde Taahhltname ve Kefalethame
Senedi imzaliyor. istifa ve basansizlik durumlarinda
senet yUrdrliige giriyor. Ayrica OYP ile yilksek lisansini
4 yil icinde tamamlayamayan arastirma gorevlisine
arti iki yil, doktora programini 8 yilda
tamamlayamayana arti dort yil, birlesik doktorasini 10
yllda tamamlayamayana arti iki yil da ek slre
veriliyor. Verilen ek surelerde arastirma gorevlileri
odenek alamiyor. Arastirma gorevlileri bu sureleri de
iyi degerlendiremezlerse OYP kadrolari iptal ediliyor
fakat isterlerse 6grencilikleri devam ediyor.

OYP'li olmak icin hangi sinavlan gegcmek gerekiyor?

- Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma
gorevlisi olmak Uzere bagvuran adaylarin lisans genel
not ortalamasinin %25'i, Akademik Personel ve
Lisansustu Egitimi Giris Sinavi (ALES) puanin %60
ve varsa yabanci dil puaninin %15' alinarak OYP
puani hesaplaniyor. Adaylar bu puanlarla YOK
tarafindan merkezi bir sistemle ataniyor. Bagvuru
sartlarinda 35 yasindan gin almamis olma sarti da
yer alyor.
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Adnan Menderes Universitesi OYP kadrolarini
birimler arasinda nasil dagitti?

— Universite birimlerinden OYP kadrosu isteyip
istemediklerine dair talepler alindi. Gelen talepler
ve Universitemizin gelisme politikalari gercevesinde
YOK'ten OYP kadrosu talebinde bulunuldu.
Sonrasinda kadrolarin dagilimi YOK tarafindan
yapildi. Buna gore 18 arastirma gorevlisi Sosyal
Bilimler Enstitistine, 9 arastirma gorevlisi Fen
Bilimleri Enstitlsilne, 6 arastirma gorevlisi ise
Saglik Bilimleri Enstitlistine bagl ana bilim
dallarina atandi. Bizim hedefimiz gelecek yil daha
fazla sayida OYP kadrosu alarak tniversitemizin
arastirma gorevlisi ihtiyacini tam olarak
karsilayabilmek.

YOK yeni bir ){gpllanma icerisinde bu yeni
yapilanmada OYP'nin durumunda degisiklik
olacak mi?

— OYP halen emekleme asamasinda. Bircok
calismayi usul ve esaslar gercevesinde yurttmeye
calisiyoruz. Universite olarak da uygulama
yonergesi hazirlhigimiz devam ediyor. Spesifik
sorunlarimiz oldugu zaman YOK ile birebir
goruserek ¢ozme yoluna gidiyoruz. Fakat gelecekte
ozellikle OYP kadrolan biytdiikce sorunlar
yasamamiz muhtemel. Ayrica her alinan OYP
kadrosunun kalicl 6gretim Uyesi olarak sisteme
dahil edilecek olmasl da ilerisi icin bir soru isareti.
Belki de bu arkadaslar gelecekte yeni kurulacak
Universitelerin nivelerini olusturacaklar. Bu OYP
ile tercih ettigi bir Universite kadrosuna dahil olan
bir arastirma gorevlisinin ileride farkl bir
Universitede gorevlendirilmesi durumunu giindeme
getirebilir. Bizim de bu konularda net bir bilgimiz
yok ve zamanla bu sorulara cevap bulabiliriz diye
dusuntyorum.



""Baﬂ universiteler
OYP kadrolarini
sakll tutuyor”

Ferhat Sirinyildiz
Tip Fakultesi Temel Tip Bilimleri Fizyoloji ABD

Ege Universitesi Biyoloji Boliimiinden 2012 yilinda sadece
kendi fakiltemden degil Universiteler arasi fakulteler
bazinda 99.76 ortalamayla birincilikle mezun oldum.
ALES'ten 94.866, dil sinavindan 81.25 puan alarak
alanimda Tirkiye birinciligi ile OYP'li arastirma gorevlisi
oldum.

Bircok Universite arasinda segimimi ADU'den yana
kullandim. Bu secimi bana yaptiran ADU OYP Kurum
Koordinatorliglintn ilk glinden itibaren gosterdigi pozitif
yaklagim ve profesyonel destekti. Maalesef bu yaklagimi
basvurmayi diistindigtim diger Universitelerde géremedim.

Akademisyen olmak istedigim igin bagvurdugum OYP'nin,
50/d'ye gore sagladigl imkanlar ve 6zIlk haklarl konusunda
sundugu artilar beni bu programa yonlendirdi. Lisans
hayatim boyunca iki TUBITAK Projesi yapan yiiksek lisans
ve doktora igin TUBITAK bursu kazanan biri olarak
akademisyenlik basamaklarini hizla tirmanacagima
inaniyorum. Bunun icin de TUBITAK ve YOK arasinda
ishirliginin hizla hayata gecerek OYP'li arastirma
gorevlilerinin proje Uretmesine destek verilmesini istiyorum.

OYP konusunda yasanan en bilyiik sikintinin ise bazi
Universitelerin OYP kadrolarini gizli tutmalar ve geg
aclklamalar konusunda yasandigini distintiyorum. Bu
yontemle daha dustk puan alan biri, daha ylksek puan
alan fakat yari donem kaybetme ya da hi¢ yerlesememe
riskini gboze alamayan kisiye gore daha koklu bir
Universiteye yerlesebilir. Ortaya ¢ikabilecek bu adaletsiz
durum icin tiim Universitelerin gerek OYP kadro sayilarini
gerekse hangi donem kadro acacaklarini ayni zamanda
agiklamalar gerektigine inaniyorum.

“OYP ile gelismekte
olan Universitelere
kaynak aktariliyor”

Ergiin Cem Koken
Tip Fakiiltesi Temel Tip Bilimleri Biyofizik ABD

istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip
Fakdltesi Tibbi Biyolojik Bilimler
Bolimuinden 2009 yilinda mezun oldum.
Maddi nedenlerle birakmak zorunda kaldigim
yliksek lisansa OYP ile tekrar basladim.
Kadrom Mustafa Kemal Universitesi Biyofizik
Ana Bilim Dalinda. ADU' de misafir égrenci
olarak bulunuyorum. Segenekler arasinda
pek cok Universite varken ADU'i tercih etme
nedenim ana bilim dalindaki hocalarin
Tlrkiye capinda taninan ve saygin hocalar
olmasiydi. Ayrica gelismekte olan
Universitelerin koklU Universitelere gore
degisime, yenilige daha acik olduklarini
dustntyorum. Geldikten sonra da ne kadar
dogru bir tercih yaptigimi gérdiim.

OYPi tiniversitelere yeni akademisyenler
yetistirmeyi hedefleyen ve bunlarin tam
donanimli olarak mezun olmalarini saglayan
avantajli bir program olarak gordyorum.
Ayrica gelismekte olan Universitelerin,
ddenekleri ile gelen OYP'li arastirma
gorevlileri vasitasiyla teknik olarak pek ¢ok
eksigini giderebilecek olmasini da sistemin
pozitif katkisi olarak gértyorum. .
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“OYP adil bir sistem”

Cahit Giirsel Bellek
Veteriner Fakiiltesi Klinik Bilimler Cerrahi ABD

Burdur Mehmet Akif Ersoy Veteriner Fakdltesinden 2011
yilinda mezun oldum. ALES'ten 85, KPDS'den 81 aldim ve
her zaman istedigim akademisyenlik hayalim icin OYP'ye
basvurdum. OYP'ye basvurmadan énce birgok kiirstiden
teklif gelmisti ama teklifin gelmesi ile kadronun olugmasi
maalesef ayni anlama gelmiyor. Bir yil baska bir bolimde
kadro bekledim ve tam (imitlerim solarken OYP ile tanistim.
ADU'i tercih etmemin en 6nemli sebebi ise Aydin ilinde
kurulu bir Giniversite olmasi ve OYP Kurum
Koordinatorligundn igten ve yardimsever yaklagimiydi.

OYP kimsenin hakkinin yenmedigi adil bir sistem. Bu
sisteme Universitede kadro bekleyen akademisyenler de,
akademisyenlik hayali olan lisans mezunlari da ayni sekilde
basvurabilirler. Tek bir segeneginiz olmamasi da sistemin
ayri bir artisi.

OYP ile ilgili tek sikinti 6deneklerin yetersiz olmasi ve
ddenekler arasinda aktarim yapilamamasi. Proje giderleri ile
seyahat giderleri arasinda kaynak aktarimina imkan
taninmali.

OYP konusunda diger bir sikinti ise akibetimizi tam olarak
bilemememiz. ilk ¢iktiginda nereye kadron atandiysa orada
kalacagimiz sdylenmisti, simdi ise doktora bitince farkli
Universitelerde gorevlendirilebilecegimize yonelik sdylentiler
var. Umarim en azindan bizim gibi atandigimiz yerde
kalacagimiz sarti ile kadro atamasi yapilanlar igin bunu
uygulamazlar. Ciinkii biz ADU'de akademisyen olarak
kalmak istiyoruz.

“ADU ilK tercihim oldu”

Burcu Altun
Egitim Fakdltesi Egitim Bilimleri
Egitim Yonetimi Teftisi Planlamasi ve Ek. ABD

ODTU Fen Bilgisi Ogretmenliginden 2011 yilinda mezun
oldum. ALES 94, dil puanim 86 ve mezuniyet derecem
yliksek olunca OYP programina hocalanm ve ailemin tesviki
ile basvurdum. OYP'nin tamamen merkezi sinav sonuclarina
gore arastirma gorevlisi almasini dogru bulmamakla beraber
sistemin diger kadro alimlarina gére daha adil oldugu
gercegini yadsimiyorum.

ADU'ye tercih ederken bilingli hareket ettim. Egitim Bilimleri
kadrosunu inceledim, kadroyu gorir gérmez burada
olmallyim dedim ve burada olmaktan son derece
memnunum. OYP kadrosuna basvururken OYP'lilere yonelik
mobbing oldugu yoninde duyumlar almistim ama goérdim
ki boyle bir sey burada kesinlikle yok. Aksine surekli
arastirmaya, okumaya ve kendimize gelistirmemize ve iyi bir
akademisyen olmamiza yonelik bir sistem var. Buranin tek
sikintisi ise fiziki kosullari. Maalesef tam bir kampus havasi
yok ve bence bu 6grenciler igin blyuk bir dezavantaj.
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“OYP ddenekleri
artirtimalt”

Ceren Dinler _
Veteriner Fakultesi Klinik Bilimler I¢ Hastaliklar ABD

Afyon Kocatepe Universitesinden 2011 yilinda
mezun oldum. Agikcasl son seneye kadar hic
akademisyen olmak gibi hayaller kurmadim.
Hocalarimin istegi ile girdigim ALES ve UDS
sinavlarindan iyi notlar alinca OYP'ye basvurdum.
Acikgasl Universitelerde kadrolarin adil dagitiimadigini
diistinen biri olarak OYP'nin son derece iyi bir
program oldugunu disiintiyorum. Bugiin OYP'nin
sinavla akademisyen almasini dogru bulmayanlara
Turkiye'de her seyin sinavla oldugunu hatirlatmak
gerekiyor. Tlrkiye'de merkezi sinav harici alimlarda
insanlarin kisisel yetenekleri yerine kisisel yakinlklari
guindeme geliyor bu da nitelikli pek ¢ok insanin
istedigi konumlara gelememesine yol aglyor.

ADU'ii tercih ederken doktora programi saglayip
saglamadigina ve pek tabii memleketim olan Afyon'a
yakin olup olmadigina baktim. Ayrica kokli
Universitelerin sorunlarinin da kokli ve blyik
olacagini distindiim. Burada sakin, hocalarimizla
birebir calisabilecegim, huzurlu bir ortam var.
Yaptigim tercihten son derece memnunum. Dahiliye
kdrsusu beni igine aldi ve kendimi aile ortaminda
hissetmemi saglad!.

Akademisyen olmak isteyen insanlarin idealist de
olmalari gerektigine inanan biriyim. Bu anlamda da
bilyk ideallerim var OYP'nin bence tek eksigi bu
idealleri gerceklestirme yolunda sundugu imkanlarin
azligl. Size yurt disina git gér ama orada gorduklerini
burada uygulama diyor. Giinkl verdigi 6deneklerle
ideallerinize ulasmaniz imkansiz. Odeneklerimizin
arttirimas! gerekiyor. Ozellikle tibbi bilimlere yénelik
olarak direkt doktoraya baglayan arkadaslara
bittnlesik doktora muamelesi yapiimali. Ayrica
ADU'niin BAP konusunda aldigi karari da yanlis
buluyorum. Ben tez yaparken BAP imkanlarindan da
yararlanabilmeliyim.

TABLO 1. ADU OYP Arastirma gorevlisi dagilim tablosu (2012)

SAGLIK BILIMLERI 6  Veteriner Fakilltesi (4) « Tip Fakilltesi (2)

SOSYAL BILIMLER 18  Nazilli liBF (9) » Egitim (4) < lletigim (2)

FEF (2) * Turizm Isl. ve Otelcilik (1)

FEN BiLIMLERI 9 FEF (2) * Miihendislik (5) * Ziraat (2)

Ziraat (3) © Tip (2) * Miihendislik (2)

Bos Kontenjan Sayis1 9 |
Turizm (1)« 11BF (1)




Enstitii miidiirleri program icin ne dedi?

“OYP arastirma gorevlisi
kadrolarinda yasanan
sikintiy1 ¢0zdi”

Dog‘. Dr. Osman Peker
ADU Sosyal Bilimler Enstitd Muadurt

OYPYi tiniversiteler agisindan olumlu bir gelisme olarak
gorlyorum. Bir¢ok avantaji icinde barindiran bu
programla yillardir sikintisi ¢ekilen arastirma gorevlisi
ihtiyaci ¢oztlmus oldu. Gelen 6gretim Uyesi adaylari
gercekten cok iyi. Dil bilen, diinyaya genis perspektiften
bakan, akademik olarak basarili gencler. Ayrica secilen
genclerin merkezi bir sinavla geliyor olmasi, kimseye bir
ayrnim yapilmamasi programin diger bir artisi. Ben
yillardir béyle bir sistemi savunan biriyim.

OYP!li arastirma gorevlileri ile diger arastirma gorevlileri
arasinda var oldugu sdylenen esitsizligin de OYP'nin
yayginlagmasi ile giderilecegini kanaatindeyim. Siz bir
takim artilar sunmazsaniz, sistemi cazip hale
getiremezsiniz. Amag herkesi bu programa
yonlendirmek ise bu anlamda pozitif bir yaklagim olarak
degerlendirilebilir.

Sunu unutmamak gerekiyor, her sistemin artilari oldugu
gibi eksileri de vardir. OYP'nin de tipki diger sistemlerin
oldugu gibi sorgulanacak yanlari var. Bunlardan biri
merkezi sinavla alinan bir gencin ileride akademisyen
olmak icin yeterli sartlari saglayip saglayamayacagi
kesin olarak bilinememesi. Egitimci olacak olan insanin
durusu, Uslubu, konugmasi, hayata bakisl, olaylar
degerlendirme bicimi son derece dnemlidir. Siz issizligin
yogun oldugu bir Ulkede se¢im yapmak icin sinavlara
mahk({m olabilirsiniz ama sonrasinda mutlaka kisisel
ozelliklerini de sorgulayacak bir arti elemeyi sisteme
dahil etmek zorundasiniz. Ama maalesef Tirkiye'de
ogretmenlik gibi kutsal bir meslege bile kura ile atama
yapiliyor. Kisinin 6gretmen olmak icin tagimasi gereken
sartlar tam olarak taslyip tasimadiginin bile
sorgulanmadigi bir tlkede OYP'den bunu beklemenin ne
kadar gercekgi olacagi ise tartigmaya agik bir konu.

“Doktora programi
olmayan yere
OYP kadrosu verilmesin”

Prof. Dr. Sacide Karakas
Saglik Bilimleri Enstitist MGdUrd

OYPYi olumlu bir yapilanma olarak gdriiyorum. Programin en
6nemli artilari nitelikli genglerin sisteme déhil olmasi ve
gelirken butcelerini de yanlarinda getirmeleri. Olumsuz yani
ise bu kadrolarin daimi kadrolar olmasi. Clinku siz merkezi
sinavla gelen, sonra yuksek lisans ve doktorasini tamamlayan
bir kisinin ana bilim dali icindeki davraniglari, uyumu, grup
calismasina yatkinligini egitimi bitmeden
degerlendiremezsiniz. Bu kisi 68retim Uyesi olabilecek nitelikte
mi? Ders anlatabilir mi? Tdrkceyi nasil kullaniyor? Peki, tim
bu sorularin cevabi hayir ise ve arastirma gorevlisinin 6gretim
Uyesi olma vasfi tagimadigini goriirseniz ne yapacaksiniz?
Buglin sinifta kalmanin da ortadan kalktigini distnurseniz
sistemde belli bir slire sonra doktorasini tamamlayamayan
arastirma gorevlisini nereye oturtacaksiniz?

Benim bakisima gdre OYP kadrolari 50/d kadrolar gibi
tanimlanmali ve yuksek lisans ve doktorasini tamamlama
sresince kadroda olmali, sonra 68retim Uyesi olmasi yoniinde
lniversitelere baski yapiimamall.

Sistemin bence diger bir elestiriye acik yonu Universitelerde
doktora programi olmamasina ragmen buralara OYP arastirma
gorevlisi verilmesi. Bu yontemle kdkli Gniversiteler yine sansli
konuma getirildi. Hem édenekleri ile gelen OYP'lilere egitim
verip Universitelerinin ihtiyag duydugu arastirma gorevlisi ve
kaynak ihtiyacini karsihyorlar hem de bu arastirma
gorevlilerini sonrasinda kadrolarina dahil etmek zorunda
kalmiyorlar. Bu yéniiyle de OYP'de birtakim diizenlemeler
yapiimas! gerektigine inananlardanim. Bence YOK doktora
programi olmayan Universitelere OYP kadrosu vermemeli.
Buralarda ihtiyag duyulan doktora programlarinin agiimasini
ve Universitelerin gelismesini istiyorlarsa doktora programi
acmak icin zorunlu tutulan 6gretim Uyesi sayisini azaltsinlar.
Glnku dinyanin higbir Ulkesindeki Universitede “Bes tane
ogretim Uyesi olmayan yere doktora programi agamazsin” diye
bir sey yok. Bu sayl mutlaka duslrtdlmeli. Kisitlanacaksa
doktora programinda egitim alacak 6grenci sayisini
kisitlanabilir.
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Didim Belediye Baskant Miimin Kamaci:

“Didim sokaklarinda daha ¢ok
gérmek istiyoruz

s \J L4

0grenci

M Dilek GURCUN

idim Meslek Yuksekokulunun
kurulmasinda blyuk emegi
gecen ve kuruldugu gliinden

bugline meslek yluksekokuluna destek
veren Didim Belediye Bagkani Mimin
Kamaci dergimize konuk oldu.
Kamaci, Didim ilgesi icin 6ngordukleri
blyume hedefleri igerisine Didim'in bir
ogrenci kenti haline donlismesini de
koyduklarini belirterek her sokaginda
ogrencilerin dolastigl, enerjileri ile
sadece kent sokaklarini degil ilgenin
kilttrel ve sosyal hayatini da
renklendiren genclerin varligini
onemsediklerini kaydetti. Kamaci ile
Didim ve Didim Meslek YUksekokulu
lzerine soylestik.

» Didim ilcesi icin Didim Meslek
Yiiksekokulu ne ifade ediyor?

- Didim Meslek YUksekokulu, Didim
ilcesi icin cok 6énemli bir okuldur.
Didim Belediye Baskani secildigim
2004 yilinin Mart ayindan sonra
dénemin rektort ile gérismelere
baslayip ayni yilin eyltl ayinda Didim
Meslek Yiksekokulunun buglnki
yerleskesinde egitim-0gretime
baslamasi icin ilk kosullari hazirladik.
Turizm kenti olan bir ilgede turizm
Uzerine egitim veren, turistik tesislere

22 | ADUHABER ® 2012

kalifiye ara eleman yetistiren ve ilcenin
turizm ile kalkinmasina destek veren
okulumuz, bu kadarla kalmadi
ilcemizin sosyal dokusunu degistirdi.
ilce sokaklar piril piril genclerle doldu.
Kisin turistlerin ilgemizden gekilmesi
ile adeta Issizlasan ilgemizi
genclerimizin varligl renklendirdi.

» Belediye ve meslek yiiksekokulu
hangi ortak caligmalara imza
atti?

- Belediye baskani segildikten hemen
sonra okulumuzun ilcemize
kazandiriimasi nedeni ile, ayni anda
dogduk diyebilirim. Beraber dogduk,
buytdme sancilarini beraber gecirdik.
Beraberce pek ¢ok caligmaya imza
attik. Belediye olarak universite ilk
kurulurken binalarin bir okul olarak
bastan dizayn edilmesini, dersliklerinin
olusturulmasini, onarimindan
peyzajina kadar duzenlemelerinin
timadnin yapilmasini sagladik.
Sonrasinda okulun 6ntindeki plaji
onlara tahsis ettik. Okulumuza makam
araci verdik. Ogrencilerimizin ulagim
sorununu ¢ozduk. Bize ihtiyag
duyduklari her an yanlarinda olmaya
galistyoruz. Onlar da ilgemizi
glzellestirmek, zenginlestirmek igin

hep yanimizda yer aldilar. Antik
bolgelerin ve plajlarin temizligi icin
ogrencilerle beraber calistik. Yine
ogrencilerimiz okullarinin ismini
taslyan bir park yapimina basladi, biz
de onlara destek veriyoruz. Ayrica
Didim Spor'u ayakta tutan Apollon




Taraftarlar Grubu 6g8rencilerimizden
olusuyor. Sosyal ve kulturel calismalara
beraberce imza atiyoruz. Antik
kentlerin restorasyonu, cevre
diizenlemesi gibi pek cok konuda
6grencilerimizin destegini aliyoruz.
Tarihi mekanlarda 6grencilerimizin ders
almasi icin calismalar da yurutiyoruz.

P Okulun acilmasinin iizerinden 9
yil gecti. Bu zaman diliminde
ishirliginiz sizce yeterli diizeyde
mi?

— Yeterli degil. Bunun en 6nemli
sebebi de acildigl giinden bugtine
dgrenci sayisinda istedigimiz oranda
bir artis yakalanamamasi. Rektorlik
makami ile kurdugumuz sicak iliski ve
istikrarli isbirligi devam etse de
maalesef ilcemizin ihtiya¢ duydugu
6grenci sayisi halen tam olarak
saglanamadi. ilcemize bir fakiilte
kurulmasini istiyoruz. ligemize gelen
6grenciler ilgemizi taniyip, ilgemize
Isinamadan iki yil sonra gidiyor.
ilcemiz konum olarak, sosyal doku
olarak, hava olarak 6grencilerin
yasamasina son derece uygun bir yer.
Universitemizin bu artilarn géz éniine
alarak daha ¢ok sayida 6grenciyi
ilcemize kazandirmasini istiyoruz. Biz
alacaklar kararlarda her tirlli destegi
vermeye belediye olarak haziriz.

Didim, Universitesine sadece belediye
olarak degil tim kurumlari ile sahip
¢likiyor. Kaymakamliktan sivil toplum
kurumlarina kadar her kesim elinden
gelen destegi esirgemiyor. Hepimizin
ortak hedefi Universitemizin bir adim
ileri gitmesi.

» Didim MYO yerleskesi Didim
merkezine bir hayli uzak.
Ogrencilerin merkeze daha yakin
bir okula taginma caligmalarini

nasil karsiliyorsunuz?

— ilcemiz dokuz tane mahalleden
olusuyor. Aydin'in biytksehir olmasi
ile mahalle sayimiz artacak ve
yuzolgimumduz genisleyecek. Didim
MYO'nun kurulu oldugu Fevzi Pasa
Mahalle'miz okulumuz ile hayat buldu.
Bu ilcemizden okulumuzun timden
kaldirimasi gibi bir olaya sicak
bakmiyoruz. Orada uygulama
birimlerimizin kalmasi ancak
ogrencilerimizin merkeze daha yakin,
daha iyi vakit gegirebilecekleri, fiziki
bakimdan ¢ok daha uygun mekanlarda
ders almalarini ise destekliyoruz.

» Aydin'in biiyiiksehir olmasi Didim
ilcesini nasil etkileyecek?

— Biz zaten buyuk bir ilceydik ve dyle
de kalacagiz. Hatta iki ayri belediye
kapandigi icin hizmet alanimiz daha
da genisleyecek. Bize ilave olan 5 kdy
var. Zaten belediye meclisinde
aldigimiz karar dogrultusunda belediye
imkanlarini koylerimize kullaniyorduk,
o nedenle bu koylerin eklenmesi de
bizi zorlamayacak. Bizi zorlayacak olan
kisim ise bazi hizmetlerin buyuksehir
belediyesine baglanmasi. Ama
buyuksehir ile uyum igerisinde ¢alisip
vatandasa zorluk ¢ikarmadan, sorun
Ureten degil, coziim Ureten
belediyecilik anlayisimizla yolumuza
devam edecegiz.

» Didim sahip oldugu turizm
degerleri ile dikkat ceken bir ilge.
Buna ragmen ilcenin uluslararasi
turizme yeterince acilamadigini
goriiyoruz. Belediye olarak bu
konuda caligmalariniz var mi?

— Belediye olarak Didim Turizm
Altyapi Birligi'ni kurduk ve
caligmalarini destekliyoruz. Bu yil bu

birligin bltcesini binde birden binde
ikiye ¢ikardik. Cunkd burasi bir turizm
kenti ve bu kentin turizmini gelistirmek
icin elimizden geleni yapmaya
kararliyiz. Birlik ilcemizi yurt ici ve yurt
disinda tanitmak igin calistyor.
Amacimiz Didim'i uluslararasi boyutta
Un sahibi bir turizm beldesi haline
getirmek. Didim'de yasayan insanlarin
geliri blyuk 6lglide turizme endeksli ve
biz bunun bilincinde bir belediye
olarak g¢alismalarimizi dokuz yildir
kesintisiz strddrtyoruz. Didim'de
uluslararasi zincirlerin eksikligini
hissediyoruz. Ama bunun nedeni
ilcemizin az taninmasi ya da cografyasi
degil. 2005 yilinda ilgemiz turizm
kenti ilan edildi. Ama maalesef o
glinden bugune turizm kenti projesi
kapsaminda yapilmasi gereken
islemleri Turizm Bakanhg
tamamlamadi. Mera sorunu yasa
¢lkmasina ragmen halen ¢ozulemedi.
Bu meralar biran 6nce hazineye ya da
bakanliga devredilerek, hizla
planlamaya gidilmelidir. Buglin pek
cok ulusal ve uluslararasi zincir yatinm
yapabilmek i¢in bu sorunlarin
¢ozulmesini bekliyor. Tarim Bakanhgy,
Maliye Bakanligi ve Turizm Bakanhgi
tcgeninde bu sorunlar ¢ézulmeli. O
zaman yatinmcilarin 6nd acihr. Didim,
mavi bayrakli plajlari, nem orani
dusuk, oksijeni bol iklimi, glizide
yatirimlar ile turizm sektoriinden hak
ettigi pay! alacaktir. Belediye olarak
Dokuz Eylil Universitesine, Didim'in
havasindaki oksijenin Turkiye'deki
diger yerlere gore ¢cok daha ylksek
oldugunu ispat etmek igin bilimsel bir
calisma yaptinyoruz. Kurulan
istasyonlardan bir yil boyunca alinan
hava dlctimleri ile bunu ispatlayip
Didim'i dlinya turizm pazarina oksijeni
bol turizm kenti olarak sunacagiz.

ADUHABER ® 2012 | 23




ADU

Meme
kanseri
Egeli
kadinlari

Dog. Dr. Fisun TASKIN
Adnan Menderes Universitesi
Tip Fakiltesi Radyoloji Ana Bilim Dal

TUm dlnyada, deri kanserinden
sonra kadinlarda en sik gorulen
kanser tlrl olan meme kanseri,
llkemizde de benzer siklikta olup,
ortalama 8 kadindan biri hayatinin
bir doneminde meme kanserine
yakalanmaktadir. Akciger
kanserinden sonra, kadinlarda
kanser olumlerinin ikinci en sik
nedenidir. Tlrkiye Meme
Hastaliklari Dernekleri
Federasyonunun verilerine gore,
ozellikle Ege ve Marmara
Bolgesi'nde diger bolgelerimize
gore biraz daha yuksek oranda
olup, gortlme yasl da biraz daha
erkendir. Meme kanserinden olim
oranlarinin 1990'li yillardan
itibaren azalmasi ise sevindirici bir
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gelisme olarak kargimiza ¢ikiyor.
Bu azalmanin en 6nemli nedenleri,
tarama programlari ile kanserin
erken saptanmasi, kadinlarin
meme kanseri farkindaliginin
artmasi ve tedavi yontemlerindeki
gelismelerdir.

Meme kanserinin erken
tanisinda kabul edilen
en iyl yontem mamografi

Mamografi meme kanserinin erken
tanisinda altin standart yontemdir
ve tim dunyada meme kanseri
taramasinda kullaniimaktadir.
Mamografi taramasi ile kanserin
erken saptanmasl sonucu, meme
kanserine bagh 6lim oranlarinda

azalma oldugu bilinmektedir.
Meme kanseri genellikle sessiz bir
hastaliktir. Hastalarin genellikle
meme ilgili bir yakinmalari yoktur.
Yapilan mamografi tetkiki ile
kanser, hastanin ve muayene
yapan hekimin fark edebilecegi
boyuta ulagmadan ¢ok dnce
mamogramlarda gorulebilir.
Mamografi tetkiki dustik doz X-isini
kullanilarak, meme dokusunun
gorinttlenmesini saglar. Butln
yontemler gibi, mamografinin
duyarhhgr da %100 degildir.
Ozellikle 50 yas alti, géreceli genc
kadinlarda ve dens (meme
dokusunun yogun oldugu) meme
yapisina sahip kadinlarda
mamografinin kitle saptama
duyarliligl azalmaktadir. Ozellikle



boyle dens meme yapisi varsa,
memenin anatomik yapisi
nedeniyle, meme icerisindeki bir
kitle, normal meme dokusundan
ayirt edilemeden
gizlenebilmektedir. Yeterli bir
radyolojik degerlendirme icin,
mamografi tetkik kalitesinin ylksek
olmasi kesin bir kuraldir. lyi bir
mamografi tetkiki, standartlara
uygun bir cihaz, dogru gekim
parametreleri, deneyimli saglik
personeli gerektirmektedir.
Bilinmesi gereken onemli nokta,
mamografik tarama ile mevcut
olan tim kanserler
saptanamamaktadir. Kanser,
radyolojik gortintileme
yontemleriyle gorulebiliyorsa
saptanabilmektedir. En iyi
kosullarda bile kanserlerin %5 ile
%10'u mamografik taramada
saptanamamaktadir.

lyi bir mamografi tetkiki
icin memeye baski sart

Mamografinin iyi kalitede olmasi
icin vazgecilmez gerekliliklerden
birisi memeye baski uygulayarak
tetkik yapmaktir. Niktedan
kadinlarimizin “tost yapmak gibi”
diye tanimladigl meme baskisl,
kaliteli gorintt almak igin
gerekmektedir. Meme baskisi ile,
hem goruntd kalitesi belirgin
artmakta, hem de hastanin aldig
X-1sini dozu azalmaktadir. Hasta
gecici bir rahatsizlik duymaktadir.
Yeni sistemlerde daha modern
aparatlann kullaniimasiyla
hastanin duydugu rahatsizlik hissi
de belirgin azalmistir. Kadinlarin en
merak ettigi noktalardan biri de, ne
yazik ki son dénemde
medyamizdaki bazi yaniltici
haberlerin de etkisi ile,
mamografinin kanser saptamada
yetersiz oldugu yolundaki bazi
duyumlardir. Gindmuizde, modern
bilimin 1siginda, meme kanserinin
erken saptanmasina ve meme
kanserine bagh éltimlerin
azalmasina katki yaptig

kanitlanmig, tarama ydntemi
olabilecek tek yontem
mamografidir. Elbette
mamografinin de sinirliliklar vardir,
ancak daha iyi bir yontem
gelismedikge, bizim gorevimiz
bitdn kadinlarnin 40 yastan
itibaren mamografi taramasi
yaptirmasini dnermektir.
Mamografi yaptiran kadinlarin en
cok sordugu sorulardan biri de,
mamografi sirasinda alinan X-
isininin zararlaridir. Mamografi
tetkikinde hastanin aldigr X-isini
dozu cok dusuktar, dijital
mamografi sistemlerinin gelismesi
ile son donemde bir miktar daha
azalmistir. X-1sininin biyolojik
etkileri, potansiyel zararlari
bilinmektedir ancak, meme
kanserinin ne kadar sik goraldugu
ve erken meme kanserinin ne
kadar kolay tedavi edildigi
duslnilince, mamografinin yarar
zararindan fazla olup, bu risk géz
ardi edilebilir.

Meme Tomosentezi yeni
bir mamografi
yontemidir

Meme Tomosentezi yeni bir
mamografi yontemi olup, Adnan
Menderes Universitesi Arastirma ve
Uygulama Hastanesinde yaklasik 2
yildir hastalarimiza hizmet
vermektedir. Dijital mamografi
teknolojisinin en yeni ve en umut
vadeden gelismelerinden biri
meme tomosentezidir. Dijital
mamografi incelemesinin bir
uzantisi gibi calisir ve X-i1sini ile
yapilan bir incelemedir. Memenin
1 mm kalinlkta kesit
gorintdlerinin alinmasini saglar.
Boylece, yogun meme yapisi olan
kadinlarda azalan mamografi
duyarliligr artmaktadir. Bizim
yaklasik 2 yillik deneyimimiz,
tomosentez tetkikinin yogun meme
yapisl olan kadinlarda lezyon
saptamay! kolaylastirdigini, lezyon

ozelliklerini daha iyi ortaya
koydugunu ve ek odaklarin daha
kolay goruldugini gostermektedir.

Kadinlar 40 yasindan
sonra yilda bir kez
mamografi yaptirmal

Meme kanseri tarama testi olarak
mamografinin 40 yastan itibaren
yilda bir ya da iki yilda bir kez
yaptiriimasi onerilmektedir. Bizim
onerimiz yilda bir kez yaptirmaktir.
Ulkemizde Saglik Bakanlig! tarama
programinda 50-69 yas grubu
mamografi tarama grubu kabul
ediliyor ve 2 yilda bir tetkik
yapiliyordu. Cok yeni bir gelisme
ile Saglik Bakanligi mamografi
tarama yas grubunu 40-69 yas,
tarama araligini 2 yilda bir olarak
belirledi. Her Ulke tarama
gruplarini ve araliklari kendi
nifusuna, elindeki olanaklara ve
kaynaklarina gore belirlemektedir.
Hem mamografi, hem de diger
meme goruntileme yontemleri,
sadece kanser taramasi icin degil,
meme yakinmasl olan hastalarda
tanisal amacla da yapiimaktadir.
Meme yakinmasi olan, ya da
muayenede hekimin kanser
kuskusu duydugu kadinlarda
mamografide yas siniri yoktur.
Ornegin, 30 yasinda, memesinde
kanser kuskusu tastyan kitlesi olan
bir kadina mamografi yapmak
gereklidir. Hamilelik déneminde
veya hamilelik olasiligl varsa,
hastanin mamografi yaptirmadan
once hekimine bilgi vermesi
gerekir.

Ultrasonografi hamilelik
doneminde ilk secilecek
Inceleme yontemidir

Ultrasonografi meme
goruntlilemede ¢cok onemli diger
bir inceleme yontemidir.
Ultrasonografi, cocukluk
doneminde, genclerde ve hamilelik
déneminde meme gorintilemede
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ilk segilecek inceleme
yontemidir.

Goruntileme, meme

dokusuna ultra-ses dalgalari
gondererek yapilir, X-1sini
icermez. Cocukluk caginda,
gebelik doneminde, 40 yas
oncesi kadinlarin
degerlendirilmesinde temel
yontemdir. Mamografinin
oOzellikle geng yas grubunda ’
ve yogun meme yapisi olan
kadinlarda duyarliliginin kisitli
olmasl, bu grupta
ultrasonografiyi tamamlayici

bir tetkik haline getirmistir.

Yine tanisal amacla yapilan
biyopsi islemlerinde, eger
kuskulu lezyon

ultrasonografide gorulebiliyor

ise, cok iyi bir kilavuz olmasi,
biyopsi isleminin hasta

agisindan da ¢ok konforlu ve
hizli olmasi nedeniyle
ultrasonografi meme
goruntlilemenin vazgegilmez bir
unsurudur. Ancak,
mikrokalsifikasyon gibi bazi erken
kanser bulgularini saptama
duyarlihginin disik olmasi,
cihaza, degerlendiriciye ve hastaya
ait faktorlere bagimh olmasi
nedeniyle tarama tetkiki degildir.
Tamamlayici bir tetkik olarak cok
degerlidir, ancak, 40 yas sonrasi
bir kadinda mamografi yapmadan,
sadece ultrasonografi ile meme
kanseri dislanamamaktadir.

Manyetik Rezonans
tetkiki klostrofobisi
olmayan hastalarda
rahatlkla uygulanabilir

Meme Manyetik Rezonans
Goruntileme (MR), klostrofobisi
olmayan hastalarda rahatlikla
yapilabilen, problem ¢ozlcu
amacla kullanilan, degerli bir
yontemdir. GUgld bir manyetik alan
icerisinde radyo dalgalar
kullanarak, elde edilen sinyallerin
kaydedilmesi esasina dayanir ve X-
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Isinl icermez. Tetkiki yaparken,
varolan hastaligin gorilebilmesi
igin toplardamardan Gadolinyum
iceren kontrast madde vermek
gereklidir. Manyetik Rezonans
tetkiki, cihaza ve inceleme sekline
bagli olarak, 20-45 dakika stirer.
Mamografi ve ultrasonografiye
kiyasla, hastay! biraz daha yoran
ve daha uzun slren, ancak
duyarhhgr cok ylksek bir
incelemedir. Meme kanseri
acisindan yuksek riskli, gen
mutasyonu pozitifligi gosterilmis
kadinlarda tarama tetkiki olarak
kullaniimaktadir. Ayrica, meme
kanseri tanisi konmus hastalarda,
tedavi planlanmadan once
hastaligin yaygiliginin
belirlenmesi icin kullaniimaktadir.
Meme yakinmasi olan hastalarda
mamografi ve ultrasonografi
tetkikleri tani igin genellikle
yeterlidir. Bazi 6zel durumlarda, iki
tetkikle de ¢ozllemeyen bir
problem olursa, meme MR tetkiki
yararhdir. MR tetkiki, mamografi ya
da ultrasonografi gibi, ilk segilecek
tetkik degildir. Mamografi ve
ultrasonografi bulgulari bilinen

olgularda problem ¢6zlcl
amagcla kullanildiginda,
faydali bir yontemdir. Meme
implanti olan kadinlarda da
radyolojik degerlendirmeye
meme MR tetkiki
eklenmektedir.

ADU meme kanseri
teshisinde On
siralarda

Adnan Menderes Universitesi
(ADU) Arastirma ve
Uygulama Hastanemiz meme
kanseri teshisi igin
glinimuzde ulasilabilen en
yuksek teknolojiyi kullanan,
Turkiye'nin sayili kurumlari
arasindadir. Meme
gortinttileme Unitesi cihaz
parki ve bolimumuzde
bulunan, meme MR
tetkiklerinin de yapildigi MR
cihazi 2011 yili basinda kurulmusg
olup, tim yeni teknoloji getirilerine
sahiptir. Hastanemiz, tlkemizde
MR kilavuzlugunda her tirll
meme biyopsisi ve girisimsel
islemin yapildig sayili
merkezlerden biridir. Dijital
mamografi cihazimiz tomosentez
incelemesi de yapabilen,
Ulkemizde resmi kurumlarda
bulunan birkag cihazdan biridir. Bu
sistemde her tlr biyopsi ve
girisimsel isleme olanak saglayan
donanim ve bilgisayar destekli tani
sistemi de mevcuttur.
Ultrasonografi cihazimiz,
elastografi incelemesi, renkli
Doppler ultrasonografi ve gelismis
meme gortntlleme yazilimlarini da
barindiran, sadece meme Unitesine
hizmet veren st dizey bir
cihazdir. Bu yilki hedefimiz,
kaynaklarimiz elverirse otomatik
meme ultrasonografi cihazini da
bolimUmuze kazandirmak,
boylece daha fazla hastaya
ulasmak ve detayl ultrasonografik
degerlendirme gereken olgulara
daha fazla zaman ayirabilmektir.



Hastalarin izlemesi
gereken yol nedir?

Memesinde kitle yakinmasi olan
bir hastamiz basvurdugunda,
oncelikle her hasta icin 6zgegmis
bilgilerini, risk faktorlerini,
yakinmasini ve klinik hekimin
muayene bulgularini igeren bir kart
olusturulur. Daha sonra mamografi
ve es zamanli olarak ultrasonografi
tetkiki yapihr. TUm gorinttleme
bulgular birlikte degerlendirilir.
Varsa hastamizin eski tetkikleri
yenileriyle karsilastirilir. Radyolog
sonucta “normal” rapor yazabilir.
Bir lezyon saptanirsa lezyonun tim
gortntuleme dzellikleri
degerlendirilir ve “iyi huylu lezyon,
normal yillik takipler yeterlidir”
denebilir; “olasilikla iyi huylu, 6 ay
sonra kontrol dnerilir” denebilir; ya
da “kanser kuskusu var, biyopsi
gereklidir” denebilir. Eger kanser
kuskusu taslyan bir lezyon
saptandiysa biyopsi gereklidir.
Genellikle, lezyon hangi tetkikte iyi
gorundyorsa, biyopsi islemi de o
cihazin kilavuzlugunda yapilir.
Ultrasonografi, biyopsi
kilavuzlugunda en yaygin
kullanilan yontemdir. Goriintlleme
esliginde yapilan kesici igne
biyopsisi hizli, hasta agisindan
konforlu ve komplikasyonu oldukca
nadir gorulen bir islemdir. Guvenilir
bir histopatolojik tani saglar ve
daha sonra gerekebilecek cerrahi
islemin daha dogru planlanmasini
ve daha konforlu yapiimasini
saglar. Son yillarda gelisen
teknoloji ile vakum destekli biyopsi
gibi, memedeki ¢ok kiglk
mikrokalsifikasyonlarin genel
anestezi ve operasyon gerekmeden
drneklenmesini saglayan ve tim
cihazlarin esliginde kullanilabilen
sistemlerle, islem glivenligi ve
hasta konforu daha da artmistir.
Bolimumuzde de
mikrokalsifikasyonlarin
histopatolojik tanisinda vakum
biyopsi yontemi kullaniimaktadir.

Boylece hasta iki basamakli
operasyondan korunmaktadir.
Biyopsi sonucuna gore hastaligin
tedavisi planlanmaktadir. Eger
kanser saptanirsa, baska pek cok
degerlendirme ve evreleme sonrasi
en akilcl ve en uygun tedavi
planlanir. Erken meme kanserinde,
drnegin tumor kigukse ve
koltukalti lenf bezi yayilimi yoksa
timorln davranisini gosteren diger
belirtecler de olumluysa,
operasyonla memenin sadece belli
bir bolgesi alinmaktadir. Sentinel
lenf bezi drneklemesi ile koltuk alti
lenf bezleri sadece 6rneklenmekte,
yayilim yoksa lenf bezleri
korunmaktadir. Operasyon sonrasi
bolgesel bir 1sin tedavisi yeterli
olmakta ve kemoterapi
gerekmemektedir. Bu da hastanin
yasam kalitesini belirgin bigimde
arttirmaktadir.

Hastanemiz Patoloji, Genel Cerrahi
ve Onkoloji kliniklerinde meme
hastaliklar konusunda deneyimli
ogretim Uyelerimiz hastalarimizi
degerlendirmektedir. Hastanemizin
Genel Cerrahi bolimunde meme
hastalarina hizmet veren ayr bir
poliklinik bulunmaktadir. Tim
hastalarin muayenesi ve izlemleri
bu poliklinikte yapiimaktadir. En
glincel meme kanseri
operasyonlari ve operasyon sonrasi
gerekirse, daha iyi kozmetik
gorlintl saglayacak onkoplastik
operasyonlar Ulkemizde sayili
meme cerrahisi uzmanlarinin da
katkisi ile planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Onkoloji
polikliniginde meme kanseri tanisi
almisg tim olgular detayh bigcimde
degerlendiriimekte, en glincel
tedavi ve izlem planlari, ileri
teknolojinin tim olanaklar
kullanilarak yapiimaktadir.
Hastanemiz meme hastaliklari
konusunda sadece ilimize degil,
butlin bolgemize, MR
kilavuzlugunda biyopsi gibi bazi
ozel islemlerin yapilabilmesi
nedeniyle Ulkemizin her yerinden

gelen hastalara hizmet veren,
problemli vakalarin ¢ozim igin
gonderildigi bir referans merkezi
durumundadir. Gegen yil
hastanemizde 136 kadina Evre 1
meme kanseri tanisi konmus ve
tedavileri yapilmistir. Bunun
anlami, bu hastalarin meme
koruyucu cerrahi tedaviden
yararlanmasi, yasam kaliteleri
korunarak tedavi olmalaridir. Bu
hastalarimizin tedavi sdrecinde ve
sonrasindaki izlemde saglikli ve
keyifli olmasi bizi de son derece
mutlu etmektedir.

Memede fark edilen her
problem kanser degildir

Meme hastaliklari genis bir iyi
huylu hastalik grubunu da ifade
eder ve bilindigi gibi, memede fark
edilen her problem kanser degildir.
Memesinde yakinmasi olan
kadinlarin yaklasik %85'inde iyi
huylu meme hastaliklarindan biri
saptanmaktadir. Bu nedenle
kadinlarin, fark ettikleri
problemlerde hemen panige
kapiimadan, korkmadan, ama
zaman da kaybetmeden hekime
basvurmasi onemlidir. Bizim
kentimiz Aydin'da ve cevresinde
kadinlarin meme hastaliklari ile
ilgili farkindaligr, hekime basvurma
oranlari, tani ve tedavi strecindeki
isbirlikleri ylz guldardcudar.
Ancak, hala ileri evre meme
kanserli hastalar gormekteyiz.
Benim dilegim, yakin gelecekte
ileri evre kanserleri cok cok seyrek
gormektir. Ekip calismasi ile
hastanin duyarlihg ve isbirligi
birlikte oldugunda, meme
hastaliklaryla, dzellikle meme
kanseri ile mucadelede bir adim
daha 6nde olacagimiz umudu ile
herkese saglikli guinler dilerim.

ADUHABER @ 2012 27




o
oa)
P
L
3|
=
2
O
H—
2

Adnan Menderes Universitesi (ADU). birbq—m

’

kadrosuna dahil etmeye devam ediyor.

cevirecek

Dilek GURCUN

Adnan Menderes Universitesi (ADU)
birbirinden degerli akademisyenleri
kadrosuna dahil etmeye devam ediyor.
Bu sayimizda yurt disinda uzun yillar
akademisyenlik yapmis olan ve kisa bir
siire 6nce ADU ailesine katilan Prof. Dr.
Yunus Ali Cengel'i sizlere tanitmak
istiyoruz.

Prof. Dr. Yunus Cengel yazdig! kitaplarla
Cin'den Amerika'ya, ingiltere'den
Yunanistan'a kadar birgok Ulkede
adindan sayglyla soz ettiren bir bilim
insani. Muhendislik alaninda yazdigi
kitaplarla Amerika'da iki kez “Seckin
yazar” 0dulu kazanan ve kitaplari on
farkli dile gevrilen Cengel, Amerika
Nevada Universitesinin daimi 6gretim
lyesi.

Tdrkiye'nin de yakindan tanidigi bir isim
olan Yunus Cengel, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligina enerji verimliligi
ve enerji teknolojileri konularinda
danismanlik yapiyor, Milli Egitim
Bakanligi projelerine uzman olarak
destek veriyor. Bir dsnem TUBITAK
Uluslararasi iligkilerden Sorumlu Bagkan
Danigmani gorevini yurlten, halen de
kurumun Enerji Gurubu temsilcisi olan
Gengel, Adnan Menderes Universitesine,
Rektor danismani ve Muhendislik
Fakultesi dekani olarak gelmeden hemen
dnce Yildiz Teknik Universitesi Makine
Fakultesinin dekaniydi.

Tarkiye'nin beyin gocunu tersine
cevirmek icin yUrittigl calismalarda basi
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ceken Prof. Dr. Yunus Cengel, ADU
Muhendislik Fakultesinin temellerini
atmak icin geldigi ADU'ye yabanci bilim
insanlarini kazandirmayi hedefliyor.

Prof. Dr. Yunus Gengel, istanbul Teknik
Universitesi Makine Fakiiltesinden 1977
yilinda mezun olduktan sonra Tirkiye
Demir Celik isletmelerinin bursu ile gittigi
Amerika'da Kuzey Karolina Eyalet
Universitesi Makine Miihendisligi
Bolimuinde 6nce mastir sonra
doktorasini tamamladi. Cengel,
Amerika'nin en iyi 25 devlet Universitesi
arasinda gosterilen Kuzey Karolina
Universitesinde verdigi termodinamik
dersleri ile 1982 yilinin en iyi hocasl
secildi. Universitenin tarihinde ilk kez
herhangi bir akademik unvani olmayan
birine verilen bu 6dul Cengel'in gerek
yazarlik gerekse akademisyenlik

basarilarinin ilk sinyalini verir nitelikteydi.

Doktora sonra akademisyenlikte karar
kilan Cengel, teklif aldigi g
Universiteden biri olan Nevada
Universitesi Makine Miihendisligi
Bolimiinde 6gretim lyesi olmayi tercih
etti.

Akademik kariyer basamaklarini hizla
tirmanarak, once “Tenure” unvanini
alarak daimi 6gretim Uyesi olan Cengel,

2002 yilinda ise “Emiritus Faculty”
unvani alarak emekli oldu. Universitenin
imajina katkida bulunan 6gretim
tyelerine verdigi bu unvanla Cengel,
Nevada Universitesinde émiir boyu
ogretim Uyesi olmaya hak kazandi.
Nevada Universitesinde 1996-2000
yillar arasinda “Endustriyel Etit
Merkezi"nde direktor olarak gorev yapan
Gengel'in genel ilgi ve arastirma
alanlarini yenilenebilir enerji, enerji
verimliligi, ve mihendislik egitimi
olusturuyor.

Ders anlatirken bilgileri 6grencilerin
dizeyine indirgemek ve temel 6gretileri
net olarak ortaya koymak icin tuttugu
notlar daha sonra bir kitaba dontsturen
Gengel'in, “Termodinak” kitabi, Mc-Graw-
Hill yayinevi tarafindan yayinlandiginda
heniiz 34 yasindaydi. Kitap, tim
dinyada alaninda en yaygin olarak
kullanilan kitap olmayi basardi.
Dinyanin en iyi Ug Universitesi arasinda
gosterilen Stanford Universitesi dahil,
Amerika'da faaliyet gosteren
Universitelerin yarisinda halen bu kitap
ders kitabi olarak okutuluyor. Yazarin
ingilizce olarak kaleme aldigi
“Termodinamik” kitabi yedi baski yaparak
Japoncadan, Cinceye, Fransizcadan
ispanyolcaya, Tiirkceden Korece'ye kadar



10 dile gevrildi. Yunus Cengel bu kitabi
ile, Termodinamik gibi zor ve soyut bir
konuyu 6grencilerin anlayabilecegi
seviyeye indirgemesi ile Amerikan
Mihendislik Egitim Birligi (ASEE)
tarafindan 1992 yilinda verilen “Seckin
Yazar Odiili"nii layik goriildi. Kitabin
Tiirkce cevirisi de cevirmenine TUBA (
Turkiye Bilimler Akademisi) tarafindan
verilen en iyi geviri 6dulind kazandirdi.
Diger bir geviri 6dulline ise yazarin
“Akiskanlar Mekanigi” kitabi layik
goruldu. Yunus Cengel “Isil Akiskan
Bilimleri” kitabi ile de ASEE tarafindan
2000 yilinda “Seckin Yazar” ¢diline
tekrar layik gordldd. Her biri yurt ici ve
yurt disinda ses getiren toplam 6 kitaba
imza atan yazar, t¢l emeklilik
doneminde yazdigi alti kitabini hep ayni
yayinevinden ¢ikardi.

Beyin gocul tersine isledi

Yazdigl kitaplar nedeniyle gelir kaygisi
olmayan Yunus Cengel, yazarliga daha
fazla vakit ayirmak, her zaman ilgi
duydugu bilim felsefesi Gzerine
yogunlasarak bu alanda eser vermek igin
emekli olma karari aldiginda Trkiye'ye
donds icin de onemli bir adim atmig
oldu. Yunus Gengel'in bu énemli karari,
Tarkiye'den ayrilan beyinlerin geri
donmesini hedefleyenler igin

onemli bir érnek olusturdu.

Gengel'in donus kararinda 1985
yilinda evlendigi ve 1988-1989
yillarinda Fatih ve Saadet isimli iki
cocuk sahibi oldugu esi Zehra

Hanim da etkili oldu. Cocuklarini

Tark kultard ile yetistirmek

isteyen aile, yasamak igin
memleketleri olan Kusadasi'ni

tercih etti.

Yildiz Teknik
Universitesi Makine
Fakultesinde
degisimin ytz( oldu

Gok sevdigi 6gretim Uyeliginden,
Tlrkiye'deki meslektaglarinin da
yogun baskisl ile kopamayan
Gengel, yurda dondikten sonra ilk
olarak yari zamanli olarak Ege ve
Dokuz Eyliil Universitelerinde ders
vermeye basladi. Cocuklarinin her
ikisinin de egitimlerine Istanbul'da
devam etmek istemeleri nedeni ile
ani bir kararla istanbul'a yerlesen
Gengel, burada Yildiz Teknik
Universitesi Makine Fakiiltesinde
derslere girmeye basladi. Temmuz

2010 ile Agustos 2012 yillar arasinda
Yildiz Teknik Universitesi Makine
Fakultesi Dekanligl yapan Cengel,
boylece Turkiye'de ilk kez memuriyet
hayatiyla tanismis oldu. Fakilteye dekan
olduktan sonra bir dizi degisime imza
atan Cengel, 6nce mufredati tamamen
degistirdi. Muhendislik fakdltelerini
akredite eden MUDEK'e akredite ettigi
fakUltesinde Turkiye'nin en blyuk enerji
merkezlerinden birini kurdu. 100'den
fazla akademisyenin katilimi ile bu
merkezde pek ¢ok projeye imza atan
Gengel, okullar arasi kredi esitsizliginden
magdur olan 6grencilerin sorunlarini
cozmek icin fakullte mufredat
komisyonuna da katilarak énemli
kararlarin altina imza atti. Fakultede ozel
ogrenci yonergesini ¢ikaran isimler
arasinda olan Cengel, fark yaratan
uygulamalari ile dikkat gekti.

S6zinden dénmeyerek
ADU ailesine katildi

Kisisel iliskilere cok 6nem verdigini her
zaman dile getiren Prof. Dr. Yunus

Cengel'in Adnan Menderes Universitesi
(ADU) ailesine katiimasi da yakin dostu

ADU Rektdrii Prof. Dr. Mustafa
Birincioglu'na verdigi s6z nedeniyle
gerceklesti. Cengel, Mustafa
Birincioglu'nun rektor olarak atanmadan
hemen 6nce “Eger atanirsam
muhendislik fakiltesi icin destegini
arkamda istiyorum” teklifine olumlu yanit
vererek ADU ailesine katilmak igin ilk
adimi atmis oldu. 2011 yilinin nisan
ayinda rektor danigmani olan Gengel,
ADU Miihendislik Fakdiltesinin Danisma
Kurulu'nu kurarak, akademik kadro
olusmasindan mifredata kadar bir dizi
konuya destek verdi. Cengel, bu yilin
ekim ayinda Yildiz Teknik
Universitesinden ayrilarak tam zamanli
olarak ADU ailesine katildi. Gengel bu
yilin Aralik ayinda da ADU Muhendislik
Fakiiltesi dekani oldu.

Hedefi ADU Miihendislik
Fakultesini zirveyi
tasimak

ADU ailesine katildiktan sonra kollar

sivayan Cengel, oncelikle Merkez

Kampus'ln enerji tasarrufu yapmasi igin

calismalara basladi. Yeni kurulan

Muhendislik Fakltesinin altyapisini

olusturmak icin Danigsma Kurulu
Uyeleriyle yogun bir gayret icine
giren Dekan Gengel, bu yil ilk kez
0grenci alan Mihendislik
Fakdltesini, dinyanin sayili
muhendislik fakilteleri arasina
sokmay! hedefliyor.

Sirada bilim
felsefesi kitabi var

Bilim felsefesi ile yakindan
ilgilenen Prof. Dr. Gengel, bu
alanda kitap yazmak icin de
kollari sivadi. Fizik ve fizik 6tesi
arasindaki iliski kurulmasini
Onemseyen ve madde ve mana
iliskisinin ic ice olduguna dikkat
ceken Gengel “Elmas Teorisi”
isimli galismasi ile dikkat gekiyor.
Hayatin ne oldugunu anlamanin
bilimin 6nlinU acacagina inanan
Gengel, hayati kimyasal reaksiyon
olarak gormenin bilimin 6éninde
en biylk engel oldugunun altini
ciziyor. Varligin gercek
mabhiyetinin bilinmesini
hedeflediklerini kaydeden Gengel,
bir insani sadece beden olarak
kabul eden ve onun otesini
sorgulamayan bir anlayisin
bilimin sonu olacagina inaniyor.
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ADU Miihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Yunus Cengel,
Adnan Menderes Universitesi (ADU) Miihendislik Fakiiltesinin
altyapisini hazirlamak igin bir yili askin stiredir caligiyor.
Aydin'in 6nde gelen is adamlarinin tye oldugu Danisma Kurulu
ile birlikte hummali bir calisma iginde olan Gengel, ADU
Muhendislik Fakultesini diinyanin ileri gelen fakulteleri arasina
tagimakta kararli. Yakin bir
gelecekte is ilanlarinda “ADU
Mihendislik Fakultesi mezunu
olmak” sarti konacagini sdyleyen
Gengel, verdikleri egitimle
dinyanin sayili faklteleri arasina
girmeye kararli. Prof. Dr. Gengel
ile ADU Miihendislik Fakiiltesi
Uzerine soylestik.

Her okul agildiktan sonra énce
emekler sonra biiyiir. Oniiniizde
uzun ve zorlu bir yol var.

— Adnan Menderes Universitesi
MUhendislik Fakultesi normal
blyume surecini takip etmeyecek.
Teknik donanimiz, gicli
akademisyen kadromuz, farkli
mufredatimiz, piril piril
0grencilerimiz ve en énemlisi
arkamizda saglam duran
rektorimuz ile su anda dinyanin
onde gelen Universitelerinde nasil bir mihendislik egitimi
veriliyorsa o egitimi burada verme gayesi ile yola ciktik.
Giktigimiz bu yolda hedefimiz, yapiimayani yaparak

Tlrkiye'deki pek cok muhendislik fakiltesine drnek olusturmak.

Mezunlarimiz is hayatina atildigl zaman bu sdylemlerimizin ne
kadar yerinde oldugunu herkes gorecek. Gazete ilanlarinda
“ADU Miihendislik Fakiiltesi mezunu olmak sart” yer aldig
zaman dogru yolda oldugumuza inanacagiz.

Oldukga iddiali bir sdylem. Peki, farkiniz ne olacak?
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Prof. Dr. Yunus Cengel:

hendislik Fakiiltesi
fark yaratacak

—Hedef odakli, amaca hizmet eden, sorgulayici, kisisel
farkliliklari ve yaraticiliklari ortaya koyan ve en 6nemlisi
sikicl olmayan bir egitim anlayisi ile hareket etmek bizim en
dnemli farkimiz olacak. Ogrencilerimize kaliplara
indirgenmis, onlarn yaraticiliklanini kisitlayan ve surekli bir
kredi doldurma telasina iten bir egitim sistemini bastan
reddediyoruz. Fakultemizde
ezberci, sorgulamayan,
0grendigini uygulayamayan
gengcler degil, dersin amacini,
hangi boslugu dolduracagini,
dersin sonucunda hangi
kazanimlar ve becerileri elde
edecegini bilen ve sorgulayan
muhendisler yetistirecegiz. Bunun
icin de mezuniyet icin gerekli
kredi sayisini 140 olarak
belirleyerek ise basladik.
Tlrkiye'de bu oran oldukga
yuksek, yurt disinda ise 130
civarinda. Se¢meli ders olarak
mufredatimiza felsefe, ekonomi,
sanat gibi dersleri de ekledik.
Ogrencilerimizin entelektiiel birer
birey olarak mezun olmalari icin
elimizden geleni yapacagiz. Tabii
olmazsa olmazimiz ingilizce. Bir
muhendisin dinyadaki
gelismeleri yakindan takip edebilmesi, meslegini layikiyla
yapabilmesi icin mutlaka ingilizceyi iyi bilmesi gerekiyor.
Tum dersleri ingilizce olarak gorecekleri icin kuvvetli bir
hazirlik egitimi veriyoruz. Ayrica en az bir donem yurt disina
cikmalarini saglama hedefindeyiz. Tim bunlarin yani sira
ogrencilerimize birebir danismanlik hizmeti de veriyoruz.

Tiirkiye'de ilkokuldan iiniversiteye kadar verilen egitimi
g6z oniine alirsak cocuklarin entelektiiel bir birey olarak
yetismesini beklemek biraz iitopik degil mi?



— Tlrk egitim sisteminde maalesef hirriyet ortami yok.
Egitim hicbir zaman hedef odakli verilmiyor. Sinav
sistemine dayali, dgreticilerin inisiyatif kullanamadigi, farkli
uygulamalara imkan tanimayan, belirli kurallarin dayatildig
ve yaratici zihinlerin farkliigini ortaya koyabilecegi ortam
maalesef yok. Zaten bu konular Uzerine calisan ve Milli
Egitim Bakanligina da surekli sunumlar yapan biriyim. Artik
kokll degisikliklere ihtiyac var. Biz 68rencilerimizin eksik
kalan yanlarini Universitede tamamlamalari igin onlarin
onund, ufkunu ve zihnini acacagiz. Ama dncesinde
degismesi gerekenler icin de elimizden geleni yapma
cabasindayiz.

Kuvvetli bir danigsma kurulunuz var. Bu kurul size nasil
destek veriyor?

— Gergekten de 30'dan fazla Uyesi olan kuvvetli bir
danisma kurulumuz var. Aydin'in ileri gelen is adamlarinin
da yer aldigl bu kurulun Uyelerinin destegi ile
6grencilerimize staj ve calisma imkani tanimak istiyoruz.
Amacimiz genglerimizi mezun edip birakmak degil,
sonrasinda da is hayatina adim atmalari igin elimizden
gelen destegi vermek. Ayrica aslil iz birakmak istedigimiz
alan olan projelerde de Danigma Kurulumuzun destegini
alacagiz. is adamlarimizin katkisi, 6grencilerimizin
performansi ve dgretim liyelerimizin cabasi ile TUBITAK,
Kalkinma Bakanligi, Avrupa Birligi katkili projeleri hayata
gecirip Aydin ve cevresinin gelisimine katkida bulunacagiz.
Bolgenin riizgargill, jeotermal enerji ve glines enerjisi
agisindan zenginligini cok 6nemsiyoruz. Omek teskil
edebilmek icin yenilenebilir bu enerji trlerinin ilk
uygulamalarini kampusumuzde hayata gegirmek icin
calismalara basladik.

ADU, Miihendislik Fakiiltesi kurma galismalarina 2008
yilinda baslamis ve fakiilte binasini tamamlayip 2012-
2013 yilinda 6grenci almayi hedeflemisti. Hedeflenen
gibi oldu ve bu yil 6grenci aldiniz ama halen binaniz yok.

— Henliz binamiz olmamakla beraber su anda merkezi
derslikler icinde bize ayrilan bolimun ihtiyaglarimizi gegici
olarak karsiladigini soyleyebilirim. Derslik, laboratuvar, idari
ofis sikintimiz yok. Oniimiizdeki birkag yil icerisinde ise
baslangicta 20 bin metrekare Uzerine kurulan kendi
binamiza taginmayi hedefliyoruz. Bunun igin hayirseverlerin
destegine ihtiyacimiz oldugunu da énemle belirtmek
isterim.

Ogrenci sayiniz ve akademik kadronuz hakkinda bilgi
verir misiniz?

— Makine ve Gida Boluimlerinde 47'ser, ingaat bolimunde
ise 41 08rencimiz var. Bilgisayar ve Elektronik boltimlerine
de 2013-2014 Egitim-Ogretim déneminde 6grenci almayi
planliyoruz. Akademik kadromuzda ise 3 profesor, 2
dogent, 8 yardimci dogent, 1 68retim gorevlisi, 1 uzman ve
5 arastirma gorevlisi olmak Uzere 20 6gretim elemanimiz
var. Tiim kadromuz ingilizce ders verme yeterliligine sahip.
Ogretim Uyelerimizi alirken Tirkiye'deki tim miihendislik
faklltesi dekanliklarina ve yurt disindaki bazi Universitelere
yazilar yazdik. Ayrica TUBITAK'In Euroaxess Programiyla da
ogretim Uyesi almak icin harekete gectik. Yabanci 6gretim
lyesi ve yabanci 6grenci hedefimiz var. Gelecek egitim-
ogretim doneminde yabanci 6grenci kontenjani da
agacagiz.

ir?

Yunus Cengel
kimdi

ABD Nevada Universitesi Makina Miihendisligi
Bolumi'nde 1984 yilindan beri gbrev yapan ve ekim
2012'de de Adnan Menderes Universitesine katilan
Profesor Yunus Cengel, Temmuz 2010 — Agustos 2012
tarihleri arasinda Yildiz Teknik Universitesi Makine
Fakiiltesi Dekanligi yapmistir. O dénemde Adnan
Menderes Universitesi Rektér Danismanligi ve TUBITAK
Baskan Danismanlig gérevlerinde de bulunmustur. Aralik
ayinda ADU Miihendislik Fakiiltesine dekan olarak atanan
Cengel, son 4 yildir Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlgina
enerji verimliligi ve enerji teknolojileri konularinda
danismanlik yapmakta olup Milli Egitim Bakanligi
projelerine de uzman olarak katki saglamaktadir. Profesor
Cengel, lisans egitimini 1977'de istanbul Teknik
Universitesi Makina Fakilltesinde ve doktorasini 1984
yilinda ABD Kuzey Karolina Eyalet Universitesi Makina
Muhendisligi Boliminde tamamlamistir. Genel ilgi ve
arastirma alanlari yenilenebilir enerji, enerji verimliligi, ve
miihendislik egitimidir. Nevada Universitesinde 1996-
2000 yillan arasinda “Endustriyel Etiit Merkezinde
direktor olarak gérev yapmistir. Profesor Cengel, McGraw-
Hill tarafindan yayinlanan ve diinyada yaygin olarak
kullanilan ve bircok dillere cevrilen Mihendislik
Yaklasimiyla Termodinamik (Thermodynamics: An
Engineering Approach), Termodinamik ve Isi Transferine
Giris (Introduction to Thermodynamics and Heat Transfer)

Isi ve Kiitle Transferi: Temeller ve Uygulamalar (Heat and
Mass Transfer: Fundamentals and Applications), Isil-
Akiskan Bilimlerin Temelleri (Fundamentals of Thermal-
Fluid Sciences) ve Akiskanlar Mekanigi: Temeller ve
Uygulamalar (Fluid Mechanics: Fundamentals and
Applications), Mihendisler ve Fen Bilimciler icin
Diferansiyel Denklemler (Differential Equations for
Engineers and Scientists) kitaplarinin yazardir. Ayrica
Egitim, Mihendislik Egitimi, ABET 2000 kriterleri,
yenilenebilir enerji, ve enerji verimliligi konularinda cok
sayida konferanslar vermis, raporlar hazirlamis, ve
makaleler yazmistir. Profesér Cengel, ABD Nevada
Eyaletinde kayitli profesyonel mihendis olup, ASEE
(Amerikan Muhendislik Egitimi Birligi) tarafindan verilen
“Seckin Yazar Odiili’nii, 1992 ve 2000 yillarinda almistir.
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I
once @kmeklenhhelnme alnlymr

M Dilek GURCUN

Adnan Menderes Universitesi Didim
Meslek Yuksekokulu (MYO) 6grencileri
mezun olmadan ig sahibi olmayi
garantiliyor. Turizm egitim alaninda
Turkiye'de taninan ve saygl duyulan,
her biri sektor tecribesine sahip
Ogretim elemanlar tarafindan
yetistirilen meslek yiksekokulu
ogrencileri, diplomalarini ellerine alir
almaz ekmeklerini de eline aliyor.
Okula girdikleri ilk glinden itibaren
aldiklari tim teorik dersleri ayni hafta
icinde pratik etme sansini yakalayan
Ogrenciler, gercek bir calisan olmadan
gercek otel, gercek musteri ve gercek
yonetici ile bir araya geliyor. Okul
siralarindan hem mektepli, hem alayh
olarak mezun olan Didim MYO
ogrencileri aldiklar sira disi egitimle
gelecegin turizm sektoriine yon
vermeye hazirlaniyor.

iyi bir turizm egitimi alan, diinyanin
yeni gelisen turizm trentlerini yakindan
takip eden, birkag lisan konusabilen ve
tecrtibeleri ile gbz dolduran Didim
MYO 6grencileri, dinyanin pek ¢ok
Ulkesindeki uluslararasi otel
zincirlerinde, havayolu firmalarinda,
tur operatorlerinde, turizm
acentalarinda ve catering firmalarinda
calisma sansi yakaliyor. Gittikleri her
kurumda el Usttinde tutulan gencler,
okullarinin adini basariyla temsil
ederek hem ailelerini hem de
Ogretmenlerini gururlandiriyor.
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Didim MYO o6grencileri
havada kapiliyor

Didim MYO o&grencileri, diinyada ilk
kez Avusturya merkezli bir firma
tarafindan hayata gegirilen ve hizla
yayilan “Ucan sefler” uygulamasinda
da Turkiye'de en ¢ok tercih edilen
turizm 6grencileri arasinda. Tlrk Hava
Yollari ve Lufthansa'nin ugak ici yemek
servislerini veren Avusturya merkezli
Tark Sirketi Do&Co firmasinin Didim
MYQ'dan 6 stajer 6grenci istemesi ile
baslayan sireg, 50 ucan sefin kadroya
alinmasi ile devam ediyor. Konu ile

ilgili bilgi veren Didim MYO Ascilik
Bolimii 6gretim elemani Ogr. Gor. Dr.
Burak Mil, ugan sef calismasinda
okullarindan mezun olan genclerin
yakaladigl basarinin dikkat cekici
oldugunu soyllyor. 12 saat ve Ustl
ucuslarda ozellikle business yolucalara
alacart servis veren Didim MYO'nun
yetistirdigi ucan sefler, firmanin toplam
ugan sef personelinin yaklasik Ucte
birini olusturuyor.

Didim MYO &grencileri ve mezunlar
sadece ugaklara catering hizmeti veren
firmalar tarafindan degil elcilikler,
konsolosluklar, askeri ateselikler ve
gemiler icin catering hizmeti veren
firmalar tarafindan da tercih ediliyor.

Farki (¢ boyutlu egitimi

Didim MYO 6grencilerinin basarisinin
altinda yatan en 6nemli sebep olarak
verilen egitimin farkhhgi gosteriliyor.
Okulda haftanin tg gunu teorik egitim
verilirken, iki gtin pratik egitim
veriliyor. Egitimin Gglincl sacayagi ise
staj.

Okul Mudurt Prof. Dr. Atila Yiksel,
turizm egitimi alaninda Turkiye'nin
yakindan tanidigi bir isim. Prof. Dr.
Yiksel, okul olarak ilk hedeflerinin
Tlrkiye'de meslek ylksekokulu
ogrencilerine yonelik olusan olumsuz
imaji silmek oldugunu sdyltyor.
Meslek yuksekokullarina nitelikli, hirsl,




basarili genclerin de gelebilecegini ve
burada dogru yénlendirme ve iyi
egitimle mesleklerinin zirvesine
¢likabileceklerini herkesime gostermeyi
hedeflediklerini vurgulayan Yiksel,
geldikleri noktada inanglarinin ve
cabalarinin meyvelerini aldiklarini
belirtiyor. Yiksel, hizmet sektorinin
tim inceliklerini 6grencilere 6gretmek
icin uygulama egitimine 6zel 6nem
verdiklerini vurgulayarak sadece staj
doneminde 6grendiklerini uygulayan
ogrencilerin basarili olmalarinin
mUmkin olmadiginin altini
Giziyor. Egitimcinin
kontrolu diginda gelisen
staj egitiminin
uygulamal egitim
olarak
degerlendirilemeyece
gini sdyleyen Yiksel,
stajin sadece
6grencinin
ogrendiklerini kendi
basina kaldigl zaman da
uygulayip uygulamayacagini
kendine ispat edecegi bir slireg
olarak degerlendirilmesi

gerektigine inaniyor.

Prof. Dr. Atila YUksel, alinan teorik
bilgilerin pratige dokilmesinin
mumkin olmadigl dersler iginse
mesleginde dnemli basarilara imza
atmus kisileri okullarinda agirladiklarini
kaydediyor. Yuksel, konuklari secerken
turizm sektoru disindan kisilere dncelik
vermelerini de 6grencilerin her meslek
gurubuna hizmet veren bir sektorde
calisacak olmalarindan
kaynaklandigini belirtiyor.

Turizm sektorl egitim
icin tasin altina elini
sokuyor

Didim MYO, uyguladigl egitim modeli
ile, turizm sektortind tasin altina elini
sokmaya zorluyor. Pek cok bes yildizli
otelle protokol imzalayan Didim MYO,
ogrencilerin pratik egitimlerini hayata
gecirecekleri oteller tarafindan okuldan
alinip, okula birakilmasini ve tesiste
bulunduklari stre igerisinde yeme-
icme ihtiyaglarinin karsilanmasini sart
kosuyor.

Universitelerden siirekli nitelikli
eleman isteyen sektor mensuplarinin
egitimin bir parcasi olmasi gerektigini
vurgulayan Prof. Dr. Yiksel, bu sayede
sektoriin egitimine destek verdigi
6grenciyi sahiplendigini sdyllyor.
Yiksel 6grencilerin bu tesislerde 6n
blurodan, kat hizmetlerine, musteri
hizmetlerinden muhabeseye kadar tim
boltimlerde belirlenen program
dahilinde uygulama yaptigini ve
mezun olduktan sonra, becerisi ile one
¢ikanlarin ayni tesislerde istihdam
edilebildigini belirtiyor.

Didim MYO Mudir Yardimeisi Ogr. Gér.
Dr. Gokhan Ayazlar da, bu
uygulamanin kendilerini diger

okullardan ayiran en énemli 6zellik
oldugunu sdyleyerek bu yolla
okullarinda yilin uzun bir bolimu atil
kalacak olan mutfak, uygulama odasi
gibi yatinmlari yapma zorunlulugundan
da kurtulduklarini kaydediyor.

Didim MYO, Didim yerel yonetimleri ve
halki ile kurdugu sicak diyaloglarla da
dikkat gekiyor. ilk agildigr yil gati
organizasyonu adliyla bir organizasyon
gerceklestiren ve kaymakamdan
belediye baskanina, esnafindan ticaret
erbabina kadar bir gok kesimi bu ¢ati
altinda bir araya getiren okul, her
cuma bir araya gelerek karsilkli gorus
alisverisinde bulundu. Bu ¢ati altinda
iki Avrupa Birligi projesi hayata gegiren
taraflar isbirliklerini halen strdurdyor.

Uygulama oteli ve
kongre merkezi ile
dikkat cekiyor

Toplam 160 donim arazi tizerinde
kurulan Didim MYO, uygulama oteli ile
dikkat ¢ekiyor. Uygulama Oteli'nde
bugline kadar 40 binin Uzerinde
geceleme yapildigina dikkat ceken
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Prof. Dr. Yuksel, yaklagik 400 kisiye
istihdam sagladiklarini sdyledi. Yuksel,
uygulama otelini gezen acenta ve tur
operatdrlerinin tesisin donanimlarinin
arttinlmasi durumunda tesisin
uluslararasi begeniye sunulabilecegini
sdylemelerinin de kendilerini motive
ettigini kaydetti.

Didim MYO yaz okulu uygulamalari ile
de dikkat ¢ekiyor. Didim MYO, Toronto
Universitesi ve Geantes Sirketler
Toplulugu ile yaptigl anlasmalar ile
okullarin yaz okulunu Didim Uygulama
Oteli'nde yapmalarini saglad.

Didim MYO kongre salonuyla ise pek
cok kongreye evsahipligi yapti. Kongre
merkezinde Ulakbim, Sosyoloji
Kongresi, Uluslararasi Sanat Festivali,
Kimya Kongresi, Halk ve Cevre Saglg
Kongresi gibi pekcok organizasyona
imza atildr.

Ogrencilerine Rusca,
Fransizca ve Almanca
dgretiyor

ADU Didim Meslek Yiiksekokulu turizm
sektoriinde calisacak olan genclerin
mutlaka birden fazla dil bilmesi
gereginden hareketle 6grencilerine
ingilizce'nin yani sira Almanca,
Fransizca ve Rusga 6g8renme sansi
veriyor. ingilizce egitimini ADU Yabanc
Diller Yuksekokulu'nda bir yil hazirhk
okuyarak alan 6grenciler, isterlerse
hazirligl tekrar da edebiliyor. Ogrenciler
ayrica Rusca, Almanca, Fransizca
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dillerinden birini de yil icinde se¢gmeli
ders olarak alabiliyor. Okulda Almanca
bélimdnde okutman olan Buse Cosar,
6grencilere mesleklerini hakkiyla
yapabilecekleri diizeyde dil egitimi
verdiklerini vurgulayarak dort dénem
verdikleri derslerin 68rencilerin pratik
yapma sansi olmasi nedeniyle son
derece verimli gectigini de vurguluyor.

Ogrenciler Didim'in
kiltdrel ve sosyal
hayatina yaptigi
katkilarla takdir topluyor

Didim MYO, 6grencileri ile Didim
ilcesinin kaynasmasi icin cesitli
etkinlikler de yapiyor. Kimi zaman
sahillerin temizlenme galismasinda
gonulld olarak gorev alan, kimi zaman
bir parkin diizenlenmesine katkida
bulunan, kimi zaman ise kurduklar
taraftar gurubu ile Didim Futbol
Takimini destekleyen Didim MYO
6grencileri, ilge insani tarafindan el
Gstlinde tutuluyor. Didim Belediyesinin
verdigi bir alanda bir park yapimina da
baslayan Didim MYO o&grencileri, parka
okullarinin ismini vermeyi hedefliyor.
Didim MYO'dan Okutman Burak Oksar,
Merkez Kampts'ten uzak olan
6grencilerin kiltdrel ve sosyal hayatini
renklendirmek, Turkiye'nin degisik
illerinden gelen Universite 6grencileri
ile kaynasmalarini saglamak ve Didim
ilcesine hareket getirmek igin
gectigimiz glnlerde ilging bir
organizasyona da imza attiklarini

soyledi. Oksar, dizenledigi Yarataci
Yatak Yarigmasi ile yuzlerce insani
Didim'de agirladiklarini kaydetti.
Yaratici Yatak Yarigmasi'nin bagarisi ile
23-25 Ocak tarihinde Anfag'ta Otel
Temizlik ve Dekorasyon Dernegi ile
birlikte “International Housekeeping
Olimpics” diizenlenmekte, okul
dlzenleyiciler arasinda yer almakta
ogrencilerimiz bu etkinlikte organizator
olarak yer alarak etkinligin tamaminin
2 glin boylunca 6grenciler yonetecek.
Oksar, Didim MYO olarak Didim
Belediyesinin ev sahipliginde
Tuarkiye'de ilk kez gerceklestirilen 1.
Uluslararasi Plaj Korfbol Turnuvasi'nin
gerceklestiriimesine de destek
verdiklerini belirtti.

Didim MYOQ her yil
temali bir yil yapiyor

Didim MYO her yil yeni bir tema
belirleyerek bu yonde cesitli calismalar
yapiyor. Gecen yili ekmek yili olarak
ilan eden okul, bu yonde ¢alismalari ile
dikkat cekti. Beyaz unun kullaniminda
2007 yilinda Turkiye'nin kisi bagina
yilda 230 kilo ekmek tiiketmesini baz
alan okul, Avrupa'da 60, Amerika'da
40 olan bu orani asag seviyelere
cekmek ve ekmekte ruseym oranini
arttirmak igin valilikle ve dzel sektor
isbirligi halinde bir ¢aligma yuruttu.
Galisma kapsaminda Didim MYO
ruseym katkil, visne posali, badem
posall ve keten tohumlu posali dort
gesit ekmek dretti. Ekmekleri patenti
okula ait olmak tzere ozel sektdrln
uretip marketlerde satabilecegine
dikkat ceken Prof. Dr. Yiksel, bu
konuda Universite yonetimi ile gorigsme
halinde olduklarini kaydetti.

Ogretim elemanlari
bilimsel Uretkenlikleri ile
dikkat cekiyor

Didim MYO, sadece 6grencilerinin sira
digi basarisi ile degil onlar yetistiren
akademisyenlerin cok yonliligu ile de
dikkat cekiyor. Didim MYO ogretim
elemanlar sadece meslek
yuksekokullar arasinda degil, dort
yillik egitim veren turizm
ylUksekokullarr icerisinde turizm
alaninda en fazla ulusal yayin Ureten
okullar arasinda st siralari zorluyor.




Meslek yiksekokullarindan kimsenin
bilimsel bir bilgi Gretmesinin
beklenmedigi bir ortamda proje
hazirlayan, kitap yazan, uluslararasi
kongrelere katilan, sektoriin gelisimini
yakindan takip eden ve bilimsel
arastirmalari ile turizm sektorline 15k
tutan 6gretim elemanlari ile dikkat
ceken Didim MYQO'da birgok 6gretim
gorevlisi alaninda doktora derecesine
sahip. Bilimsel calisma yaparken
kazanilan becerinin 6grenciye
yansitilmasini hedefleyen okul 6gretim
elemanlari, yiksekokul hatta fakilte
zihniyeti ile hareket ediyor. Didim MYO
Turizm ve Otel Isletmeciligi ve Ascilik
Bolim Bagkani Yrd. Dog. Dr. Berrin
Glzel, Kalkinma Bakanlginda
bagimsiz degerlendirici uzman olarak
gorev yaplyor.

Turizm yUksekokul ve fakiltelerinde
Uretilen cok sayida projeyi
degerlendiren Giizel, turizm
sektorindn nabzini tutmakla kalmiyor,
sektore iliskin glincel bilgileri, proje
lzerine kazandig tecribeleri
akademisyen arkadaslar ve 6grencileri
ile paylasiyor. Turkiye'nin proje bazli
bir tilke olma yolunda ilerledigine de
dikkat ceken Gulzel, Universite sektor
isbirliginin gelismesi agisindan da son
derece dnemli bir enstriiman olan
projeler konusunda da okul olarak
oldukca fazla tecriibe edindiklerinin de
altini giziyor.

Didim MYO projeleri ile
soktore katki sagliyor

Didim MYO, Didim Alt Yapi Turizm
Birligi ile birlikte Milet Antik Kenti'nin
denizle baglantisinin saglanmasi ve
orada surddrulebilir turizmin
gelistiriimesine yonelik bir projeye de
onculuk ediyor. Bununla ilgili ilk taslak
projeyi il Turizm Mudiirligiine
sunduklarini sdyleyen okul muduri
Atila Yuksel, bu projenin pek cok alt

projesinin de sekillendigini belirtti.
Gelen turistlere gemi icerisinde Uriin
satilmasi, karayoluyla gelen
ziyaretcilerin deniz yoluyla tekrar
Didim kentine getirilmesi gibi bir dizi
projeyi hayata gegirmeye
hazirlandiklarini sdyleyen YUksel,
amaglarinin yore halkinin turizmden
elde ettigi gelirlerin artmasi oldugunu
kaydetti.

Didim MYO, THY egitim moddlind de
gelistiren okul olarak dikkat cekiyor.
Okul bolgede turizmin gelismesi icin
Kalkinma Bakanligindan, Turizm
Bakanligina, Belediyeden Valilige
kadar pek cok birimle koordineli olarak
calisiyor. Okul ydrenin ticaret odalar ve
sivil toplum kuruluslar ile de dirsek
temasinda bulunuyor.

i -

Okul organik bir orgit
yapis! ile yonetiliyor

Okulun Turizm ve Seyehat Hizmetleri
Bolum Bagkani Dog. Dr. Fisun Yuksel,
Didim MYO'nun basarilarinin altinda
yatan sebebi okulun agirlikli olarak
organik orglt yapisi ile yonetilmesi
olarak gosteriyor. Yuksel, okullarinda
kilturel ortam olusturulurken bireylerin
gelisimine destek olan, yonetici ile
personel arasindaki mesafeyi en aza
indiren, insiyatif kullanabilme ve risk
almayi tesvik eden girisimci, yenilikci,
yaraticl ve esnek bir yapinin oldugunu
soylayor.

Egitim know-how'ini
heryere tasimak istiyor

Verdikleri sira disi egitim ile dikkat
ceken Didim MYO'nun mudurd Atila
Yiksel, Turkiye'de gok sayida meslek
ylUksekokulu oldugunu ve bunun her
gecen yil arttigina dikkat gekerek okul
olarak sahip olduklar know-how'i diger
okullara aktarmak istediklerini
sdyllyor. Ogrencilerine, sadece hazir
uretilen drtinleri varolan musteriye
sunmayi degil, yeni musteri
olusturulmasina katkida bulunmay da
Ogrettiklerine vurgu yapan Prof. Dr.
YUksel, ziyaret ettikleri Gniversitelerde
ogrencilerin sadece turizm calisani
degil turizm girisimcisi olabilecegi
yonlnde farkindalik yaratma
gayretinde olduklarini belirtiyor. Bunun
icin gectigimiz aylarda Adiyaman
Universitesine konuk olan Didim MYO
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ogretim elemanlari, Sirnak'tan,
Kirklareli'ye kadar davet edildikleri her
yere giderek verdikleri egitim modelini
anlatmak icin davet bekliyor.
Kendilerini mobil okul olarak
degrelendirdiklerini sdyleyen Didim
MYO Muduru Atila Yuksel, bilginin
paylasilarak artacagina inaniyor.

Nihayi hedef Didim'in
bir turizm egitim
kampusune donusmesi

Aydin'in Didim ilcesinde 2004 yilinda
Milli Egitim Bakanhgina bagli binalarin
Adnan Menderes Universitesine 10
yilligina tahsis edilmesi ve Didim
Belediyesi tarafindan derslik olarak
diizenlenmesi ile 2005 yilinda egitim
hayatina baslayan Didim MYO, birkag
yil icinde Didim'de egitim binasi olarak
insa edilecek olan yeni binasinda
egitim vermeye hazirlaniyor. Uygulama
Oteli yine eski binasinda kalacak olan
Didim MYO, altyapis! bir egitim
kurumuna gore sekillendirilip, Didim'in
merkezine 2.5 km mesafede, 550
donumlik arazide kurulu, her tarlt
teknolojik donanima sahip 26 derslikli
yeni binasini, 2014-2015 egitim-
6gretim donemine yetistirmeyi
hedefliyor. Didim Ticaret OdasI destegi
ile sekillenecek olan yeni binasinda
Didim MYO, Turizm ve Otel
isletmeciligi, Turizm ve Seyahat
Hizmetleri ile Ascilik Programlarinda
6grenci yetistirmekle kalmayacak yeni
actig ama ogretim elemani kadrosu
tamamlanmadigi icin heniiz 68renci
kabul edemedigi ikram Hizmetleri ile
Halkla iliskiler ve Tanitim
programlarina da 6grenci alacak. Okul
2014-2015 egitim 6gretim déneminde
toplam 2300 6grenciye egitim vermeyi
hedefliyor. Didim MYO su anda iki olan
yabanci 68renci sayisini da arttirmayi
hedefliyor.

Didim MYO'nun nihai hedefi ise
ADU'niin Kusadasi ve Soke ilgelerinde
kurulu olan ve turizm egitimi veren
diger turizm okullari ile birleserek bes
yil icerisinde Didim'i turizm egitim
kampdstne donustiirmek ve 10 bin
6grencinin ilgede yetismesini
saglamak.
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Didim Meslek Yiiksekokulu icin ne dediler?

“Didim MYO'nun basarisi tesadif degil”

Dog. Dr. Umut Avcl
Mugla Universitesi
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Didim MYO o6zellikle yiyecek icecek

konusundaki basarisi ile dikkat ceken ve

adini Turkiye'nin pek cok yerinde

duyurmus bir okul. Didim MYQ'ya hig

gelmeden bile gazetelerden, televizyon

kanallarindan, cesitli dergilerden ve gida

lzerine calisan pek cok sirketten

basarilarini duymustum. Ascilik egitimine

yonelik basarisi ve sektorle kurdugu

kuvvetli diyalog ile dikkatimi ceken

Didim MYQ'yu gelip tanidiktan sonra

gordiim ki, bu basari tesaduf degil. Bu

okulun basarisinin sirri merkezden uzak

olmasina ragmen 6gretim elemanlarini

birbirleriyle, 68renciyi 6gretim elemanlari

ile kaynastiran ve adeta bir tutkal gorevi goren okul yonetimi. Kisisel
cekismelerin yarattigl kaos ortamindan uzak olan ve az olan kaynaklarin adil
dagitildigl bu okulun yoneticisinin akademik ortamdan hic kopmamis,
sektorle bagini hic koparmamis biri olmasi okul icin gercekten biyik sans.

“Sadece Didim MYO
ogrencileri ile
calistyoruz”

Mustafa EKEN
Caprice Thermal Palace
Genel Muduri

Didim MYO o&grencilerini burada calisan

diger personelden ayirmak gercekten zor.

Kimse onlarin stajer 6grenci oldugunu

anlayamaz cuinkl profesyonel bir hizmetin

altindan basari ile kalkiyorlar. Is disiplinini

dogru olarak aktarmayi basarabildigimiz bu

gengler calisma ortaminin kosullarina

kolaylkla uyum sagliyor. Bu nedenle sadece Didim MYQ'dan stajer 6grenci
aliyoruz. Su anda 160 6grencimizin timu Didim MYO 6grencisi.
Ogrencilerimizin is disiplininden son derece memnunuz. Onlarin da bizden
memnun olmasi icin elimizden geleni yapiyoruz. Oncelikle bize kolaylikla
ulasabilmelerini sagladik. Yilda bir kere diizenledigimiz personel
toplantilarina onlari da davet ediyoruz. Onlari gercek personelemizden
ayirmiyoruz. Ogrencilerimizin sikintilarini dinliyor ve aninda ¢dzmeye gayret
ediyoruz. Ayrica bu yil bir farklilik yaptik ve asgimiz, insan kaynaklari
uzmanimiz ve kalite mudurimuz ile beraber onlari ziyaret ettik.
Ogrencilerimize oteli, hizmetlerini, farkliliklarini anlattik, sorularini
cevapladik. Bu da 6grencilerin igletmenin ne kadar kurumsallastigini ve
profesyonel hizmet verdigini gorerek bizi tercih etmelerini sagladi. Simdi
hedefimiz Didim MYO hocalarindan diger personellerimizin egitimi icin
destek almak.
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. Didim Meslek Yiksekokulu (MYO) Mdiirti Prof. Dr. Atila

] Yiiksel, YOK yeni yasa tasarisinda meslek yiiksekokullarina
yonelik yapilmasi dustiniilen degisikliklere iliskin dergimize
bilgi verdi.

Meslek yiiksekokullarina yonelik YOK'iin yeni yasa
| tasanisinda ne tiir gelismeler var?

Atila Yiiksel: Yeni yasa ile MYQ'lar bir koordinatorliik
altinda birlesecek. Birgok karar da bu koordinatérliik catisi
altinda alinacak. Bu koordinatérlik meslek yiiksekokullari
adina pek cok karar alacak. Glinimuzde analitik hiyeyarji
prosesi diye bir olgu var ve goriiniirde Universiteler bu
olguya gore hangi okulu nerede acacaklarina bilimsel veriler
ile karar veriyor. Ama bunu uygulayin ya da uygulamayin
diye bir yasa olmamasina ragmen Tlrkiye'de pek ¢ok
meslek ylksekokulu siyasi baskilarla, sehir ekonomisine
katki saglayan yapilar olarak agiliyor. Ama bunun 6niine
gecmenin yolu merkezi kararlar ile okul agilmasi kesinlikle
degildir. Clinku bu siyasi baskiyl daha da arttinir. Bunun
yolu bilimsel zeminde ¢ozllur. Zaten bilim de bunun igin
vardir. Koordinatorligiin hig gérmedigi gitmedigi bir okul
hakkinda kararlar vermesi sorunlari ¢ézmez, bilakis blyutar.
Ama su acik ki calismak, Uretmek isteyen kisilerin 6ninde
hicbir yasa duramaz. Yasa tembellerin siginagina
donlismemelidir. Yasalarin ne sekilde yapildigindan ¢ok, ne
sekilde uygulandigl 6nemlidir. Yasa kot bile olsa iyi bir
uygulayicinin elinde mucizeler yaratilabilir. Dolayisiyla
yasalardan 6nce kisilerin kendi yasasinin 6nemli oldugunu
dustntyorum.

Didim Meslek Yiiksekokulu tasinmak icin giin sayiyor.
Didim'e 16 km mesafedeki okulunuz tasininca bu
egitimcilerinizi ve 6grencilerinizi nasil etkileyecek?

A. Yiiksel: Universitemiz daginik bir kampiis yapisina
sahip. Didim MYO olarak hem merkez kampiisiimlize
uzagiz hem de Didim ilcesine. Dolasiyla iki kez magduruz.
Simdi Didim'e 2.5 km mesafede yeni okul binamiza
tasinma caligmasi i¢indeyiz. Bu hem bizim hem de Didim
icin cok iyi bir gelisme. Universitemizin 1992 yilinda
kurulan diger Universitelere gbre yapilanmasini halen tam
olarak tamamlayamamasinin nedenlerinin arasinda daginik
kamps yapisi geliyor. Ayrica kaynaklarin sadece belli
fakiltelere akmasi da meslek ylksekokullarini bulunduklari
ilcelere bagimli hale getiriyor. i1k kurulus sirasinda kurulusu
blyuk maliyetler isteyen fakulteler yerine daha az maliyetle
kurulabilecek fakiiltelere yénelinip, Universite gelismesini

Atila Yiiksel: .

tamamladiktan sonra diger fakiiltelere kurulsaydi sanirim
cok daha hizl yol alinabilirdi. Ama sunu da agikga
sdylemeliyim ki bizim en blyiik sikintimiz fiziksel
imkansizliklar degil akademik kadro eksikligi. Geldigimiz
noktada bunu ¢ézmek igin destek bekliyoruz.

insan Kaynaklarinin Mesleki Egitim Yoluyla Gelistirilmesi
Projesi (IKMEP) meslek yiiksekokulunuzu nasil etkiledi?

A. Yiiksel: IKMEP gercek anlamda bizi sarsti. Giinkil proje
olusturulurken veriler daha ¢ok Dogu Anadolu Bélgesi'nden
toplanip, Tlrkiye'deki tim meslek ylksekokullar buna gore
degerlendirildi. Tim meslek ylksekokulari programlarini
yenileme, yeni dersler olusturma, zorunlu ve se¢meli dersler
ayrimina ayni standart zemin lzerinden gitti. Bu da bizim
gibi, uygulama dersleri yogun olan ve bu yénde ciddi
adimlar atan bir okulun teorik bilgileri pratikte uygulama
sansini azaltti. Oysaki her ders okullarin misyonuna ve
mevcut programlarina gére sekillendirilmeli. Ama bizi asil
sarsan projenin 6z(i degil, uygulanmasinda yasanan
eksikliklerdi. Ama sevindirici ki okul olarak birkag yil icinde
bu siireci basari ile atlattik.

Adnan Menderes Universitesinin turizm alaninda egitim
veren okullan olan Kusadasi, Soke ve Didim'in ortak
yurittigi calismalar var mi?

A. Yiiksel: Ogrencilerin egitimi ve 6gretim elemanlarinin
karsilikli olarak ders vermesi yoniyle ézellikle Kusadasi
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile baglanti
halindeyiz. Egitim-68retim alaninda isbirliklerimiz devam
ediyor. Ug ayr bolgede turizm (izerine egitim veriyor olmak,
Universitemizin her bir okulda ayn bir yatinm maliyetine
girmek zorunda olmasindan dolayi kaynaklarin gereksiz
israfina yol agabiliyor. Bu nedenle gelecekte tim turizm
6grencilerinin U¢ okuldan da istifade edebilecegi transfer
sisteminin saglanabilmesi, yapilan yatirmlarin gcok amacl
olarak kullaniimasini giindeme getirebilir. Ayrica pek ¢ok
etkinligi de beraber yapabiliriz. Biz Cine Meslek
Yiiksekokulu ve Edremit Meslek Ylksekokulu ile beraber
zeytinyagi ile ilgili bir sesmpozyum diizenlemeye
hazirlaniyoruz. 5 glinlik sempozyum ve uygulama haftasi
olarak planlanan ve birkag ay iginde gerceklestirmeyi
dustindugiimiz bu etkinligin yani sira ADU Egitim Fakltesi
PDR (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) Toplulugu ile
isbirligi icerisindeyiz. Bu kapsamda ikinci donem hayata
gececek ortak galismalarimiz olacak.
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Dog.Dr. ibrahim CEMAL

dnan Menderes Universitesi (ADU), Kalkinma

Bakanligi (eski adiyla DPT) destekli projesi ile

hayata gecirdigi Tanmsal Biyoteknoloji ve Gida
Givenligi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TARBIYOMER)
araciliglyla tarimsal Uretime yeni bir boyut kazandiriyor.
Kuruldugu il olan Aydin basta olmak lzere tim bdlgenin
ekonomisinin blyuk oranda tarimsal Uretime dayall
olmasindan harekete gecen Universite, kurdugu
TARBIYOMER biinyesinde yriitiilecek arastirmalar ile
tanimsal Uretimi A'dan Z'ye ele alacak. Bitkisel ve hayvansal
Uretimi blnyesinde barindiran tarim sektortinde, Grindn
miktari, kalitesi ve sagliginin yani sira gida tretim ve isleme
yontem ve teknolojilerinin 6neminden hareketle sektorin
arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) ihtiyacindan yola ¢ikan
arastiricilanin 6zverili calismalariyla Universiteye
kazandirilan merkez ile, tarimsal Uretime yonelik bolgede
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ADU Kalkinma Bakanlig

projesi ile hayata gecirdigi
TARBIYOMER ile tarimsal {iretime
yonelik arastirmalarda

yeni bir sayfa agiyor

RBIYOMER

Ege Bolgesi
sektoruniin

yasanan sorunlarin bilimsel ¢alismalarla ¢ézimu
noktasinda 6nemli bir adim atilmis oldu.

Aydin ilinin ve bulundugu bdlgenin tarimsal tretiminin
gelistirilmesi ve var olan sorunlarin ¢éztlmesi icin kamu
ve Ozel sektdr kuruluglarinin arastiricilarninin ortak bir
merkezde bir araya gelmesini kurdugu TARBIYOMER ile
mimkiin kilan ADU, arastiricilann ihtiyag duydugu
yuksek kapsamli ve ileri teknolojik cihaz ve sistemleri bu
merkezde bir araya getirdi.

Kurdugu merkezle, bilim insanlarinin ¢ok daha nitelikli
ve etkin arastirmalara imza atabilmesinin 6nind agan
ADU, basta Ziraat Fakiiltesi olmak iizere gesitli
fakultelerden arastiricilarin isbirligi ve uzun yillar stiren
yogun emegi ile hayata gecirdigi merkez ile Ege
Bolgesi'nin tarimsal Uretim alaninda yasadigi sorunlarin
bluyuk bolimune ¢ozim Uretmeyi hedefliyor.

—
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Proje nasil hayata gecti?

Adnan Menderes Universitesi'nin bugiine kadar
Kalkinma Bakanligindan aldigi en ylksek butceli proje
olan 5 milyon liralik proje dnerisinin hazirlanmasi igin
2009 yilinda buyk bir ekip calisti. Kalkinma Bakanhgi
2010 yili yatinm programina alinan proje 6nerisinin
hazirlanmasi ve devreye girmesi icin calisan ekibin

onciliigiini ADU Ziraat Fakilltesi égretim tyesi Prof. Dr.

Orhan Karaca yapti. Ziraat Fakultesinden 9, Tip
Fakdiltesinden 2 ve Veteriner Fakdltesinden 1 olmak
lzere toplam 12 kisilik arastirici ekibi ile sekillendirilen
“Tanimsal Biyoteknoloji ve Gida Guvenligi Ar-Ge
Merkezi” isimli proje onerisi Kalkinma Bakanligina
onceki donem Rektorimiz olan Tip Fakultesi 6gretim
tyesi Prof. Dr. Stkri Boylu yiraticuluginde sunuldu.
Bu proje dnerisi 6ncesinde 2007 ve 2008 yillarinda
yine Prof. Dr. Orhan Karaca énculigtindeki ekip
tarafindan hazirlanarak DPT'ye sunulan projeler bu
projeye temel olusturdu.

Sunulan 5 milyon TL bitgeli proje, 2010K120410

kodla desteklenerek 2010 yili yatinm programina alindi.

Bolgedeki kamu ve dzel sektor kuruluslari ile yapilan
gorlismeler sonucu son seklini alan projenin kabul
edilmesi ile projenin ¢alismalari basladi. Proje
kapsaminda ADU Rektérliigiine bagli bir Uygulama ve
Arastirma Merkezi kurulmasi igin calismalara baslandi.
ADU-TARBIYOMER olarak isimlendirilen merkezin ilk
muddrd Prof. Dr. Orhan Karaca oldu. Ardindan Yrd.
Doc. Dr. Zeynel Dalkili¢ tarafindan yurttilen merkezin
mudurligini bugtin Dog. Dr. ibrahim Cemal yiir(tiiyor.

' TARBIYOMER neyi amagliyor?

TARBIYOMER tarimsal biyoteknoloji, gida ve yem giivenligi
konularinda glicli laboratuvarlar olusturarak gerek Ulkenin
gerekse bolgenin tarimsal sorunlarini mercek altina alip
sorunlara ¢dziim iretmeyi hedefliyor. ADU Giiney
Yerleskesi'nde yer alan TARBIYOMER laboratuvarlari,
Aydin'in ve bélgenin tarimsal tretim sorunlarina ¢ozim
Uretebilmek igin sadece kamu kuruluslarinin degil 6zel
sektorin de Ar-Ge ihtiyaglarina odaklandi. Biyoteknoloji,
molekuler genetik ve tani, bitki doku kdltdrd, gida glvenligi,
yem glvenligi alanlarina yonelik ileri aragtirmalarda
kullanilacak entegre bir laboratuvar altyapisi olusturmayi ilk
hedef olarak saptayan Merkez, ciftlik hayvanlari genom
arastirmalari ile verim, direng vb. dzelliklere yonelik genlerin
tespiti, genom bilgilerinin 1slah programlarina entegrasyonu,
genetik kaynaklarin tanimlanma ve korunmasina yonelik
arastirmalar yapmayi hedefliyor. TARBIYOMER'in bir diger
hedefi bolgenin énemli bitki tlrlerinin genetik 6zelliklerinin
belirlenmesi, islahi ve secilen Ustin genotiplerin doku
kaltdrd ile hizli ve klonal olarak gogaltmasina yénelik
calismalar yapmak. TARBIYOMER bitkisel ve hayvansal
hastalik etmenlerinin molekuler tanilarinin yapilabilmesi,
tani yontemleri ve gevreye dost alternatif hastalik miicadele
yontemleri gelistirmeyi de énemli hedefleri arasina koydu.
TARBIYOMER'in diger hedefleri ise sdyle: Bitkisel ve
hayvansal tretim odakl zirai bilimlere yonelik biyoteknolojik
yontemler gelistirmek, mevcut veya gelistirilecek olan
yontemlerin sahada kullanilmasina 6nclilik etmek, gida
glvenligi ve kalitesi ile fonksiyonel gida-yem uretimine
yonelik fiziksel, kimyasal, mikrobiyolojik ve duyusal
analizlere dayali Ar-Ge calismalari yapmak.

Merkezin laboratuvarlari son

teknoloji ile donatilmig durumda

Her tiirlti teknolojik donanima sahip TARBIYOMER, 1200
m’ kapali alana sahip 2 katli modern bir laboratuvar ve
idare binasi seklinde insa edildi. Binada, 11 adet
laboratuvar, 2 adet soguk oda (+4 ve -18C), 2 adet sarf
malzemeleri deposu, 25 kisilik toplanti salonu, idare odasi
ve arastirici calisma odasl yer aliyor. Bu proje kapsaminda
yapilandirilan laboratuvarlar, “Tarimsal Biyoteknoloji Birimi”
ile “Gida ve Yem Guvenligi Birimi” olmak Uzere iki ana
kisimdan olusuyor. Bunlardan; Tarimsal Biyoteknoloji Birimi
“molekuler genetik ve tani”, “bitki doku kulttrd” ve
“hayvancilikta treme biyoteknolojileri” olmak tzere g alt
Uniteye ait 7 laboratuvardan ve Gida ve Yem Guvenligi
Birimi ise fiziksel, kimyasal, mikrobiyolojik ve duyusal
analizlere yonelik 4 laboratuvardan oluguyor. Olusturulan
laboratuvarlarda en son teknolojik gelismeleri kapsayan
analiz sistemleri bulunuyor. Ornegin, laboratuvarda kurulan
ve mikroarray olarak adlandirilan cip tabanli genom analiz
sistemi ile analiz sonucunda kimi ¢iftlik hayvanlari, tarla
bitkileri, bahge bitkileri tlrleri ile insan tlrline ait bir bireyin
genomunda yer alan yiz binlerce hatta milyonlarca farkli
noktaya ait tek niikleotid farklilig (single nucleotide
polymorphism, SNP) ortaya konabiliyor. Bu sistem ile

ADUHABER @ 2012 | 39




ADU SERBEST KOSE

geleneksel analiz sistemleri ile karsilagtinimayacak dizeyde
genetik bilgiye tek bir analiz ile ulasmak mimkiin. ADU
Ziraat Fakultesi Zootekni Bolimu arastiricilarindan Prof.Dr.
Orhan Karaca ve Dog.Dr. ibrahim Cemal'in tiye oldugu
Uluslararasi Koyun Genom Konsorsiyumu gercevesinde
yapilan genom dizilimi cikartma, SNP belirleme ve
Mikroarray cip dizayn calismalarinda kullanilan diinya
capindaki farkli irklardan secilen 75 koyundan 10'u
Turkiye'deki irklardan secildi. Boylece olusturulan gipler yerli
koyun genotiplerine yonelik genetik tanimlama ve islah
calismalarinda gok daha etkin sonuglara ulagiimasina
olanak saglayacak.

Merkez 2013 yilinda tam
kapasite ile hizmet verecek

TARBIYOMER'de yer alan degisik amacli laboratuvarlar
kapsaminda kullanilacak cihazlarin blyik bir cogunlugu
satin alinarak egitim ve optimizasyonu tamamlananlar
analizlerde kullaniimaya baslandi. Kimi cihazlara yonelik
alim veya egitim slreci ise devam ediyor. Cihaz ve temel
sarf malzemeleri alimlarinin 2013 yilinin ilk aylarinda
tamamlanmasi ve ihtiyac duyulan idari ve teknik personel
gereksiniminin karsilanmasi ardindan merkez tam kapasite
ile kamu ve ilgili 6zel sektoriin Ar-Ge ihtiyaglarina yonelik
arastirmalarda kullanilacak. Bu yapilanma sureci icerisinde,
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kamu ve 0zel sektor arastiricilarinin merkezin sahip
oldugu altyapi olanaklarindan faydalanabilmesine
yonelik ilkeler sekillendiriliyor. Olusturulan laboratuvar
altyapisi henliz tam kullanima agilmamasina ragmen
gecen kisa sureg icerisinde proje arastirici ekibine ilave
olarak ADU gesitli birimlerindeki bircok arastirici
projeleri kapsaminda Merkez'in laboratuvar
olanaklarindan faydaland.

ADU-TARBIYOMER ilk kursunu
acti

ADU-TARBIYOMER kapsaminda ilk etkinlik olarak “lI.
Gen Klonlama Kursu” 21-25 Mayis 2012 tarihleri
arasinda basariyla gerceklestirildi. Kursa farkli
Universitelerin ziraat, eczaclilik, veteriner, fen edebiyat
fakiltelerinden ve 6zel sektdrden olmak lizere toplam
22 kursiyer katildi. Kurs slresince kisa teorik
bilgilendirme sunumlari sonrasinda pratik uygulamalar
da gerceklestirildi. Bununla birlikte bircok cihaz veya
sistemin kullanimina yonelik uygulamali egitimler
firmalar 6nculiglinde gerceklestirildi. Merkez
kapsaminda benzer kurslarin diizenlenmesine agirlik
verilecek, merkezin faaliyet alanlarina yonelik calisan
arastirici ve teknik personele agirlikli olarak uygulama
iceren kurslarla deneyim kazandirlarak Turkiye'deki
nitelikli eleman ihtiyacinin karsilanmasina katki
saglamak hedefleniyor. Ayrica, birimde staj yapma
olanagl da bulunuyor. Gelecek yildan itibaren basvurular
yonetimce degerlendirilerek uygun olanlara staj imkani
saglanacak.

Uluslararasi kuruluslarla
ishirligi hedefleniyor

Merkez'in hedefi arastirma, gelistirme ve uygulama
faaliyetlerinin daha etkin ydrdtilmesi, ilgili sektorlin
sorun ve beklentileri anlamindaki gereksinimlere yonelik




¢6zum odakli projelerin yapilandirilabilmesi igin
Universiteler, kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, 0zel sektdr, sivil toplum orgltleri ve
uluslararasi kurumlarla isbirligi yapmak. Bu amacla,
proje ekibindeki 12 arastirici ile basta Aydin olmak
Uzere cevre illerdeki gesitli kurum ve kuruluslardan 13
temsilcinin yer aldigi toplam 25 kisilik bir danisma
kurulu olusturulma caligmalari strtyor. Danigma kurulu
lyelerinin tavsiye ve degerlendirmeleri ile sahada
yasanan sorunlarin ¢6zimu ve beklentilerin
karsilanmasi igin Merkez faaliyetlerini ve Merkez'de
yUratilecek olan arastirma ve gelistirme etkinlikleri
yonlendirilecek.

Merkez Ar-Ge galismalarinda

ivme yaratacak

ADU biinyesinde kurulan bu Merkez'le cok sayida genc
arastiricinin yetistirilmesine ve ulusal veya uluslararasi
arastirma fonlarindan bircok arastiricinin cok daha kolay
finansal destek bulmasina olanak saglanacak. Boylece,
bilim insanlari daha nitelikli arastirma ve yayin
faaliyetleri ortaya koyma sans! yakalayacak. Merkez
kapsaminda olusturulan laboratuvarlar daha tam
kullanima agllmadan basta ADU olmak (izere diger
Universitelerimiz veya kamu ve 6zel sektor
kuruluglarindan gelen calisma veya hizmet talebi olmasi
da bunu agikga ortaya koymaktadir. Bunun yaninda,
diger Ulkelerdeki arastiricilardan ¢alisma veya bilimsel
etkinlik yapma yonunde talepler de gelmeye bagslad!.

Yurt disinda ve yurt icinde yetisen birgok arastirici
altyapi yetersizliginden dolayi istedikleri veya sektorin
ihtiyag duydugu arastirma faaliyetlerini etkin olarak
gerceklestirememekte veya arastirma altyapisi kurmak
icin yillarca ugrasi vermektedir. Merkez kapsaminda
kurulan bu kapsamli laboratuvar altyapisi arastiricilarin
sektorle entegrasyonu, sektorden gelen sorunlarin
¢6zUmd, sektoriin arastirmalara finansal destek
saglamasl! yoniinde blyik bir ivme kazandiracaktir.

Proje ekibi su isimlerden oluguyor. Prof.Dr. Stukri Boylu
(Proje Yurittictst, ADU Tip Fakiiltesi), Prof.Dr.Orhan
Karaca (ADU Ziraat Fakiiltesi), Dog.Dr.Miirsel Ozdogan
(ADU Ziraat Fakiiltesi), Dog.Dr.Osman Erekul (ADU Ziraat
Fakiiltesi), Dog.Dr. ibrahim Cemal (ADU Ziraat Fakiiltesi),
Prof.Dr.Gonca Gunver Dalkilig (ADU Ziraat Fakiiltesi),
Yrd.Dog. Dr. Zahide Ozdemir (ADU Ziraat Fakiiltesi), Dog.
Dr. Omer Erincik (ADU Ziraat Fakiiltesi), Yrd.Dog. Dr. Zeynel
Dalkilig (ADU Ziraat Fakiiltesi), Yrd. Dog.Dr. Ayse Demet
Karaman (ADU Ziraat Fakiiltesi), Dog. Dr. Biilent Bozdogan
(ADU Tip Fakilltesi), Dog. Dr. Stikrii Kirkan (ADU Veteriner
Fakultesi).

Merkeze nasil ulasabilirsiniz?

Posta Adresi: Adnan Menderes Universitesi, Tarimsal
Biyoteknoloji_ve Glda Guvenligi Uygulama ve Arastirma
Merkezi (ADU-TARBIYOMER), Guiney Yerleskesi, AYDIN

Tel-Faks: O 256-7727398

E-posta adresi: tarbiyomer@adu.edu.tr

internet Sitesi Adresi: http:/site.adu.edu.tr/tarbiyomer/
Doc. Dr. ibrahim CEMAL (Miidir)
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Yazdigi senaryo ile “Hollywood Senaryo Yarismasi”nda en iyi senaryo 0dlind kazanan
Niltfer Yenidogan Ozmekik basarisinin sirrini acikladi:

Q QHerkes hobisini Kariyere dondstirurse,
gulimseyen yizler cogalir

SONY.

CREATIVE SOFTWARE

B Dilek GURCUN

Turkiye'de film oddlleri denilince
akla, ya “Oskar” ya da “Altin Kire”
gelir. Belki de senaryo yazarina
yeterli 6nem verilmedigi igin
llkemizde “Sundance Film
Festivali”, “Slamdance Film
Festivali” ve “Hollywood Senaryo
Yarigmasi” gibi filmin hammaddesi,
catisi olarak adlandirlan
“senaryo”lara 6dul veren
organizasyonlarin adi sani
bilinmez. Qysaki Unll ydnetmen
Alfred Hithcock'un dedigi gibi bir
filmi film yapan en énemli 3 0ge:
“Senaryo, senaryo, senaryo”dur.

Gegtigimiz glinlerde Turk sinema
dlnyasi gurur verici ve Tark
sinema tarihi icin oldukca anlamli
olan bir édiil ile calkalandi. ilk kez
Tark bir senaryo yazari eseri ile,
“Sony Entertainment”, “Inktip” gibi
buylk cok uluslu sirket ve
organizasyonlari arkasina alan,
sektordn lider isimlerinin juri Gyesi
oldugu “Hollywood Senaryo
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Yarismasi'nda birinci oldu.
“Ayrilsak da Beraberiz”, “Cocuklar
Duymasin”, “Hayat Bilgisi” gibi pek
¢ok dizide senaryo yazari olarak
tanidigimiz Niltfer Yenidogan
Ozmekik, “Neverending Nightmare
(Bitmeyen Kabus)” isimli
senaryosu ile odule layik goruldi.
Amerika'dan, Uzakdogu'dan,
Avrupa'dan cok sayida rakibi geride
birakarak odule layik gorllen
senaryo, edebiyat profesorlerinden,
X-Men serileri gibi blyUk
Hollywood yapimlarina imza atan
yazarlar, ingiliz sairlerden, tiyatro
yazarlarina kadar profesyonel pek
¢ok yazarin senaryosunu geride
biraktr. NilUfer Yenidogan
Ozmekik, 3 katmanli yap-boz,
surekli strpriz icinde surpriz
yasatan, bu kadar da olmaz
dedirten ve sok edici finali ile
sarsan senaryosunun oykdsunu ve
kariyerine getireceklerini dergimize
anlatti.

Hollywood Senaryo Yarigmasi'nda
“Bitmeyen kabus” isimli korku
filmi senaryosu ile birinci oldun.
Bu ddiile ilk kez bir Tiirk senarist
layik goriildii. Aldigin bu o6diil
senin i¢in ne ifade ediyor? Bu
odiliin kariyerine katkisi ne
yonde olacak?

— Acikgas! bu yarismada dereceye
girmem benim i¢in su anlamda
onemliydi. O gece 6dul alan kisiler
arasinda birkac ingiliz vatandasi
diginda, herkes Amerikaliydi ve
katilan herkesin anadili
ingilizceydi. Hem yabanci bir dilde
hem de normalde Turkiye'de
kullanilan senaryo formatlarinin
disinda, karnsik “final draft”
programinda yazmak belki de tam
bir meydan okuyustu. Agikgasl,
katilmak bile benim igin dnemliydi.
Hele ki sahneye cikip, “Ben taaa
Turkiye'den geldim.” deyince
insanlarin gosterdigi reaksiyon




paha bicilmezdi. Ulkemi bu sekilde
temsil edebilmek beni mutlu kildi.
Ustelik kendi tilkemde yaptigim
calisma ve projelerin cok disinda
bir tirde yazdigim icin, sanki yeni
senaristmisim, kendimde olan
farkl seyleri kesfetmisim gibi
hissettim. i1k “korku—gerilim”
senaryosu denemem, ikinci
Ingilizce senaryomdu ve sonug
odullendirilmek oldu. Tabii simdi
bundan aldigim cesaretle gerisi
fazlasiyla gelecek.

Senaryo filme cekilecek mi?

— Senaryoyla ilgili korku
sinemasini bayag gelistirmis olan
Kanadali yapimcilarla gorisme
halindeyiz. Yizde yiz netlesmedigi
icin isim veremesem de,
Kanada'nin en Unli yénetmeninin
senaryoyla ilgili calismalar yaptigl,
eger bir puriz gcikmazsa,
onlmuzdeki bahar igin
produksiyon caligmalarinin
baslayacagi mujdesini verebilirim.
8 sezondur devam eden
“Supernatural” isimli televizyon
dizisi ve bu yil korku filmleri
arasinda gise rekoru kiran
“Possession” gibi projelerin
basarisi, tim Amerikan
sinemacilarini da Kanada'da
calismaya tesvik etti. Tabii
mekanlarin ve atmosferin karanlik
ve kasvetli olmasi igin de Kanada
essiz firsat sunuyor filmcilere.
Oyuncu olarak Amerikan
sinemasinin dnemli isimleriyle
calisiimasi, hatta basrolde bir
bayan Hollywood starinin
oynatiimasl (maalesef netlesmedigi
icin bu isim de slrpriz) planlaniyor.
Acikgasl inanilmaz heyecanli bir
bekleyis halindeyiz.

Tiirkiye'de uzun yillar devam
eden ve ses getiren pek ¢cok
dizinin senaristleri arasindasin.
Aynlsak Da Beraberiz, Cocuklar
Duymasin, Hayat Bilgisi, Selena
bu dizilerden bazilar. Tiirkiye'de
basarl calismalara imza atan ve
bu konuda giiclii yazarlarla
calisan bir senarist olarak yurt

disina acgilma seriivenin nasil
gerceklesti?

— Amerika'ya gelis hikdyem, 15
yillik erteledigim hayalin
gerceklesmesi gibi bir sey.
Yoénetmen olan esim Dogan
Ozmekik'le siireci tersten islettik ve
genc yaslarda gelip egitimimizi
tamamlayip yerlesmek yerine hazir
kariyerlerimizi, evimizi birakip,
“Hadi bakalim, macera basliyor”
diye yola ciktik. 30'lu yaslarda
bunu yapmaya calismamiz, ¢ogu
kisiye ciddi bir ¢ilginlik 6rnegi gibi
geldi. Aslinda gercekten dyle
galiba... Biz “Gdlde yizmek yerine
gerekirse okyanusta bogulalim”
dedik ve yola ¢iktik. Ulkemi ve
bana verdigi olanaklari tabii ki
yadslyamam, ama hayatta dogru
ya da yanlis hep yuregimin sesini
dinledim.

Sinif arkadasi oldugumuz igin
biliyorum, finans sektdriinde ciddi
bir kariyerin varken ne oldu da
kendini film camiasinin iginde
buldun?

— Finans sektérliinde kariyer
yapip, iyi bir pozisyondayken “Ben
mutsuzum, benim baska
amaclarim var hayatta” diyerek,
televizyon ve sinema sektoriine
girdim bir anda. Isimden istifa
ettim, 10 yasindan beri yazdigim,
¢izdigim her seyi biriktirdim, actim
onume, “Tamam yazarlik gtzel
ama yasamak i¢in para kazanman
lazim” diyerek, senaryo
editorlerinin, yapim sirketlerinin
kapisini asindirdim. Bir sekilde
kendi firsatlarimi yarattim. Galiba
serde biraz deli cesareti de var.
Hazir kariyeri ters yiz edip, yeni
kariyer segebiliyorsa insan, o
kariyeri en iyi gelistirebilecegi yeri
buldugunda, orada da miicadele
etmeyi goze almali. Amerika'da bir
sey basaramasam bile, insanin
icinde bir ukde kalacagina, “Niye
yapmadim” diyip hayiflanacagina,
“En azindan denedim”
diyebilecegimi biliyordum. Bu
yarisma basarisi beni oldukca

kamciladi, umarim guzel seyler
gerceklestiririm. Ulkemin, ailemin
yUzunu kara ¢cikarmam, emeklerim
dogru ellere ve dogru Kisilere ulasir.

Tiirkiye'de genelde komedi ya da
sosyal konulara yonelik
senaryolar yazdin. Simdi ise bir
korku senaryosu ile
karsimizdasin. Tiirkiye'de korku
filmleri son yillarda giselerde iyi
basarilar yakalamaya basladi.
Tiirkiye'de korku filmlerinin
gelecegini nasil gériiyorsun?
Ozellikle bu alana yonelmen
gelecekteki Tirkiye kariyerin
konusunda bize ipucu verir
nitelikte mi?

— Aslinda Turkiye'de korku
sinemasl| daha gelisme
asamasinda. Belki daha iyi
hikayelerin yakalanmasi, spesiyal
efektler, makyaj, animasyon gibi
Ogelerin Ustunde durulmasi lazim.
Cunkd bu 6gelerin biraz dstinde
durulmazsa, is inandiriciligini
kaybeder, korku filminden ¢ok
komedi filmine doner. Bu da onca
emege, ise yazik olmasi demek.
Amerika'da ya “Seri katil”
hikayeleri ya da “Seytan ¢ikarma”
ustlne ¢ok proje gelistiriliyor. Bir
de “Paranormal Aktivite” isimli
proje ile ruhlar ve cadilik Gstline
aktlel kamerayla cekilen, tlrtnin
degisik ornekleri deneniyor. Aslinda
Amerika'da da bunun disinda fazla
0zgln calisma yok. Genelde Kore
ve Japon sinemasinda korku
uyarlamalari cok basarili ve orijinal
isler ortaya konuyor. Ctnkl kendi
klltlrel 6ge ve mitlerini dogru
kullaniyorlar. Ttrkiye'de “lg¢
harfli”ler diyelim, “blyl” ve bu tarz
ogeleri gercekei, kaynagi
arastirarak kullanirlarsa bence
Ozgun bir seyler olabilir. Bu tarz
dstline su an benim de Turk-
Amerikan ortak projesi olarak
gerceklestirmeyi planladigim bir
proje var. Taklit ve baska
sinemalari kopya et-yapistir yerine,
kendi kaynaklarimiza inersek,
bence cok basaril oluruz.
Uluslararasi arenada bile Tark
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korku sinemasi konusulur hale
gelir.

Meslegini Amerika'da siirdiiren
biri olarak disaridan (6zellikle de
Amerika gibi film endiistrisinin
can daman bir iilkeden)
bakildiginda Tiirk film
endiistrisinin gelisimi nasil
goziikiiyor? Bugiin o6zellikle
diinyanin pek cok iilkesine dizi
satan, cekilen bazi filmlerin gise
basarisi dikkat ceken Tiirkiye'de,
sektoriin gidisatini nasil
buluyorsun?

— llginctir ama Amerika'da Tiirk
filmlerinden ziyade, Turk dizilerinin
ciddi seyircisi ve begeneni var.
Tabii bu izleyicilerin yiizde 90!
hatta ylizde 100'G Ortadogu
kokenliler. New York'ta yasarken,
Ortadogu ozellikle Arap kokenli
Kisilerle cok tanistim ve hepsinin
Kivang Tatlitug, Kenan
Imirzalioglu, Tuba Buyiikiistiin
hayrani oldugunu, “Muhtesem
Ylzyll”, “Ezel” gibi dizileri
heyecanla takip ettiklerini gérdiim.
Hatta ben dizilerle ilgili ¢ok bilgi
sahibi olmayinca bana kinayan
bakiglar attilar agik¢asl. Sinema
anlaminda AMC sinemalarinda
“Fetih” filminin gosterime girmesi
de kanimca biyuk bir dagitim ve
pazarlama basarisi. Tabii New
York'ta yuksek bir Turk ndfusunun
olmasl da filmin cok sayida
seyirciye ulasmasina yardimcl
oldu.

Gercek Amerikan ya da Avrupali
sinemacilarla sohbet edince de
cogunun “Fatih Akin"i ve projelerini
bildigini, takdirle bahsettiklerini
gordiim. Tabii Nuri Bilge Ceylan'in
“Bir zamanlar Anadolu” filminin
2013 Spirits Awards'de “En iyi
yabanci film” kategorisinde
yarismasi da oldukca gurur verici.
Bence uzun vadede, Ortadogu dizi
pazarindan ziyade, Kkaliteli, farkli,
basarili projelerle, uluslararasi
alanda daha ¢ok sesimizi
duyuracagiz. Dogru dagitim
kanallari ve pazarlama teknikleri
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cok onemli. Dahasl yabanci
organizasyonlarla olan iligkilerin
gelistiriimesi, en 6nemlisi
sektordeki kisilerin yabanci dillerini
ilerletmesi gerekir. Bunun yani sira
“Skyfall” ve “Argo” gibi buylik
yapimlarin da Turkiye'de gekilmesi,
Hollywood yapimcilarinin lokasyon
olarak Turkiye'ye yonelmelerine
firsat verdi. Bence bunlar cok guzel
gelismeler.

Odiillii bir senarist olarak
Tiirkiye'de ¢ekilen sinema film ve
dizilerinin senaryosunu nasil
buluyorsun? Bir yapimin
belkemigi senaryosu iken cekilen
dizilerde oyunculardan ¢ok
senaristlerin degistigini
gorebiliyoruz. Bu konuda Tiirk
film sektoriine nasil bir elestiri
getirirsin?

— Turkiye'de senarist olmak,
ozellikle de dizi senaryosu yazmak
gercekten cok zor. Gunki dizilerin
sureleri asir uzun ve bir sezonda
¢ok fazla bolim yazilmasi
gerekiyor. Dahasl glivence
verilmiyor, daha proje ekrana
geldiginde beklenen reyting
alinamadiginda ekrandan
kaldinhyor. Amerika'da dramalar
40-45 dakika, sitcomlar 20-22
dakika surtrken, Turkiye'de 100-
120 dakikalik projeler cekiliyor.
Yani her hafta bir film senaryosu
yaziyor senaristler. Bundan dolayi
da projelerde aksakliklar,
devamlilik hatalar ve sagmaliklar
olusuyor. Seyirciler, televizyon
elestirmenleri de dizileri topa
tutuyor. Agikcas! bence bu kadar
insandstu kosulda calisan ve
emeklerinin karsiligini yeterince
alamayan dizi ekiplerinin,
yaptiklari isler takdire sayan ve
gercekten cok dnemli. Dizi sUreleri
kisalirsa, bir geceye tek dizi yerine
2 dizi konulursa, hem daha cok
ekip, yaptig isten zevk alarak
galisir, hem de tek yapim sirketi ve
dizi ekibi degil, iki ekip kazanir.
Ozellikle komedilerin 100 dakika
yazilmasl oldukca anlamsiz. Cinku
komedide tempo duserse, isin

HOLLYWOOD

kalitesi de dlser ve yazdigin
diyaloglar ve emeklerin bosa gider.

Film senaryolar olarak bakinca
Tarkiye'de sinemanin ¢ok
ticarilestigini Gzulerek gortyorum,
ya alt kiltlrleri anlatan, bol
argonun igine sokusturuldugu
komedi filmi ya da abartili aksiyon
filmleri yaparak gise basarisi elde
ediliyor. Ama arada yazilan, ¢ekilen
samimi hikayeler, degerli
calismalar, dagitimer bulamadig
icin, sinemalarda yeterince
gosterilemiyor, gosterilse bile
izleyici gitmek istemiyor. Bu ticari
donguden cikip, daha glzel
hikayelerin ortaya cikariimasi ve
sinema gosterimleri, filmin kopya
ve dagitimiyla ilgili daha cok firsat
esitligi saglayan diizenlemelerin
yapilmasi gerekiyor.

Yeni projelerin ve hedeflerin
neler? Esinle kendinize nasil bir
yol haritasi ¢izdiniz?

— Su anda Ustlnde galistigimiz
Turkiye'de gosterime girecek olan,
Amerika'da Turk oyuncularla




cekilecek bir komedi filminin
calismalar var. Yurtdigindaki
Tarklerin dramini kara mizahla
anlatan bir hikaye, cok yabanci
oyuncu gerektirmeyen, tam Turk
usull bir is ve tdrdnln ilk 6rnegi
olacak.

Bunun yani sira Tirk-Amerikan
internet televizyonunun da hazirlik
ve test yayini igin esimin
calismalar surlyor. Tasarlanan
webTv'de (www.atnc.tv yani
American Turkish Network
Channel) farkli televizyon
programlari, web-serileri denen “5
dakikalik televizyon dizileri” izleme
imkani olacak. Web series'te
Amerikali ve Tark oyunculari bir
arada dlsUnuyoruz. Los Angeles'da
yasayan Kisiler disunultyor
oyuncu olarak ki biliyorsun burasi
Hollywood, herkes burada oyuncu.
Web series, mizahi "ilk Tirk
Vampir Gencinin Drami" olacak,
tim Twilight, True Blood serileriyle
de dalga gecen, hem Amerikalilar,
hem Turklerin disladigr farkh bir
vampir tard kargimiza gikacak.
Ingilizce ve Tiirkge olarak gekilecek
seride Turk genci vampir olsa neler
yasar gorulecek. Vampirimiz
sarmisak var diye icinde manti ve
haydari yemeyen, disleri sivri degil
sari ve ¢lruk olan, tabutta
konforsuz diye yatmayan,
glinduzleri ¢ikinca parlayan,
surekli solaryuma giren, cildi
bembeyaz absurt, degisik bir tip
olacak.

Bunun yani sira yeni bir “e-book”
diye tanimlanan bir masal kitabi
projesi Ustlinde de calisiyorum.
Satisl tamamen internet Usttinden
yapilacak. Malum yakinda
televizyon ortadan kalkacak, her
seyi internet Ustlnde izleyecek
hale gelecegiz. Bende proje ¢ok,
enerji bol, sevdigin isi yapinca,
daha cok calisasin geliyor. Herkes
hobisini, kariyere donusturirse,
gulimseyen insan yuzleri daha ¢ok
cogalir hayatta, oyle degil mi?

Niliifer Yenidogan
Ozmelkik . dﬂ'?
ki

NilUfer Yenidogan 1975 yilinda
istanbul'da diinyaya geldi, sanatc
2000 yilindan itibaren oykd, hikaye,
kisa film senaryolari yazimina
basladi. Ardindan TGRT kanalina 2
televizyon filmi senaryosu yazdi.
2001'den itibaren TRT icin
Tukenmez Kalem yazar kadrosunda
gorev alarak, Ayrilsak da Beraberiz
dizisinde senarist olarak gorev yapti.
Cocuklar Duymasin, Hayat Bilgisi,
Gonll, Davetsiz Misafir, Selena isimli
televizyon dizilerinde senarist olarak
calismalar yapan Nilfer Yenidogan
Ozmekik, Tirkiye'de Time
Prodiksiyon, Amerika'da Time
Production US'nin sahibi olan esi
yénetmen Dogan Ozmekik ile Los
Angeles'ta yaslyor.

b e

TELEVIZ Y()\T
DIZILERI

2002 - Yasamin Kiyisinda (televizyon filmi) (Senarist)”
2003 - Ayrilsak da Beraberiz (dizi film) (Senarist)

2004 - Gocuklar Duymasin (dizi film) (Senarist)

2005 - Hayat Bilgisi (dizi film) (Senarist)

2006 - Davetsiz Misafir (dizi film) (Senarist)

2006 - Goniil (dizi film) (Senarist)

2007 - Selena (dizi film) (Senarist)

2008 - Agiz Taduyla (dizi film) (Senarist)

2009 - Hayat Sinemasi (program) (Editoryal Koordinator)

YONETTIGI
KISA FILMLER

2000 - Yalnizlik Sarkisi
2009 - Bana Diiglerini Anlat
2010 - Yanhg Numara
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Proje Adi

.. . g Tirkiye Denizlerindeki Hamsi Baliginin
(Engraulisencrasicolus L.) Populasyon Genetik Yapisi

ADU BIR KITAP - BiR PROJE

Proje Tiirii

"-"ﬁ""mm“"ﬁg.ﬂ:‘gﬁ TUBITAK, akademik arastirma projeleriyle sanayi ve
) ve kamu kuruluslarina ait Ar-Ge projeleri kapsaminda,
Qo gt vl ek 1001 - Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini

Destekleme Programina dahil olarak ydrirlige girmistir.

o bt yana ADC Ay Dube Samani) grevet yapiacs.
v 0 cocuk babans ol rwer Girey o -

II. MESRUTIYET DONEMINDE IZMIR'DE TIVATRO YASAMI

Proje Destekleri

TUBITAK, Temel Bilimler Arastirma Destek Grubu
(TBAG- 111T461) tarafindan 36 ay sureli olarak
desteklenmistir.

Kitabin Adi

[I. Mesrutiyet Déneminde Izmir'de Tiyatro Yasami ve Proje Yuriitucusd
Heveskaran Cemiyeti Reisi Sami Bey'in Hatiralari Prof. Dr. Fevzi Bardakci

Bursiyerler

Kitabin Yazar : Serap Senol Tuncay ve Ering Sen
Giinver GUNES Projenin Yiiriitiildiigi Birim :

Fen-Edebiyat Fakdiltesi, Biyoloji Bolimi, Molekiler

Kitabin Yayin Evi: Biyoloji Laboratuvari

Afrodisias Kiiltir Sanat Yayinlari Projenin baglama ve bitis tarihleri :
15.10.2011-15.10.2014

Sayfa Sayisi : Projenin Amaci

136 insanoglunun besin kaynaklarinin énemli bir kismini,
basta baliklar olmak Uzere, denizsel canlilar
olusturmaktadir. Dogal balik populasyonlarina zarar

Yayin Tarihi : vermeden azami dlizeyde yararlanabilmeyi saglamak
icin etkili balikcilik yonetim planlarinin gelistiriimesi

Subat 2012 ggerekir. Boyle s%[ratejiler gelistirmek, tariin f§arkI| lokal

gruplari arasinda biyolojik farkliliklar ve bu farkhliklara

. R etki eden genetik ve ekolojik suregleri anlamakla

Kitap Ozeti gerceklestirilebilir. Bu amagla balik¢ilik agisindan bir

Tiyatro Heveskaran Cemiyeti Reisi Sami Bey'in hatiralari tirin lokal gruplarini tanimlamak igin “stok” kavrami

esliginde Il. Mesrutiyet Dénemi Izmir'in tiyatro ve sahne kullaniimaktadir. Balikgilikta bu tanim: Belli bir yerde

yasami anlatiimaktadir. Kitap izmirin sahne yasamina belli bir metotla yakalanan balik grubu olarak

dair ilk ve tek hatirat olmasi bakimindan dnemlidir. tanimlanir. Balikgilik biyolojisinde genetik stok: Az ¢ok

Hatirat eser, Il. Megrutiyet doneminin tiyatro Greme bakimindan izole olan ve kendi aralarinda

topluluklarini, topluluklarda yer alan oyuncular, sahne treyen ve de ortak bir gen havuzu paylasan bir tiiriin

yasaminin zorluklanni, Il Mesrutiyet déneminde lokal gruplan olarak tanimlanir. Stok tayininde
sergilenen oyunlari, kostiimlerin nasil hazirlandigini kullanilan en giivenilir yontem, genetik stok

birinci elden anektotlarla anlatmaktadir. tanimlamadir. Bu amacla balik stoklarina 6zgt
molekdiler genetik belirtecler gelistirilebilir ve analiz

edilen baliklarin rasgele (ireyen bir populasyondan mi,
yoksa genetik olarak farkli birimlerden mi oldugunu
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gosterebilir. Balik stoklarin saptanmasinda yaygin
olarak kullanilan molekiler genetik belirtecler
mitokondri DNA (mtDNA) ve niikleer DNA (nDNA)'ya
dayali olanlardir.

Deniz baliklarinin tirlere gére dagilimi incelendiginde,
hamsi baligi 204 699 tonla en yiiksek avlanan balik
olarak goriilmektedir. Bu Uretim tlkemizde avlanan
deniz baliklarinin %53.7'ini olusturmaktadir. Bdylesine
blylk ekonomik éneme sahip olan bu tlrin genetik
cesitliligi saghkh bir populasyon igin kritik dneme
sahiptir. Bu ¢alismada, hamsi baliginin mitokondri
DNA (mtDNA) baz dizilerinin ve basit tekrarli DNA
dizileri (mikrosatellit) belirteclerinin analizi ile genetik
stoklarinin ve genetik ¢esitliliklerinin ortaya konmasi
amaclanmistir. Bu genetik ¢aligmanin sonucunda
erisilmek istenen sonuglar;

1. Kendine 6zgli biyolojik ézellikleri ve populasyon
parametreleri olan balik stoklarini belirlemek ve
her birisine 6zgl balikcilik yonetim stratejileri icin
Oneriler gelistirmek.

Asirt aveilik balik populasyonlarinda kictlmelere
ve bunun sonucunda da populasyonlarda ani
cokmelerle sonuglanabilen genetik cesitliligin
azalmasina neden olabilir. Bu nedenle 6nceden
populasyonlarin genetik cesitliligi belirlenerek,
boyle bir riskin olup olmadigl anlasilabilir ve buna
gore balikcilik yonetim planlar yapilabilir.

Bir Ulkenin kendi karasularindaki genetik balik
stoklarini saptamasi ve stoklarin blyikligi ve de
yayilig alanlarini belirlemesinin bazi politik ve
siyasi kararlarin alinmasinda kritik éneme sahip
olabilir.

Elde edilen verilen yukarida sayilan pratik
uygulama ve yararlarindan baska, hamsi baliginin
genetik yapilanmasinda rol oynayan tarihsel,
iklimsel ve jeolojik slreclerin belirlenmesine
olanak saglayacaktir.

Farkli bolgelerden 6rneklenen populasyonlarin
genetik yapilari karsilastirlarak aralarindaki
filogenetik iligki saptanacak ve jeolojik olusum
sireci 1s18Inda olasI denizel bariyerler tespit
edilecektir.

Bugline kadar hamsi baliginda yapilan
calismalarda dogrudan DNA dizi analizi degil,

mtDNA-RFLP verileri kullaniimigtir. Bu ¢alismada ise
dogrudan DNA dizileme yapilacak ve nispeten daha
fazla bilgi verici olan dizi verileri gen bankalarinda
saklanarak bundan sonra yapilacak olan kiresel
calismalarda kullanilabilecek hazir veri olacaktir.

Bu calismada tamamlandiginda, tiiriin tim yayilig
alanlarindan saglanabilecek balik ¢rnekleri de
calismaya dahil edilerek kiresel bir genetik analiz
yapilmasina olanak saglayabilecektir.

Bu calisma, ekonomik énemi olan diger deniz baliklar
ile yapilacak olan ¢aligmalar igin bir éncli ¢alisma
niteliginde olacaktir.

Hem anasal (maternal) olarak kalitilan mtDNA hem
de iki ebeveyn tarafindan (biparental) kalitilan
mikrosatellit belirtecler kullanilacagindan, farkli tir alti
gruplar arasinda bir hibritlesmenin olup olmadigini da
saptamaya olanak saglayacaktir.

. Son olarak Ulkemizin ihtiyagc duydugu bu konuda belli
bir deneyime sahip olan personel ve uzman
elemanlarin yetismesine de olanak saglayacaktir.

Projenin gerceklestirilmesi :

Balik érneklerinin toplanmasi

Hamsinin denizlerimizdeki farkli cografik bolgeleri temsil
edebilecek belli sayida 6rnekleme lokaliteleri saptanmistir:
(1) iskenderun Kérfezi, Akdeniz, (2) Antalya, Akdeniz, (3)
izmir, Ege Denizi, (4) istanbul, Marmara Denizi, (5)
Zonguldak, Bati Karadeniz, (6) Samsun, Orta Karadeniz ve
(7) Trabzon ve Rize, Dogu Karadeniz. Toplanan bu balik
Orneklerinden Molekuler Biyoloji Laboratuvarinda DNA
izole edilecektir.

DNA analizileri

Balik 6rneklerinden elde edilen DNA'lardan PCR ile mtDNA
ve mikrosatellit bolgeleri cogaltilacaktir. mtDNA otomatik
DNA dizileyici ile baz dizisi belirlenecek ve degisik
lokalitelerdeki balik érneklerinin DNA varyasyonu ve
cesitliligi cesitli veri analiz programlari ile
karsilastirilacaktir. Mikrosatellit lokuslari ise biri floresan
boyali olan primerler sayesinde otomatik DNA dizileyici
cihazda bireylerin genetik varyasyonu saptanabilmektedir.
Elde edilen veriler bu verilerin analizi amaciyla gelistirilmis
bilgisayar programlariyla yapilacaktir. Bu veriler birlikte
degerlendirilerek yukaridaki amaclara ulagiimaya
calisilacaktir.
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ADU Genel Sekreter Vekili
Nazmi Zarifi Gurkan
gorevine basladi

® Adnan Menderes Universitesinin Genel Sekreter Vekili
Nazmi Zarifi Gurkan, 17 Aralik tarihinde gorevine
basladi. Halen Siileyman Demirel Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitistu Maliye Anabilim Dalinda “Doktora”
yapan Giirkan, Stleyman Demirel Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitist Maliye Anabilim Dalinda “Turk Kamu
Mali Yénetiminde ic Denetim ve ic Denetim Algisi”
konusunda hazirladigl ylksek lisans tezi ile 2010 yilinda
alaninda uzman olmustur. 2005 yilina kadar Maliye
Bakanhgl Merkez Denetim Elemani (Bitge Baskontrolorii)
olarak gorev yapan ve llke diizeyinde tim kamu kurum
ve kurulusglarinda butce ve gider kanunlarinin
uygulanmasina iliskin denetim, inceleme ve sorusturma
gorevlerini yuriten Glrkan, Maliye Bakanhgina cesitli
kanunlarla verilen denetim ve mali kontrol gérevlerini
Bakanlik adina yerine getirmistir. 2006 yilinda Maliye
Bakanlig Strateji Gelistirme Baskanliginda Daire
Baskanhgi gorevine atanan Gurkan, pek ¢ok projenin
hazirlayicisi ve ylrittcisu olarak da gorev yapmistir.
Mesleki gelisim surecinde, cok sayida egitim ve seminer

programlarina katilan Nazmi Zarifi Girkan, Harp
Akademisi Komutanhgi, Milli Glvenlik Akademisinde;
“Kamu Borg ve Harcamalari ile Kamu Mali Yonetim
Politikalar”, Maliye Bakanlig Mesleki Egitim Kursunda
“Gider Mevzuati” konularinda egitimler de vermistir.
2010 yilinda Maliye Bakanligi Muhasebat Kontrolorleri
Baskanliginda Denetim Birimi Bagkan Yardimcilig
gorevine getirilen Glrkan'in, kamu mali yénetimi ve
denetimi, kamu ihaleleri gibi alanlarda yazilmis
makaleleri bulunmaktadir. “ic Denetim”, “Avrupa Birligi
Uyum Siirecinde Tiirk ihale Sisteminin Uygulama
Sorunlari ve Alternatif ihale Sitemleri”, “Konularina Gore
1050 sayili Muhasebe-i Umumiye Kanunu” adli basiimis
yayinlarl mevcut olan Gulrkan, 1969 Isparta dogumludur.

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) 6gretim Gyeleri
yazdiklari kitaplarla bilim diinyasina isik tutuyor. Her
biri alaninda kaynak kitap olarak degerlendirilen ve
bircok toplumsal, sosyal ve kilturel olaya 1sik tutan
kitaplar, sadece bilim dinyasina degil ekonomik,
sosyal ve sanat hayatin pek ¢ok kesimine hitap ediyor.
ADU Haber dergisinin gelecek sayilarinda ayrintilari ile
tanitilacak kitaplarin bazilar sunlar: Editorlagunu
Nazilli [iBF Dekan Yardimcisi ve Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Boltim Bagkani Dog. Dr. Fatma Neval
Geng'in yaptig “Yonetisim ve Yonetim Ekseninde
Kamu Yonetimi” adli kitap son yillarda kamu yonetimi
literatUriindin en 6nemli konularindan kabul edilen
yonetisim, kavram, kuram ve uygulama boyutlarinda
ele aliyor. ADU Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. GUnver Gunes'in yazdigl “Modern
Sporlarin izmire Girisi (1850-1922) Osmanlidan
Cumbhuriyete” isimli kitap ise Osmanli
imparatorlugu'nun son dénemlerinde izmir sehrinin
Bati'yla blttinlesme sirecinde modern sporlarla
tanismasini, sehirde faaliyet gosteren spor kulUplerini
ve branslarinda adeta efsane olmus sporculari
anlatiyor. Yine editérlugiinii ADU Ziraat Fakdiltesi St
Teknolojisi 6gretim Uyeleri Yrd. Dog. Dr. Ayse Demet
Karaman, Yrd. Dog¢. Dr. Renan Tunalioglu, Yrd. Dog.

ADU 6gretim iiyeleri kitaplari ile bilim diinyasina IsIk tutuyor

Dr. Ferit Cobanoglu; Ege Universitesi Gida
Muhendisligi Bolumu ogretim Uyesi Prof. Dr. Gulden
Ova'nin yaptigl “Aydin'daki Gida isletmelerinde Gida
Guvenligi Uygulamalan™ adh kitap Aydin'daki gida
isletmecilerine, Ziraat Fakultesi ve Gida Muhendisligi
Bolimlerinde okuyan 6grencilere faydali olmayi
hedefliyor. ADU Nazilli iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi Kamu Yénetimi Bolimi Ogretim Uyesi Yrd.
Doc. Dr. Atakan Hatipoglu'nun “CHP'nin ideolojik
Dontisimu Kemalizmden Sosyal Demokrasiye” adli
kitabi da Kasim 2012 itibariyle yayimlandi. ADU
iktisat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Mustafa Ali Sarilinin
“Turk Vergi Sistemi ve Uygulamasl!” kitabi da Eylil
2012 de yayimlandi. Kitap, kapsam ve konu
agirliklar itibariyle dzellikle fakiltelerde iki dénemlik
olarak okutulan Turk Vergi Sistemi derslerinde temel
kaynak olarak kullanilmasi amaciyla hazirlandi. ADU
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet Eskin'in 21 Aralik
2012 tarihinde ¢ikardigl “Problem Solving Therapy
in the Clinical Practice, 1st Edition” kitabi da sorun
¢cozme ve bilimsel arastirmalarin bulgular i1siginda
degisik ruh saghgi sorunlarinin ortaya ¢ikisi ve
sagaltiminda sorun ¢6zme becerilerinin rolind konu
ediniyor.
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TRT Okul ADU'deydi

W TRT Okul ekibi 27 Kasim tarihinde "Teneffis
ve Acik Sinif* programlarinin gekimleri icin Adnan
Menderes Universitesi (ADU)'ne geldi.

ik olarak Yonetmen Saffet Pamuk ve Yapimci
Gaye Deniz koordinatorligiinde 6 kisilik bir ekip
Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu'nu
makaminda ziyaret ederek kendisiyle roportaj
yapti. Makam odasinda yapilan ¢ekimde, Rektor
Prof. Dr. Birincioglu Universite ile ilgili aciklamalar
yaparak 0grencilere 6nerilerde bulundu.

Makam odasindaki ¢ekimin ardindan, TRT Okul ekibi “Acik Sinif" programinin ¢ekimlerini gerceklestirmek
Uzere Atatlrk Kongre Merkezi'ne gecti. Yaklasik iki saat stiren Agik Sinif programinda, Genel Muhasebe 1
“Ticari Isletmelerde Stoklar” dersini Universite Ogretim Uyesi Dog. Dr. Sezgin Demir anlatirken, Genel isletme
“Yonetim ve Yoneticiler” dersini Dog. Dr. Cemil Ulukan anlatti.

ADU ogretim iyesi proje
fon kaynaklar hakkinda
bilgilendirdi

Universite Sanayi Isbirligi
Platformu tanitildi

B Tirkiye'den toplam 16 Universitenin katildig)
Universite Sanayi s Birligi Platformu (USIMP)
ile Association of University Tekhnology
Managers (AUTM) isbirliginde dlizenlenen
“Teknoloji Transfer Ofislerinin ABD'deki Durumu
ve Universiteler Uzerine Etkisi” konulu
seminere Adnan Menderes Universitesini
temsilen Universite-Sanayi Is Birligi Uygulama
Arastirma Merkezi katildi. Merkez Muddrd Dog.
Dr. Didem Evci Kiraz, Mudur Yardimcisi Dog.
Dr. ismail Bégrekci ve Proje Asistani Selale
Ozdemirin katildigr seminerde, oncelikle
Universite-Sanayi is Birligi Platformu tanitildi
ve AUTM Genel Mudurd Vicki Loise ABD'deki
uygulamalar hakkinda genis bilgiler verip,
katimcilarla deneyimlerini paylast.

18/10/2012

B Adnan Menderes Universitesi Ogretim Uyesi
Doc.Dr.E.Didem Evci Kiraz, 18 Ekim tarihinde Aydin
Sanayici ve Is Adamlar Dernegi (ASIAD)'nin
duzenledigi “Proje Fon Kaynaklari Semineri"nde
proje ve fon kaynaklari hakkinda bilgi verdi. Kiraz,
sunumunda fon kaynaklarindan yararlanmak Uzere
proje dosyalarinin hazirlanmasi, ilgili birimlere
sunulmasi ve sonrasinda kabul gérmeleri halinde
projelerin raporlama, terciime, satin alma vb.
islemlerinin uygun sekilde gerceklestirilmesi ve fon
kaynaklar hakkinda da bilgi verdi.

Aydin Ticaret OdasI Konferans Salonu'nda diizenlenen
sunuma ASIAD Yénetim Kurulu Baskani Semih
Menzilci, Tarim ve Gida Komisyonu Bagkani
Abdiilkerim Tikbas, ASIAD Kadin Girisimciler
Komisyonu Baskani Ayse Bakat, ASIAD Genel
Sekreteri Riza Uriin ve Dernek (yeleri katild1.
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Egiticiler egrtild
® TUBITAKIn 1301 Kodlu (ISBAP) program
kapsaminda desteklenen “Aydin il Yenilik
Platformu'nun diizenledigi “Stratejik inovasyon
Yonetimi” konulu egitici egitimi, 21 Aralik tarihinde
Ay-Mendo tesislerinde gerceklesti. Egitime, Proje
Yénetim Birimi Uyeleri, Paket Liderleri, Bursiyerler,
Asistanlar ve AR-GE Uzmanlan katildi. Egitimde
“Inovasyon Nedir? Nasil Tanimlanir? Tiirleri Nelerdir?
Uygulama Ornekleri Nelerdir? Biz Nasil
Uygulayabiliriz?” sorularina yanit aranirken; ana

tema, “Stratejik inovasyon Yéntemi”, amagc “inovasyona ait degerlerin gerektirdigi davranis degisikligini

destelemek” olarak belirlendi.

Giin boyu devam eden egitimin ardindan Dog. Dr. E. Didem Evci Kiraz, sunumu gerceklestiren Ulusal
Inovasyon Girisimi Koordinatort Selguk Karaata' ya tesekkir belgesini takdim etti. Katimcilara belgelerini

Dog¢. Dr. Didem Evci Kiraz ve Selguk Karaata birlikte verdi.

ADU gretim {iyesi kiyamet séylentilerine son noktayr koydu

| “21 Aralik'ta Kiyamet Kopacak”
soylentileri Gzerine Adnan Menderes
Universitesi (ADU) Fen-Edebiyat Fakiiltesi
Sosyoloji Bélimi Ogretim Uyelerinden
Doc. Dr. Kayhan Delibas 6nderliginde
Sirince KoyU'nde baslatilan sosyolojik
arastirma, medyanin ilgisini gekti. Birgok
ulusal gazete arastirma hakkinda calisma
ekibiyle roportaj yaparken, Dog. Dr.
Kayhan Delibag, CNN Tirk Kanali'nda
canli olarak yayinlanan Ciineyt Ozdemir'in
sundugu 5N1K programina 20 Aralik
tarihinde katilarak ¢alismanin amaclari ve
bazi bulgularin degerlendirilmesinin yani
sira bu tlr soylentilerin giderek
yayginlasmasinin arkasinda yatan
sosyokulttrel degisimlere dikkat cekti.

Kiyametin kopacagi ve Sirince Koyu'niin bundan
etkilenmeyecegine iliskin soylentiler yazili, gorsel ve
sosyal medya Uzerinden yaygin bir sekilde gtindeme
gelmis, korkular ve soylentiler dzellikle 21 Aralik tarihi
yaklasirken daha da bir yayginhk kazanmist.
Sdylentiler sebebiyle Sirince Kdyd'niin biylk bir
izdihama ugrayacagl korkusu ylzinden jandarma
glinler dncesinden hazirliklar, tatbikatlar yaparak da
tedbirler almis, hatta glinler 6ncesinden koye giris
clikislar denetlenerek dzel aragla girisler yasaklanmisti.

Konuyla ilgili agiklama yapan Dog. Dr. Kayhan
Delibas, kiyamet senaryosu giindemi mesgul etmeye
devam ederken konu sadece ana-akim medyada yer
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almakla kalmayip daha baskin bir sekilde Twitter,
Facebook gibi aglardan sosyal medya lzerinden de
tartisildigina dikkat cekerek sosyolojik olarak ilging
bulunan tim bu tartisma, konusma, hatta dalga
gecmelerin, toplumsal ruh halini, yaygin anksiyete
ve kayglyl yansitan dnemli bir semptoma isaret
ettigini kaydetti. 21 Araligin Gzerinden 24 saat
gecmeden yeni bir kiyamet tarihi olarak 2014'ln
ortaya atildigina da dikkat ceken Dog. Dr. Delibas,
tim bu yasananlarin sosyolojik karsiligi ve
¢ikarilan sonucunun, risk toplumu ve
belirsizliklerle dolu bir diinyada korkmaya ve
korkutulmaya meyilli olmanin sonucu oldugunu
belirtti.




Egitimde
yeni gelismeler
tartisildi

m ADU Egitim Fakiiltesinin diizenledigi “Egitimde
ve Ogretmen Yetistirmede Yeni Gelismeler” konulu
konferans, 21 Aralik tarihinde Atatirk Kongre
Merkezi Miletos Salonu'nda gerceklestirildi. YOK
Yiriitme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Mehmet Sisman'in
konusmaci olarak yer aldigi konferansa ADU
Rektorl Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Rektor
Yardimcisi A. Seda Saracaloglu, Egitim Fakultesi
ogretim Uyeleri, 0gretmenler ve 6grenciler katildi.
Yogun bir katilimin gerceklestigi konferansta Prof.
Dr. Sisman, dunyadaki gelismeler isiginda
egitimde ve 0gretmen yetistirmedeki yeni
gelismelerden ve bu gelismelerin tUlkemize
yansimalarindan soz etti. Sisman, Tlrkiye'de
6gretmen ihtiyacinin bazi alanlarda énemli dlglide
doyum noktasina ulasmis oldugunu, bu nedenle
6gretmen niteliginin artirimasina yonelik
calismalarin dncelikli konu olarak ele alinmasi ve
6gretmen yetistirme strecinde kaliteyi olumsuz
sekilde etkileyecek olan birtakim uygulamalardan
kacinilmasi gerektigini vurguladi. Sisman bu
surecte, kontenjanlarin yeniden gozden
gecirilmesini, yeni egitim fakultelerinin
acllmamasi, ihtiyag olmayan alanlarda 6gretmen
yetistirme programlarinin agiimasi gibi
uygulamalardan kaginilmasi gerektigini ifade etti.
Prof. Dr. Sisman, egitim sisteminin yeniden
yapilanma sirecinde, egitim sisteminin nitelikli
ogretmen yetistirme ve gelistirme ihtiyacinin goz
onlne alinmasi, 6gretmen yetistirmede birlik ve
butlnligin saglanmasi bakimindan fakdilte-okul
ishirliginin saglanmasi gerektigini de belirtti.

ADU Restaurant tarihi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Fen Edebiyat
Fakiiltesi Tarih Boliimii Ogretim Uyeleri ve Tarih Ana
Bilim Dali yuksek lisans 6grencileri 30 Kasim tarihinde
ADU Restaurant'ta ¢gle yemeginde bulustu. Tarih
Anabilim Dali ylksek lisans 6grencilerin daveti ile
gerceklesen yemege Tarih Bolumud Baskani Yrd. Dog. Dr.
Mehmet Basaran, bolim 6gretim Uyelerinden Yrd. Doc.
Dr. Biilent Celik, Yrd. Dog. Dr. Dilsen ince Erdogan, Yrd.
Dog. Dr. Ayten Can Tunali, Yrd. Dog. Dr. Tanju Demir,
Ars. Gor. Aysun Saribey Haykiran, Ars. Gor. Omer
Gungormdus ile yuksek lisans ogrencileri katildi.

Yeni dekanlar gorevine bagladi

® YOK'lin internet sitesinde yayinlanan resmi yazi ile
Prof. Dr. Yunus Ali Cengel, ADU Miihendislik Fakiiltesi
Dekani, Prof. Dr. Mustafa Ali Sarili ise ADU Aydin iktisat
Fakultesi Dekani olarak atand.

ABD Nevada Universitesi Makina Miihendisligi
Bolimunde 1984'den beri gorev yapan Prof. Dr. Yunus
Ali Gengel, Nisan 2010'da Yildiz Teknik Universitesine
6gretim Uyesi olarak katilmig, Makine Fakultesi Dekanhgi
gorevini ydrutmustu. Ekim 2011'den bu yana bilgi ve
deneyimlerinden faydalanmak tizere ADU Rektér
Danismanhgi gorevini tstlenen Prof. Dr. Yunus Ali
Cengel, ADU Miihendislik Fakiiltesi Dekani olarak
atandi.

Prof. Dr. Mustafa Ali Sarili, yliksek lisans egitimini
ingilterede Bath Universitesi Sosyal Bilimler Okulu
Maliye programinda, doktora egitimini ise Dokuz EylUl
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitisti'niin Maliye
Anabilim dalinda 2002 yilinda tamamladi. Sarili, 2003
yilinda Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakultesi Maliye Bolimu Mali Hukuk Anabilim
dalinda yardimci dogent, 2006 yilinda ise “Maliye
Dogenti” unvanini aldi. 2012 yilinda Adnan Menderes
Universitesi Aydin iktisat Fakiiltesinde profesér
kadrosuna atanan Sarili, ADU Aydin iktisat Fakdiltesi
dekani oldu.

ADUHABER @ 2012| 51




ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

ADU Miihendislik Fakiiltesi

enerji verimliligi calismasi baglatti

® Adnan Menderes Universitesi (ADU) Merkez
KampusU'nin ve Uygulama ve Arastirma
Hastanesi'nin enerji verimliligini artirmak ve
yenilenebilir enerji kaynaklarini tespit etmek igin,
Ankara Temas Muhendislik ekibiyle 29 Aralik
tarihinde ADU Senato Odasi'nda bir toplanti
gerceklestirildi. Toplantiya ADU Rektdr Danismani ve
Muhendislik Fakultesi Dekani Prof. Dr. Yunus Gengel,
Dekan Yardimcilari Prof. Dr. ismail Bogrekei, Prof. Dr.
Yunus Cerci, Temas Muhendislik Danismani Prof. Dr.
Birol Kilkis, ADU Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Pinar
Demircioglu, ADU Yapi isleri Daire Baskani ve
Makine Muhendisi Sirac Gok ve ekibi, Uygulama ve
Arastirma Hastanesi Isitma-Sogutma Biriminden Al
Kizilci ve ekibi katildi. Toplantiya ayrica Ankara
Temas Muhendislik Ltd. Sirketi'nden Ekip Lideri
Mehmet Tamsu, Sahin Gunduz, Serif Duman da
katildi.

Rektdr Danismani ve Makine Mihendisligi Dekani
Prof. Dr. Yunus Cengel toplantinin amacina iligkin

yaptigl aciklamada ADU Merkez Kampiisii'niin ve
Uygulama ve Arastirma Hastanesi'nin enerji giderlerini
en aza indirebilmek icin ne gibi calismalar yapilabilir
sorularina yanit aradiklarini kaydetti.

Kisa bir 6n degerlendirme ve gorls aligverisinden
sonra, ekip ile jeotermal ve kampus alani gezildi.
Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bashekimi Dog. Dr.
Mustafa Ogurlu'nun da katihmiyla hastane 1sI merkezi,
mekanik odalar ve hasta odalari ziyaret edilerek
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calisma sistemi incelendi ve yerinde tespitlerde
bulunuldu. Yapilan genel degerlendirme
toplantisina ise Universite Rektérii Prof. Dr.
Mustafa Birincioglu, Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Ali
Belge, Uygulama ve Arastirma Hastanesi
Bashekimi Dog. Dr. Mustafa Ogurlu ve Bashekim
Yardimcisi Dog. Dr. Bakiye Ugur da katildi.

Temas Muhendislik Danismani Prof. Dr. Birol Kilkis
“Kampuslerde Enerji Eksenli Sistemler” konulu bir
sunumunda, “Enerji tasarrufu igin Kojenerasyon ve
Trijenerasyon uygulanmalidir” dedi. Esanjor ya da
Isi degistirici bir sistemle, degisik sicakliklardaki iki
ya da daha ¢ok akiskanin, isilarini, birbirine
karismadan birinden digerine aktarmasini
saglayarak biylk bir tasarruf saglanabilecegini
soyleyen Kilkis, bu sistemlerin uygulanmaslyla
merkezi bir sistem kurularak maliyetlerin
azaltilabilecegini ve de kisa vadede sistemin
kendisini tolere edebilecegini ifade etti.

Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu ise yaptig)
aciklamada: “Global bir bakis acisiyla, enerji
planlamamizi yapmali, link sistemi kurulmasi ve
enerjinin depolanmasi yoninde calismalar
baslatmaliyiz. Bu galismalar neticesinde uzun
vadede Yesil Kampus Projesi de hayata
gecirilebilir."dedi. Toplantinin sonunda Prof. Dr.
Yunus Cengel, Temas Ekibi'nden bir taslak
olusturmalarini ve bir rapor halinde sunmalarini
istedi.




“Bir Ortagag Liman Kalesi
Kazilar: Kadikalesi/Anaia”
konferansi ilgiyle izlendi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Fen-
Edebiyat Fakultesi Sanat Tarihi Bolimd'ndn
dizenledigi konferanslardan dordincisi olan “Bir
Ortacag Liman Kalesi Kazilar: Kadikalesi/Anaia”
konferansi 23 Kasim tarihinde Atatlirk Kongre
Merkezi Magnesia Salonu'nda gerceklestirildi. Ege
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Sanat Tarihi
Boltimi Ogretim Uyesi ve Kadikalesi/Anaia Kazisi
Bagkani Prof. Dr. Zeynep Mercangdz'lin
sunumuyla gerceklestirilen konferansta
Kusadasl/Kadikalesi'nde yapilan kazi hakkinda
bilgiler verildi. Prof. Dr. Zeynep Mercangoz, kazi
alaninda yapilan calismalarda, bir manastir
kompleksine eklenmis bolumler disinda, Bizans
donemine ait oldugu dusunulen islikler, sarniglar
hakkinda bilgi verirken, ele gecen zengin
buluntulardan da ornekler sundu. Mercangoz,
Kadikalesi/Anaia'nin, 6zellikle Orta Bizans
Donemi'nde, limani denetleyen etrafi sivil

konutlarla dolu bir kalekent icinde cesitli alanlarda

dretim yapilan bir ticaret merkezi ile bagkent
Konstantinopolis'teki ve cevresindeki

piskoposluklarla yakin iliski icerisindeki dnemli bir

piskoposluk merkezi oldugundan so6z etti. Sanat
Tarihi Balimi 6grencileri ile ADU 6gretim
uyelerinin katilimiyla gergeklestirilen konferans,
soru-cevap seklinde sona erdi.

Aydin Valisi Kerem Al
gelecegin siyasetgileriyle
bulustu

B Aydin Valisi Kerem Al, Nazilli [iBF Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Bolimunln davetlisi olarak 20 Aralik
tarihinde fakiilteyi ziyaret eti. Ziyarette valiye ADU
Rektort Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Nazilli Kaymakami
Mehmet Okur ve Nazilli Belediye Baskani Haluk Alicik
eslik etti. Samimi bir sohbet ortaminda gecen ziyarette
Vali Al, 6grencilerle bilgi ve deneyimlerini paylasti.

Nazilli Kaymakam
mesleki deneyimlerini
ogrencilerle paylasti

W Nazilli Kaymakami Mehmet Okur, Adnan Menderes
Universitesi (ADU) Nazilli [iBF Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Boliumunan davetlisi olarak 14 Aralik tarihinde
Isabeyli Kampiisii'nii ziyaret etti. Basta Kamu Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi 6grencileri olmak tzere
ogrencilerin yogun ilgi gosterdigi ziyarette Mehmet Okur,
6grencilerin meslekle ilgili sorularini yanitladi. Mehmet
Okur kaymakamlik meslegine giris kosullari, meslekle
ilgili deneyim ve anilarini da 6grencilerle paylasarak
onlara tavsiyelerde bulundu.

A
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Sike Isletme Fakiiltesi
egitim-0gretim hayatina
etkinliklerle basladi

m ADU Soke isletme Fakiiltesi egitim-6gretim
hayatina etkinliklerle basladi. Fakulte, dizenledigi ilk
soyleside, bolgede yeni kurulan bir AVM'nin
yoneticilerini konuk etti. 23 Kasim tarihinde
gerceklesen sdylesiye Alisveris Merkezi Koordinatori
Namik Kemal Ozari, Pazarlama ve Halkla lliskiler
MUdiri Sevim Kiling, Teknik ve idari Mali isler
Yéneticisi Ozgiir Konuslu ve Yénetici Asistani Sevim
Turan katildi. Katihmcilar, 6grencilere bir aligverig
merkezinde calismanin zorluklarini ve eglenceli
yonlerini anlatirken, kendi deneyimlerini de paylast.
Aligveris merkezi bog zamanlarini degerlendirmek
isteyen ogrencilere is imkani sunabilecegi mujdesini
de verdi.

S6ke Isletme Fakdlltesinin bir diger etkinligi ise
ICEBAKIS Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik
Hizmetleri'nden Yasemin Ates'i agirlamasiydi. Fakiilte,
Yasemin Ates'in rehberligi esliginde 6grencilerin
sorunlarina ¢ozum aradi. 4 Aralik tarihinde
gerceklesen soyleside Ates, 6grencilere evden uzakta
yasamanin zorluklarindan bahsederek aldiklari ilk
ciddi sorumluluklarda adimlarini dikkatli atmalari
gerektigini soyledi. Cocukluktan yetiskinlige gecis
doneminin her zaman uyum sorunlarina yol
acabilecegine dikkat ceken Yasemin Ates, 6grencilerin
oOzellikle bu yaslarda verecekleri kararlarin
geleceklerini sekillendirecegi lizerinde 6nemle durdu.
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Sike Isletme Fakiiltesi
ogrencileri ig hayatina
hazirlaniyor

® Adnan Menderes Universitesi (ADU) Soke
Isletme Fakiiltesi tarafindan Séke Ticaret Odas|
Bagkani Stleyman Toyran, Yonetim Kurulu
Baskan V. Resat Anya, Meclis Bagkan V. Kasim
Uziim ve Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin
GUnduz'ln katiimlariyla 19 Aralik tarihinde bir
seminer duzenlendi. Seminere, Soke
KampusU'ndeki 68renciler ve basin mensuplari
yogun ilgi gosterdi. Ogrencilere Soke'de istihdam
ve staj olanaklar hakkinda bilgi veren katilimcilar,
Soke'de sanayi ve Universite isbirligi konusunda
da onerilerde bulundu. Seminer Ticaret Odasindan
gelen katiimcilara tesekkur belgelerinin
verilmesiyle son bulurken karsilikl gorus
aligverisinin surekli kilinmasi konusunda gorus
birligine varildi.

Soke Kampusu renkli
etkinliklere sahne oluyor

B Her yil ADU Soke Kampiisii'nde periyodik
olarak diizenlenen kan bagisi kampanyasinda
Soke i§|etme Fakultesi, Soke Saglik Yiksekokulu
ve Soke Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu bir
gun boyunca 55 Unite kan bagisinda bulundu.
Aydin Kan Bagis Merkezinden Dr. Halil Barig
Caldiran, 6grencilere tesekkir ederek Aydin'in yillik
kan ihtiyacinin 30 bin Unite oldugunu belirtti.
Galdiran, genclerden gelen bu destegin strekli
devam etmesi gerektigini vurguladi.




Kisa Kisa...

m Soke Isletme Fakiiltesi, Soke Saglik
Yiksekokulu, S6ke Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu ve Yabanci Diller S6ke
Koordinatorliigl égrencilerinin katihimiyla
Yazar Nalan Tuntas'in konuk oldugu séylesi
ve imza glnu etkinligi 12 Aralik tarihinde
gerceklestirildi.

Soke Meslek Yiiksekokulu ile iZME Gida,
Ozel Egitim Hizmetleri San. Tic. Ltd. Sti.
arasinda (Turizm ve Otel isletmeciligi, ikram
Hizmetleri ve Ascilik Programlarini . '
kapsayacak) ortak bilimsel calismalar, B |ngiltere, Queen Mary University of Lond“on‘da
egitim-6gretim ve killtiirel isbirligi aragtirmalarini strdren Adnan Menderes Universitesi
kapsaminda isbirligi protokolii imzalandi. (ADU) Tip Fakultesi Halk Sagligi Anabilim Dali Ogretim
Pprotokoliin, iki kurum arasinda egitim- Uyesi Prof. Dr. Erdal Beser'e calismalarindan dolayi 22
6gretim ve staj konularindaki ortak Ekim tarihinde 'Fahri Kidemli Arastirmaci' unvani verildi.
calismalar, danismanlik hizmetlerini Londra'daki toplum sorunlarinin ¢dziimine yonelik

' L . ' yapmis oldugu similasyonlar ve ydrattilmesine katkida
mevcut yapilarin gelistirilmesini ve ortak

projeler gelistiriimesini kapsadig bildirildi. bulundl{gu .(.je\{. EU projeleri nedeniyle bu unvan .Ia.y|k
goruldiguni soyleyen Beser, calismalarina kesintisiz

devam edecegini vurguladi.

TR ADU Ogretim Uyesi gururlandird

Tip Fakiltesi Tip Kiltir Sanat Birimi
etkinlikleri doludizgin devam ediyor

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Tip Fakdiltesi Tip Kiiltir
Sanat Birimi tarafindan 13 Aralik tarihinde Atatlirk Kongre
Merkezi'nde “The Wall” filminin gosterimi yapildi. Filmin ardindan
Tip Fakiiltesi 6grencileri, ADU Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Ruken Akar Vural'in kolaylastiriciliginda filmi tartisti. Sinema
tarihinin kdlt filmlerinden birisi haline gelen film ile, Bob Geldof'un
performansi, Scarfe'nin gizimleri ve Pink Floyd'un muzikleriyle
glindelik hayatta insanlar cevreleyen duvarlarn varligina vurgu
yapildi.

Tip Kulttr Sanat Biriminin bir diger etkinligi Aydin Arkeoloji MUzesi

ziyaretiydi. Ziyaret kapsaminda Tip Fakdltesi ikinci sinif 6grencileri,

sorumlu O6gretim Uyelerinin refakatinde ve Aydin Arkeoloji

Muzesi'nin deneyimli arkeologlarinin esliginde mizenin zengin

kultdrel ortaminda insani anlamaya galisti. S6z konusu etkinlik

cercevesinde 6grenciler tip aletlerinden, beden tasvirlerine;

ciplakliktan 6li gdmme gelenegine; yarismalardan gladyator savaslarina; ticaretten tapinak kilttrtine kadar
pek cok farkli alanda Bati Anadolu'da yasamis insanlarin var ettigi kilttrt anlamaya ve o kultdrin bugtinkd
hayatta yansimalarini kesfetmeye calisti.

Tip Fakuiltesi Tip Kulttr Sanat Bolimd sorumlu 6gretim Uyeleri bu faaliyetlerini, insani olan higbir seyin
hekime yabanci olmamasi gerektigi zemininden kalkisarak planladiklarini ifade etti. Kictk gruplar halinde 45
dakika suren egitim faaliyetinin degerlendirilmesi 6grencilerden isimsiz geri bildirim alinarak gerceklesmekte
ve ayrica tip fakultesi 6grencileri, faaliyet sonrasi insan ve kiltir konulu bir de performans ddevi
hazirlamaktadir.
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T!p Fakiiltesi ogrencilerine
“Insana Antropolojik Bakis”
konferansi verildi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Tip Fakiiltesi
Tip-Kiltir-Sanat Bolimdnin dizenledigi, Tayfun
Atay'in konuk olarak katildigl konferans, 28 Kasim
tarihinde Atatlrk Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi.

ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

insanin biyolojik ve kiiltiirel evriminin tartisildig]
konferansta Atay, insani anlamaya yardimci olacak
bilgi kaynaklarinin ¢ok gesitli oldugunu ve bu
kaynaklarin her birisinden layikiyla yararlanmak
gerektigini vurguladi. Bu kapsamda insanin
genetiginin birincil dogas! oldugunu ve bu doganin
ancak primatlardan elde edilebilecek bilgilerle
ogrenilebilecegini ifade etti. Atay, konugmasinin bir
bolimund insan kaltirintn sekillendirdigi toplumsal
cinsiyet konusuna ayirdi. Atay'a gore erkeklik bir
iktidardi ve sanildiginin aksine en ¢ok erkegi
ezmekteydi. Atay, insanin nasil erkek ve kadin
olacagini dogduktan sonra kultur araciliglyla
6grendigini ve bu nedenle de erkek egemen kulttrin
elestiriye tabi tutularak bu kultdrdn yine insan

ADU Tip Fakiiltesi
birinci sinif 6grencileri igin
tanisma etkinligi diizenledi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Tip Fakiiltesi
birinci sinif 6grencileri arasindaki kaynasmayi
arttirmak ve 6grencilerin 6gretim Uyeleriyle ders
ortami disinda tanismalarini saglamak amaciyla 17
Ekim tarihinde bir cay partisi dizenledi. Birinci Sinif
Egitim Koordinatorl Biyofizik Anabilim Dali Bagkani
Prof. Dr. M. Dinger Bilgin'in organize ettigi cay
partisine Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dalindan
Prof. Dr. Alparslan Gokgimen ve Yrd. Dog. Dr. Tulin
Boylu, Fizyoloji Anabilim Dalindan Yrd. Dog. Dr.
Gokhan Cesur, Tibbi Biyoloji Anabilim Dalindan Yrd.
Doc. Dr. Mehtap Kili¢ Eren, Biyokimya Anabilim
Dalindan Prof. Dr. L. Didem Kozaci ve Tip,
Kiltir&Sanat Alt Biriminden Gogus Hastaliklari
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Osman Elbek katildi.
Yaklasik 100 6grencinin katildigi etkinlikte Prof. Dr.
M. Dinger Bilgin'in “Calisin, calisin, galisin, uyuyun,

56 | ADUHABER @ 2012

tarafindan degistirebileceginin altini cizdi.

Tayfun Atay, konusmasinin ikinci ve son
bolimant kaltardn kendisine ayirdi. Atay
konusmasinda insanlarin kimi zaman kultdr
konusunda seckinci davrandigini ve bazi insan ve
topluluklar “kdltdrstz” diyerek etiketledigini,
aynistirdigini ancak bunun dogru olmadigini
vurguladi. Tayfun Atay, soézlerinin son bolimunu
populer kultdre ayirdi. Tartigma balimu ile
zenginlesen konferansin tip fakiltesi 6grencilerine
insani biyokultirel bir canli olarak yorumlayabilme
agisindan katki sagladigi kaydedildi.

yemek yiyin, calisin, calisin, eglenin, uyuyun,
galisin, galisin,...” sozleri 6grenciler tarafindan
gulimseme ile karsilanirken ortamin ve ikramlarin
saglanmasindaki katkilarindan dolayi Prof .Dr.
Alparslan Gokgimen'e hem ogretim Uyeleri hem de
ogrenciler tesekkir etti. Etkinlik en kisa zamanda
piknik ve Afrodisias gezisi dlizenlenmesi temennisi
ile son buldu.




“2. Geleneksel Prematiire
Gunu Etkinligr”
gerceklestirildi

BOEIE g g
by

& 4.2 R .
-

B Gectigimiz yil Yeni Dogan Yogun Bakin Unitesi
tarafindan ilki dizenlenen 2. Geleneksel
Prematire GUnU Etkinligi 21 Kasim tarihinde
Adnan Menderes Universitesi Arastirma ve
Uygulama Hastanesinde gerceklestirildi. Etkinlige
ADU Rektérii Prof. Dr. Mustafa Birincioglu, Aydin
Kamu Hastaneleri Birligi Genel Sekreteri Dr.
Mehmet Ozkan, Bashekim Yardimcisi Dog. Dr.
Yiksel Yildiz, Cocuk Sagligl ve Hastaliklar AD,
Neonatoloji BD Baskani Prof. Dr. Mlnevver
Kaynak Turkmen, Cocuk Saghgi ve Hastaliklar AD
Bolim Ogretim Uyeleri, prematiire bebek sahibi
aileler ve gocuklarr katild.

Prof. Dr. Minevver Kaynak Tlrkmen bebek 6lim
nedenlerinin ilk sirasinda erken dogumun
oldugunu soyleyerek basladig konusmasinda
Diinya Saglik Orgiitiiniin 2012 yilinda yayinladig
Erken Dogum Hakkinda Kiresel Eylem Raporu'na
yer verdi. Turkmen, pek cok Ulkede premattre
dogumlarda yukselis olduguna isaret ederek
prematdre 6lumlerin ytzde 75'inin énlenebilir
olduguna dikkat cekti. “Prematurelige Bagli
Oltimler ve Sakatliklarin Onlenmesi Eylem Plani’ni
hazirlamak amaciyla Saglik Bakanligi, Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligl ve sivil toplum
orgutleriyle isbirligi ile caligmalar baslatildigindan
soz eden Turkmen: “Bundan sonraki hedefimiz bu
calismalara katilmak ve premattre bebeklerimizi
yasatmaktir.” dedi. Rektor Prof. Dr. Mustafa
Birincioglu ise yaptigl konusmada Universitede 5
yatakli Pediatrik Yogun Bakim Unitesi ve 20
kuvézlik Yenidogan Unitesi hazirliklarinin
srddgini soyledi.

Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon
Anabilim Dall
akredite oldu

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Tip
Fakultesi Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim
Dali Uzmanhk Egitimi alaninda akredite edildi ve
yeterlilik belgesi almaya hak kazandi.

ADU Tip Fakiiltesi Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
Anabilim Dali, uzmanhk alaninda akredite edilmek
Uzere, 2012 yilinda Turkiye Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon Yeterlilik Kurulu Akreditasyon
Komisyonu'na basvuruda bulunmustu. Basvuruyu
muteakiben Turkiye Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
Yeterlilik Kurulu Akreditasyon
Komisyonu,19.10.2012 tarihinde Universiteye
ziyarette bulunmustu. Komisyon Bagkani Prof. Dr.
Fitnat Dincer, komisyon tyeleri Prof. Dr. Ulkii
Akarirmak ve Prof. Dr. Belgin Erhan tarafindan
gerceklestirilen ziyarette, oncelikle Fiziksel Tip ve
Rehabilitasyon Anabilim Dali'nda arastirma
gorevlileri ve 6gretim Uyeleri ile gbrismeler yapildi,
kurumun egitim alanlari incelendi ve bilgi ve
beceri degerlendirmesi yapildi. Rektorluk ve Tip
Fakultesi Dekanhgi dizeyinde gerceklesen
ziyaretlerde de ilgili anabilim dalinin daha ileri
noktalara taginmasi ve egitimin daha miukemmel
hale gelmesi icin onerilerde bulunuldu. Yapilan
degerlendirmeler sonucunda; ADU Tip Fakiiltesi
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Anabilim Dalinin
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon Uzmanlik Dalinda
akredite edildigi ve yeterlilik belgesi almaya hak
kazandigi bildirildi.
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B Aydin'da olusabilecek afetler karsisinda
hazirlikli olabilmek ve bu konuda gerek halkin
gerekse kurumlarin farkindaligini artirmak igin
31 Ekim—2 Kasim tarihleri arasinda Il Afet
Tatbikati diizenlendi.

Ayd_|_n Il Saglhk Mudiirligi, UMKE calisanlari ve
ADU Arastirma Ve Uygulama Hastanesinin
ortak calismasi olan deprem tatbikati 31 Ekim

ADU Hastanesinde afet tathikati yapild,

sabahi UMKE ekiplerinin kampuse cadir kurmasi ile
basladi. Es zamanli olarak Hastane Afet Birimi,
Hastanenin 8. katinda inis sistemlerini gdzden
gecirdi. Acil servise ani ve ¢ok sayida hasta girisi ve
triaj uygulamasi, Acil durum ve kurtarma
senaryolarinin sunumu, oryantirik egitimi ve tatbikati
yapildi. Daha sonra teorik egitim ve sosyal faaliyet
olarak aksam sinema etkinligi dizenlendi.

m ADU Arastirma ve Uygulama Hastanesi Kardiyoloji
Anabilim Dali doktorlari, sayili merkezde yapilabilen
Three Chambered Pacemaker (¢ odacikli pil)
ameliyatini 13 Aralik tarihinde basari ile
gerceklestirdi.

Operasyonu gerceklestiren ekibin icinde bulunan
Kardiyoloji Anabilim Dali Baskani Yrd. Dog. Dr. Ufuk
Eryilmaz, yapilan islemin, dzellikle son dénem kalp
yetmezligi hastalarinda kalbi bir miktar daha
iyilestirmek, hastalara bir nebze olsun rahat nefes
aldirmak icin yapildigini soyledi. Turkiye'de belli basl
merkezlerde yapilan bu islemin sadece pilin
yerlestirilmesi ile bitmedigine dikkat ¢eken Eryilmaz,
pili yerlestirdikten sonra ¢zellikle ekokardiyografi, kalp
ultrasonu altinda kalbin optimal ¢alisma dizeninin
naslil saglanabilecegi konusunda bir takim ayarlar
yapildigina da isaret etti. Eryilmaz Aydin'da bu islemi
yapan tek Ege Bolgesi'nde ise birkagc merkezden biri
olduklarinin da altini ¢izdi. Eryillmaz son bir ay
icerisinde kardiyoloji merkezinde gergeklestirilen diger
islemleri ise soyle 6zetledi: “ASD (Atriyal Septal
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Defekt) dedigimiz kalbi delik hastalarin anjiyo teknigi
ile bir yama yerlestirilerek cihaz yardimiyla o deligin
kapatiimasi. Mitral darhg dedigimiz kalbin sol
tarafindaki kapagin daralmis olmasi ile birlikte
cerrahiye gerek duymaksizin anjiyo teknigi ile perkutan
dedigimiz cilt Ustinden anjiyo teknigi ile daralmis olan

kapagin balonla genisletiimesi.”




Sedef hastaligl bilgilendirme toplantisi yapildi

® ADU Arastirma ve Uygulama Hastanesi “Diinya Ege Bolgesi'ndeki sedef hastalari tarafindan
Sedef GUnu” cercevesinde diizenlenen Psoriasis tercih edildigini dile getiren Sendur, "iki yilda
(Sedef) hastaligr ile ilgili bilgilendirme toplantisi 31 hastanemize muiracaat eden ve zaman zaman
Ekim tarihinde yapildi. Dermatoloji Ana Bilim Dali sayllarl degisen yaklasik bin hastayi takip ettik.
Baskani Prof. Dr. Neslihan Sendur konuyla ilgili Halen 400 hastamiz takibimiz altinda.

yaptigl aciklamada Psoriasis hastaliginin her yas Okulumuza belirli donemlerde ortalama 100-
grubunda gorulebilen ve hayat boyu devam eden 110 hasta gelerek son bilgileri aliyor. Ayrica, bu
bir deri hastaligl oldugunu soyledi. Sedef sayede hastalar arasinda yeni dostluklar olusuyor
hastalarina yonelik kurulan "hasta okulu'nun, ve birbirlerine moral asiliyorlar" diye konustu.
hastaliklar nedeniyle e ———
ozgivenleri sarsimis ve

hayata kismus

Kisilerin,

iyilesebileceklerini

ogrenerek, yeniden

yasama tutunmalarini

sagladigina dikkat

ceken Sendur, okulda

oncelikle hastanin

yeniden 6zgliven

kazanmasina

calistiklarini kaydetti.

ADU Arastirma ve

Uygulama Hastanesinin

Cocuklar yilbagini
hastanede kutladi

m ADU Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Anabilim

Dali calisanlan ve ADU TurkMSIC (Tiirk Tip

Ogrencileri Uluslararasi Birligi) Toplulugu, 28

Aralik tarihinde hasta cocuklara yeni yil etkinligi

diizenledi. Etkinlige ADU Arastirma ve

Uygulama Hastanesi Bashekimi Dog. Dr.

Mustafa Ogurlu, Bashekim Yardimcisi Dog. Dr.

Bakiye Ugur, Prof. Dr. Ferah Sonmez, Cocuk

Sagligi ve Hastaliklart AD Boliimii Ogretim

Uyeleri, personel, tedavi gdren cocuklar ve

aileleri katildi. Cocuk Saghgi ve Hastaliklari AD,

Pediatrik Nefroloji BD Bagkani Prof. Dr. Ferah kaydeden Sonmez, bu yil kendilerine destek olan
Sonmez yaptigl konusmada bir hekim olarak genc tipcilardan kurulu TurkMSIC'a ayrica tesekkir
kendilerini sadece gocuklarin tedavisi ile mesul etti.

gormediklerini, onlarin tedavi stresince
duygusal olarak zarar gormemeleri ve yasama
sevinclerini kaybetmemeleri icin de sorumluluk
tasidiklarina inandiklarini kaydetti. Bu inangla
her yil bu tur etkinlikler duzenlediklerini

Tedavi goren cocuklar ve gcocuk poliklinigi
calisanlarinin pasta kesimi ile baglayan etkinlik, oyun
parkinda degisik oyunlar, eglenceler, sinema gosterisi
ve cocuklara hediyelerinin dagitiimasiyla sona erdi.

ADUHABER @ 2012 | 59




ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

Tip ogrencileri
kan sekeri olcti

-

B Dinya Diyabet HaftasI etkinlikleri nedeniyle 28
Kasim tarihinde ADU Arastirma ve Uygulama
Hastanesi bahgesinde kan sekeri taramasi yapildi.
Kan seker dlcimu ve anket calismasi yapan Tip
Fakultesi d6grencileri, glin boyunca diyabet hastaligi

ile ilgili temel konularda bilgilendirme yapti. Diyabetin

takip edilmesi gereken bir hastalik oldugunu anlatan
dgrenciler hastalari dikkatli olmalari konusunda
uyardi.

Milletvekilleri Hastaneyi
zlyaret etti

| Ak Parti Aydin Milletvekilleri Mehmet Erdem, Ali
Giiltekin Kiling ve Semiha Oyils, 26 Aralik tarihinde
ADU Arastirma ve Uygulama Hastanesini ziyaret etti.
Milletvekillerini makaminda agirlayan Hastane
Bashekimi Dog. Dr. Mustafa Ogurlu, Bashekim
Yardimcilar Dog. Dr. Bakiye Ugur ve Dog. Dr. Yuksel
Yildiz'in da katildigl ziyarette hastanenin gelistiriimesi
ve hasta memnuniyeti Uzerine bilgi aligverisinde
bulunuldugunu kaydetti.
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Riskli birimlerde calisan
personele egitim verildi

B ADU Arastirma ve Uygulama Hastanesinde
11-19 Aralik tarihleri arasinda “Hasta Bakim
Ilkeleri, Viicut Mekanikleri ve Hasta Tasima ilkeleri,
Galisan Guvenligi, Hastane Alanlarinin Temizligi ve
El Hijyeni” konularinda egitim verildi. Hastane
Hizmet Kalite Standartlari dogrultusunda verilen
egitime, Acil Servis, Ameliyathane ve Yogun Bakim
Unitelerinde, riskli birimlerde calisan hasta bakim ve
temizlik islerinde gorev alan 74 personel katild.

ADU Hastane Yénetimi
Ankara'da bir dizi
zlyaret gerceklestirdi

—.

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Arastirma ve
Uygulama Hastanesi Bashekimi Dog¢. Dr. Mustafa
Ogurlu, Bashekim Yardimcisi Bakiye Ugur ve
Hastane Bagmudur Vekili Tanju Gogan ve Yonetici
Asistani Ibrahim Yanik'tan olusan heyet, 6-7 Aralik
tarihlerinde bazi gorigmelerde bulunmak Uzere
baskent Ankara'ya gitti.

Heyet, Saglik Bakani Prof. Dr. Recep Akdag, Aydin
Milletvekilleri Semiha Oyiis, Mehmet Erdem ve Ali
Gltekin Kili¢ ile Manisa Milletvekili Muzaffer Yurttas,
Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK) Bagkani Fatih Acar,
Sayistay Baskani Dog. Dr. Recai Akyel, Maliye
Bakanlig| Biitce ve Mali Kontrol Genel Mid(irii I.
ilhan Hatipoglu, Maliye Bakanligi Déner Sermaye
Daire Baskani ismail Hakki Yazici ve SGK
yetkilileriyle gortstu. Gergeklestirilen ziyaretlerde
hastanenin mevcut durumu, mali konular, personel
konulari basta olmak Uzere istek ve oneriler belirtildi
ve fikir aligverisinde bulunuldu. Sosyal Guvenlik
Kurumu Bagkani Fatih Acar ile yapilan gdrismeye
ADU Rektorii Prof. Dr. Mustafa Birincioglu da katild1.




Meslekteki 41. yilinda emeklilige adim atti

® Adnan Menderes Universitesi (ADU) Veteriner
Fakdltesi Klinik Oncesi Bilimler Bolim( ve Patoloji
Anabilim Dali Baskanligi gorevlerini yiriten Prof.
Dr. Nursal Metin, 3 Aralik tarihi itibari ile emekliye
aynildi. 41 yilhk akademik hayatinin 27 yilini Firat
Universitesi Veteriner Fakiiltesinde, son 14 yilini
da ADU Veteriner Fakiiltesi Patoloji Anabilim
Dalinda gegciren Prof. Dr. Nursal Metin, yuzlerce
Veteriner Hekim ve cok sayida akademisyeni
yetistirdi. Patoloji Ana Bilim Dalinin kurulus ve
gelisme asamasinda 6nemli katkilar saglayan
Metin'in 21 Aralik tarihinde dizenlenen emeklilik
toreninde duygusal anlar yasandi.

Meslektaslarinin yogun katihmi ile gerceklesen
torene ADU Rektdr Yardimeisi Prof. Dr. Ali Belge,
Veteriner Fakultesi Dekani Prof. Dr. Hasan Eren,
Fen-Edebiyat Fakultesi Dekani Prof. Dr. Adnan
Erdag, Saglik Bilimleri Enstitist Madurt Prof. Dr.
Sacide Karakas, Veteriner Patoloji Dernegi Baskan
Prof. Dr. Rifki Haziroglu da katildi. Téren sonunda
Prof. Dr. Nursal Metin'e ADU ve Veteriner
Fakultesine katkilari nedeni ile Prof. Dr. Hasan
Eren tarafindan plaket sunuldu. Prof. Dr. Nursal
Metin onuruna emeklilik yemegi de diizenlendi.

“Uluslararasl
Katihimli
Dekanlar
Toplantist”
Hatay'da yapildi

m ADU Veteriner Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Hasan Eren 22-24 Kasim tarihleri arasinda Hatay Mustafa
Kemal Universitesi Veteriner Fakilltesi Dekanliginin ev sahipligini Gstlendigi “Uluslararasi Katilimli
Dekanlar Toplantisi’na katildi. Tdrkiye'nin 19 veteriner fakiltesi dekani ile Nahgivan Veteriner Fakiltesi
Dekaninin katildigl toplantida, veteriner hekimligi, lisans ve lisansustl egitimi, Avrupa ile akreditasyon,
veteriner hekimlik egitiminde yeni yaklasimlar, veteriner hekimligi ile reel sektor arasindaki isbirligi gibi
konular ele alindi. Toplantida alinan kararlar rapor halinde Yiksekdgretim Kuruluna sunuldu.

ADUHABER @ 2012| 61




ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

Veteriner Fakiiltesi ogretim
lyesi Tip Fakiiltesini tercih ettl

m ADU Veteriner Fakiiltesi Klinik Oncesi Bilimler
BolimU Farmakoloji Anabilim Dali 6gretim Uyesi Prof.
Dr. Cengiz Gokbulut, Balikesir Universitesi Tip
Fakultesi Farmakoloji Anabilim Dali'na naklen atandi.

Akademik yasamina Ankara Universitesi Veteriner
Fakultesi Farmakoloji Anabilim Dali'nda 1991 yilinda
tamamladig yuksek lisansla baslayan Prof. Dr. Cengiz
Gokbulut, doktorasini ADU Veteriner Fakdiltesi adina
YOK kanaliyla gittigi ingiltere'de Glasgow
Universitesi'nde 2000 yilinda tamamladi. Prof. Dr.
Cengiz Gokbulut, Universitemize déndiikten sonra
siraslyla 2002 yilinda Yrd. Dog. Dr., 2002 yilinda
Doc. Dr. ve 2011 yilinda da Prof. Dr. unvanlarini
almisti. Cok sayida uluslararasi ve ulusal yayini
bulunan Prof. Dr. Cengiz Gokbulut icin Veteriner
Fakultesi Sosyal Tesisleri'nde, Rektor Yardimcisi Prof.
Dr. Ali Belge'nin de bulundugu bir veda toreni
duzenlendi. Torende hizmetlerinden dolayi Veteriner
Fakiltesi adina Dekan Prof. Dr. Hasan Eren ve
Farmakoloji Anabilim Dali adina Prof. Dr. Ferda Akar,
veda konusmalarini yaparak Prof. Dr. Cengiz
Gokbuluta birer plaket ve yeni gorev yerinde hatirlatici
olmasl i¢in hediye verdi. Toren sonrasinda
duzenlenen kokteylle Veteriner Fakultesi 68retim
Uyeleri katild!.
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Veteriner Fakiiltesi sokak
hayvanlarini yalniz birakmadi

m Ozel Basak Koleji tarafindan 4 Ekim tarihinde Nevzat
Bicer Tiyatro Salonu'nda Diinya Hayvanlari Koruma
Glnl nedeniyle dilzenlenen téren ve etkinliklere ADU
Veteriner Fakultesi de destek verdi. Torene Aydin
Belediye Baskan Yardimcisi Sefika Coban, Hayvanlari
Koruma Dernegi Baskani Senay Tekinbas, Adnan
Menderes Universitesi Veteriner Fakiiltesi, Veteriner
Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali Bagkani E.
Sedat Arslan, Aydin Belediyesi Veteriner isleri Miid(iri
Veteriner Hekim Eray Talsik, Ozel Basak Koleji Miidirii
Nail Ergun, Basak Koleji ve Cumhuriyet ilkokulu
ogrencileri katildi.

Etkinlikte daha sonra Adnan Menderes Universitesi
Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali
Baskani Yrd. Dog. Dr. E. Sedat Arslan gtiniin 6nemi,
hayvan sevgisi, hayvanlara nasil kotl davranildigl,
hayvanlarin nasil korunacaklari ve hayvanlara nasil
davranilmasi gerektigini slayt gosterisi esliginde anlatti.
Arslan, sokak hayvanlarinda bulunan bulasici hastaliklar
hakkinda da bilgi verdi. Ayrica Yrd. Dog. Dr. E. Sedat
Arslan 6grencilere bu tehlikelerden nasil
korunabilecekleri ve hayvan sagligini korumanin aslinda
insan saghgini korumak anlamina da geldigini ifade etti.

Hayvanlar Koruma Dernegi Baskani Senay Tekinbasg,
sahipsiz hayvanlarin bakim ve tedavilerine destek
olabilmek, cocuklara hayvan sevgisini asilayabilmek icin
faaliyetlerine devam ettiklerini belirterek sokak hayvanlari
icin yapilan calismalar hakkinda bilgi verdi.

ADU Veteriner Fakiiltesi Ggretim
Uyesi veterinerleri bilgilendirdi

B izmir Veteriner Hekimler Odasi tarafindan izmir Gida
Tanim ve Hayvancilik il Midurligi Toplanti Salonu'nda
14 Ekim ve 21 Aralik tarihinde iki ayri kurs
diizenlendi. Kursta, ADU Veteriner Fakilltesi Veteriner
Hekimligi Tarihi ve Deontoloji ABD &gretim Uyesi Yrd.
Dog. Dr. E. Sedat Arslan, Mesleki Etik ve Deontoloji
konularinda ders verdi.

Gida Tanim ve Hayvancilik Bakanliginin ¢cikartmis
oldugu 15.10.2011 tarih ve 24436 sayili “Veteriner
Hekim Muayenehane ve Poliklinik Yonetmeligi”nin (6.)
ve (9.) maddeleri geregi, muayenehane veya poliklinik
acacak veteriner hekimlerin meslek ici egitim kursuna
katilarak, bir hizmet ici egitim belgesi almalari
gerekiyor. Yonetmeligin ilgili (19.) maddesinde de bu
belgenin “konular Turk Veteriner Hekimleri Birligi ile
Bakanlik tarafindan belirlenen ve Turk Veteriner
Hekimleri Birligi tarafindan duizenlenen hizmet igi
egitim sonrasi” verilecegi belirtiliyor.




Aydin'in

soguk hava deposuna
duydugu ihtiyaca
dikkat cekildi

B Aydin'da kurulmasi dustinilen soguk hava
depolarina olan ihtiyacin tespiti, Uretici, tliccar ve
ihracatgilarin goruslerinin alinmasi ve anket
metodu ile somut bir ¢ikti elde edilebilmesi
amaclyla Aydin Ticaret Borsasi'nda toplanti
yapildi. Toplantiya Aydin Ticaret Borsasi Meclis
Bagkani Aydin Akyuzll, Ziraat Odasi Bagkani Riza
Posacl, Gida, Tarim ve Hayvancilik MudUrlugi
uzmani Ferhat Aydogdu katildi. ADU Ziraat
Fakuiltesi Tarim Ekonomisi Bolimu 6gretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Renan Tunalioglu, toplantida kentte
dretilen tarimsal Grdnlerin soguk hava deposu
eksikligi nedeniyle yeterince degerlendirilemedigini
belirterek, soz konusu girisimlerin yéremize
onemli katkilar yapacagini belirten bir konusma

yapti.

ADU Ggretim Gyeleri
ltalya gikartmasi

yapti

B Ziraat Fakultesi Tarnnm Makinalar Bolimu
ogretim Uyesi Prof. Dr. Tuna Dogan ile Seramik
ve Gini Toplulugu Danismani Okt. Mehmet Celik,
17-21 Eylul tarihleri arasinda italya’nin Milano
ketinde yapilan “VI.Uluslararasl Turk Kalttrd,
Sanatlari ve Kilttir Mirasi Sempozyumu ve Sanat
Etkinlikleri”ne katildi. Milan Politeknik
Universitesi Bilim ve Teknoloji Yapili Cevre
Bolimu ortakhigr ile diizenlenen ve Mimarlik
Fakultesi salonlarinda yapilan sempozyumda
Prof. Dr. Tuna Dogan oturum baskanhgi da
yaptigl sempozyumda “Ege'den Tirkiye'ye
Uzanan Seramik Sesi ve izi: Yildiz Sima”
bildirisini sundu. Sempozyumda sanat etkinlikleri
kapsaminda agllan sergiye, Prof. Dr. Dogan bir
seramik eseri ile de katildi. Okt. Mehmet Celik
ise “Turk Seramik Sanatinda Lirik Yansimalar:
TUzim Kizilcan” konulu sunum yapti.

[iraat Fakiiltesi “IV. Kestane
Arastirma Grup Toplantisi”
diizenledi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Ziraat
Fakdltesi, 15-17 Ekim tarihleri arasinda Aydin
Kestane Calisma grubunun destegi ile “IV. Kestane
Arastirma Grup Toplantisi” diizenledi. Arastiricisindan
Ureticisine farkli kesimleri bir araya getiren toplantilar
ile, kestane yetistiriciligi ve degerlendirilmesi ile ilgili
sorunlarl konugmak, ¢cozim Onerilerini tartismak ve
yeni gelismeler hakkinda karsilikh bilgi aligverisinde
bulunmak hedefleniyor. 2001 yilindan beri
toplantilarina devam eden “Kestane Arastirma
Grubu”nun dérdiinciisiiniin organizasyonunu ADU
Ziraat Fakiiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Engin Ertan
yapti. Toplantinin Ggtinct guninde Aydin ili Nazilli
ilcesinde kestane plantasyonlarina teknik inceleme
gezisi yapildi. Toplantiya Turkiye'den Prof. Dr. Arif
Soylu, Italya Torino Universitesinden Prof. Dr.
Giancarlo Bounous, Amerika Birlesik Devletleri
Michigan State Universitesinden Prof. Dr. Dennis
Fulbright, Slovenya Biotechnical Fakultesinden Dr.
Anita Solar ile Italya'da Venchi gida ve cikolata sanayi
yetkilisi olan Dr. Massimiliano Cavicchioli katildl.
Katilimcilar kendi Ulkeleri ile ilgili kestane
yetistiriciliginde son gelismeleri aktardi. Yedi oturum
halinde surdurulen toplantida, yetistiricilik, hastalik ve
zararlilar, mekanizasyon, bitki besleme ve gida-
teknoloji konularinda toplam 25 bildiri sunuldu.
Katilimci ve dinleyici olarak yaklagik 250 Kisinin
katildigr toplanti sonucunda, yapilan genel
degerlendirmeler 1s18inda aragstiricilarin, kamu ve ozel
sektor calisanlarinin vb. deneyim, bilgi, gorus ve
dusuncelerini ifade etmeleri sonucu énemli kararlar
alindigr bildirildi.
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Prof. Dr. Tuna Dogan'in
resim ve seramik sergisi dikkat cekti

m ADU Ziraat Fakiiltesi Tanm Makinalari Bélimi Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Tuna Dogan'in, 21 Aralik tarihinde izmir Afrodisas Sanat
Galerisi'nde actigi resim ve seramik sergisi dikkat ¢cekti. 52 adet
resim, 60 adet seramik eserini sergileyen Prof. Dr. Tuna Dogan'l acilis
kokteylinde izmirli sanatci ve sanatseverler yalniz birakmadi. Dogan'in.
resimleri 1976 yilindan 2012 yilina kadarki donemi kapsadigi igin
retrospektif sergi olarak adlandirildi. Desen, pastel, yagliboya ve
6zgun baskilardan olugan resimlerde hizin, gigekgiler ve portreler
agirlik kazandi. Son dénem basladigl “Masumiyet-nuna” serisi
resimlerinden bir eseri de sergisine koyan Dogan, seramiklerinde ise
2000-2012 yillar arasinda yaptigl Ece'ler, Nike'ler ve hayat agaclar
ile canak formlarini sergiledi. Sanatcinin kendi gelistirdigi sirlarini da

Masumiyet-Nuna-I
(Yagh boya 18x24cm)
Prof.Dr.Tuna DOGAN

ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

kullanarak farkli etkiler yaratmaya calistigl seramikleri ilgiyle izlendi.

[iraat Fakultesi ogretim tyesi
verdigi egitimlerle dikkat cekti

B Ziraat Fakultesi Peyzaj Mimarligi Bolimu akademik
personeli Yrd. Dog. Dr. Barig Kara, 14-17 Kasim tarihleri
arasinda Antakya'da gerceklestirilen “Turkiye'nin Kiyr ve
Deniz Alanlar IX. Ulusal Kongresi’ne katildi. Kara, 28
Kasim-1 Aralik tarihleri arasinda Kemer- Antalya'da
gerceklestirilen “World Conference on Psychology &
Sociology”e de katilarak fakiltesini temsil etti. Kara, T.C.
Orman ve Su isleri Bakanligi, Orman ve Su Isleri Genel
Muddrligu, Dilek Yarimadasi-Blyik Menderes Deltasi Milli
Park MudUrlugu tarafindan organize edilen Dilek Yarimadasi
Blyuk Menderes Deltasi Milli Parkinda yapilan “Alan
Kilavuzlugu Egitimi” calismalari kapsaminda da egitimler
verdi. 13 Aralik tarihinde gerceklesen egitim “Harita,
Pusula ve GPS Kullanimi ile Dogada Yon Bulma” iken, 17
Aralik tarihinde gerceklesen egitim “Dilek Yarimadasi Buylk
Menderes Deltasi Florasi (Milli Parkin Floristik Ozellikleri,
Tur Dagilimi ve Cesitliligi, Tiirlerin Genel Ozellikleri ve Bitki
Sosyolojisi)” idi.

ACI KAYIP

Ziraat Fakiiltesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. F. Ekmel
Tekintas'in annesi vefat
etmistir. Merhumeye
Allah'tan rahmet yakinlarina
bassaghg dileriz.
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Resim ve Seramik Sergisi

Ziraat Fakiiltesinden

kisa kisa...

ADU Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri dgretim yesi
Yrd. Dog. Dr. Ozlem Akan, 18-20 Ekim 2012
tarihleri arasinda bir sozIt bildiri ve 2 poster
bildiriyle Denizli Pamukkale Universitesinde
dlzenlenen IX. Tlrkiye Yemeklik Mantar
Kongresi'ne katildi.

Ziraat Fakdultesi Tanm Makinalar Bolimu ogretim
tyesi Prof. Dr. Tuna Dogan ve Seramik ve Cini
Toplulugu Danigmani Okt. Mehmet Celik, 31 Ekim-
11Kasim tarihleri arasinda Konak Belediyesi
tarafindan Prof. Dr. Tiirkan Saylan Alsancak Kiltir
Merkezi Sanat Galerisi'nde agilan ve 60 sanatginin
katildigl “Ata'ya Saygl” karma sergisine birer seramik
eser ile katildr.

Ziraat Fakdltesi Peyzaj Mimarhg Bolimi akademik
personeli Gigdem Kiligaslan, 10 Kasim tarihinde
Cukurova Universitesi Peyzaj Mimarligi Boliimiinde
gerceklestirilen Pemkon (Turkiye Peyzaj Mimarlig
Bolim Baskanlari Konseyi) toplantisina katild.

Ziraat Fakdltesi Peyzaj Mimarlhigi Bolimi akademik
personeli Tendl Hilal Goktug, T.C. Orman ve Su
isleri Bakanligl Orman ve Su Isleri Genel
Muddrligu, Dilek Yarimadasi-Blytk Menderes
Deltasi Milli Park Mudurltigl tarafindan organize
edilen “Alan Kilavuzlugu Egitim” calismalari
kapsaminda 21 Aralik tarihinde egitim verdi.
Egitimin “Rekreasyonel Tasima Kapasitesinin Onemi
ve Dilek Yarimadasl Buytk Menderes Deltasi Milli
Parkinin Rekreasyonel Tasima Kapasitesi” baghgini
taslyordu.




BESYO “Spor ve Turizm”
semineri gerceklestirdi

m ADU Beden

Egitimi Ve Spor

Yiksekokulu

(BESYO), 14

Aralik tarihinde

“Spor ve Turizm”

konulu seminer

dlzenledi. Atatlirk

Kongre Merkezi

Meandros

Salonu'nda

dizenlenen

seminerde Gazi

Universitesi

Rektor Danigsmant,

Beden Egitimi ve

Spor Yiuksekokulu

Eski Muddra ve

Turizm Bakanligl Eski Genel Muddrd Prof. Dr.
Emin Kuru konusmaci olarak yer aldi. Beden
Egitimi ve Spor Yiksekokulu 6gretim elemanlari
ve 6grencilerinin katildig1 seminerde, sporun
turizmdeki yeri ve dnemi anlatild.

“Speaking Skills”
konulu seminer
lgiyle 1zlend

m Adnan Menderes Universitesi (ADU) Yabanci
Diller Yiksekokulu, 23 Ekim tarihinde kendi
binasinda “Speaking Skills” konulu seminer
dlzenledi. Tum yuksekokul okutmanlarinin
katildigi seminerde, 6grencilerde konusma
becerilerinin nasil gelistirilecegi konusu islendi.
Pearson yayinevinden egitmen David Mearns'in
rehberliginde diizenlenen seminerde, ingilizce
konusma becerilerinin 6grencilere kolayca

kazandirlamamasinin sebepleri Gzerinde duruldu.
Seminerde ayrica sinif ici pratikte uygulanabilir ve
islevsel teknikler hakkinda da bilgiler verilerek fikir

aligverisinde bulunuldu.

BESYO “Yiizme Antrenmanina
Perspektif Bakis™ semineri
diizenled

® ADU Beden Egitimi ve Spor Yilksek Okulu (BESYO)
tarafindan 24 Aralik tarihinde “Ytzme Antrenmanina
Perspektif Bakis” konulu seminer diizenlendi. Atatlrk
Kongre Merkezi Maiandros Salonu'nda diizenlenen
seminerde Ege Universitesi Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu eski Mudur Yardimcisi ve Ylzme
Federasyonu Teknik Kurul Uyesi Prof. Dr. Bahtiyar
Ozcaldiran konusmaci olarak yer aldi. Beden Egitimi
ve Spor Yiksekokulu 6gretim elemanlari ve
dgrencilerinin katildig seminerde ytizme
antrenmaninin ayirici 6zellikleri ile antrenman
planlamasi anlatildi.

ADU spor takimlari
aclk ara onde

m ADU Basketbol-Voleybol ve Hentbol takimlari
Aralik ayinda yapilan “Universiteler arasi 2.Lig
Grup Birinciligi’nde Universitelerini basar ile
temsil ederek, basketbol bayanlar ve voleybol
bayanlarda grup ikincisi olarak birinci lige ¢iktl.
Hentbol bayanlarda grup tglncdsu, basketbol

erkeklerde ise grup ikincisi oldu.
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Hemsirelik Bolimu Uygulama

Laboratuvar gok yakinda
faaliyete geciyor

B ADU Soke Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Balimii
ogrencilerinin uygulama becerilerini arttiracak
laboratuvarin kurulmasi igin Saadet Yamak, 48.000 TL
degerindeki malzeme ve ekipmani, 18 Aralik tarihinde
okula bagisladi. Soke Saglik Yiksekokulu Mudurd Dog.
Dr. Mustafa Cetin ile Hemsirelik Bolimu 6gretim
elemanlarinin da bulundugu toplantida, bagis yapan
Saadet Yamak'a ornek davranigindan dolayi tesekkur
edildi.

Yabanci Diller Yuksekokulu
“Forum on Curricular
Issues” etkinligine katildi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Yabanci Diller
Yiiksekokulu, 13-14 Aralik tarihleri arasinda Ozyegin
Universitesinin ev sahipliginde diizenlenen FOCI VI
(Forum on Curricular Issues) etkinligine katildi.
Yiksekokul okutmanlarindan Lutfi Sarac katildiklar
etkinlikle ilgili su bilgileri verdi: “ingilizce hazirlik
siniflarinda uygulanan egitim programlarinin nasil
sekillenmesi gerektigi, egitim programi belirleyen
degiskenleri ve ideal egitim programinin nasil olmasi
gerektigi Uzerine tartismalari ve sunumlari iceren
etkinlik, oldukca faydali ve glincel konular icermesi
yonuyle 6ne ciktl.”
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Atca MYO
Qetln Uyguru and|

W Atca Meslek Yiksekokulu (MYO), 11 Eyldl 2011
yilinda hayata gdzlerini yuman ADU Genel Sekreter
Yardimciligl ve Daire Baskanhgi gorevlerinde
bulunmus olan Cetin Uygur'u andi. Bu yil ikincisi
diizenlenen anma ydrtytstne Okul Mudiri Prof. Dr.
ibrahim Gengsoylu ve 30 dgrenci katildi. Yiriytse
Atca MYO'nun yani sira izmirden Zirve ve Kesif
Dagcilik, Aydin'dan Aydin Doga Sporlari, Kekgiler ve
Kusadasi'ndan Besparmak Dagcilik Kullibi'niin de
aralarinda oldugu toplam 270 kisi katildi. Ydruyds,
sabah Cetin Uygurun AYKO mezarligindaki kabrinin
ziyareti ile basladi. Gozpinarn Koyu sehitliginin
ziyareti ile devam eden ylrlyus, yaklagik 10 km.
sonunda Dageymir Koyu'nde sona erdi.

Atca MYO §|r|nce deydi

m ADU Atca Meslek Yiiksekokulu, Sirince ve
etrafindaki antik kentleri fotograflariyla
6limsuzlestirmek amaciyla 15 Aralik tarihinde bir
gezi diizenledi. Ogretim Elemani Ali Altin tarafindan
gerceklestirilen gezide, 6grenciler son zamanlarda
kiyamet glint senaryolariyla tim dinyanin dikkatini
Uzerine geken Sirince'nin tarihini ve dogasini
fotograflaryla yakindan tanima firsati elde etti.
Ogrenciler, daha sonra Selcuk, Efes ve Meryem
Ana'yi da ziyaret ederek gezilerini tamamladi.




Atca MYO glivenli kan temini konusunda bilgilendirildi

W Turk Kizilay'nin “Guvenli Kan Temini Programi” !

kapsaminda Adnan Menderes Universitesi ile Ege

Bolge Kan Merkezi Mudurltgu arasinda imzalanan

ishirligi protokoll cercevesinde Atca Meslek

Yuksekokulu 1.sinif 6grencilerine yonelik olarak

egitim programi diizenlendi. iki glin devam eden

oryantasyon egitiminin ilk asamasinda Aydin Kan

Bagis Merkezi Muduri Dr. Ridvan Senol ve Kizilay

Kan Bagis Merkezinde gorevli Cemile Harman

tarafindan ogrencilere kan bagisinin énemi

konusunda bilgi verildi. Turkiye'nin yillik kan

ihtiyacinin 1 milyon 800 Unite oldugunu agiklayan

Aydin Kan Bagis Merkezi Mudiirii Dr. Ridvan Senol, vurguladi. Oryantasyon egitiminin ikinci kisminda Atca
Kizilay olarak toplam kan ihtiyacinin yiizde 71'ini Meslek Yiksekokuluna bu yil adim atan 6grencilere
karsilayabildiklerini sdyledi. “Kan acil degil, siireki danisman ogretim gorevlileri tarafindan okul tanitilarak,
ihtiyactir’ diyen Dr. Senol, kan bagisinin kalp krizi mezun olduktan sonraki istihdam olanaklar ve kariyer

gecirme riskini azaltarak, bircok hastaligl dnledigini gelisim imkanlar konusunda bilgiler aktarild.

Atca MYO'nun yeni slogan “|deallerinize Dogru Bir Adim Daha”

B Adnan Menderes Universitesi Atca Meslek

Yiksekokulu tarafindan diizenlenen “Slogan

Yarismas!” odulleri sahiplerini buldu. Atca Meslek

Yuksekokulu yonetimi tarafindan bu yil ilk kez

ogrenciler arasinda gerceklestirilen yarismada

Halkla iliskiler ve Tanitim Bolimii 2.Sinif

ogrencisi Pelin Ayhan'in “ideallerinize Dogru Bir

Adim Daha” slogani birincilige layik goruldi. S6z

konusu yarismada ayni bolimden Selvi

Okumus'un “Gelecege Birlikte Adim Atiyoruz”

slogani ikinci, Biro Yonetimi ve Yonetici

Asistanligl Bolimu 2.sinif 6grencisi Asiye Gozde

Abaz'in “Degisimin Cagdas Kapis!” slogani

dglincllik kazandi. Yarismada birinci olan 6grenci

64 saatlik insan Kaynaklar Yénetimi Kursu kazanirken 2 ve 3. olan dgrencilere kisisel gelisim ve yénetim seti
armagan edildi. Sloganin belirlenmesi asamasinda ogrenciler, 5 Kasim—1 Aralik tarihleri arasinda okulda
olusturulan anket kutusuna oneri olarak 69 adet slogan sundu.

Atca Meslek Yiiksekokulu'ndan
Kisa Kisa...

B Atca Meslek Yuksekokulu Trekking Grubu, Meslek B Dikey Gegis Sinavi (DGS) sonuclarina gore 2012
Yiiksekokulu Miidiirii Prof. Dr. ibrahim Gengsoylu yilinda basvuru yapan 62 égrenciden 28'inin
oncultginde 35 6grenci ile 29 Ekim Cumhuriyet (%45) lisans programlarina yerlestirildigi Atca
Bayrami anisina Tabakhane Deresi'nde 14 Meslek Yiiksekokulu'nda bu yilki ikinci sinif
kilometrelik doga yuriytsl gerceklestirdi. ogrencilerine yonelik olarak DGS Bilgilendirme

Toplantisi diizenlendi. ihtiyag Akademi Kurum

Mudurtd Mehmet Sark tarafindan 15-16 Ekim

tarihlerinde gerceklestirilen toplanti kapsaminda

6grencilere DGS sinavi, basvuru sartlari, sinavin
kapsami ve Dikey Gegis Sinavi ile basvuru
yapilabilecek bolimler hakkinda bilgi verdi.

Atca MYO'nun diinyayla baglantisini saglayan
yiksekokul sitesi, 6grenciyi daha iyi motive etme
ve birimle ilgili tim aktivite ve bilgileri daha iyi
paylasmak icin yeniden dizenlendi.

ADUHABER @ 2012 | 67




ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

Aydin MYO
“Iste kesit igte hedef” dedi

m ADU Aydin Meslek Yiiksekokulu kariyer giinleri
etkinlikleri kapsaminda “iste Kesit, Is'te Hedef”
bashkli panel gerceklestirdi. Panele konusmaci olarak
akademisyenler ve Aydinli is adamlari katildi. Panelde
Mugla Sitki Kogman Universitesi Teknik Egitim
Faklltesi Dekani Prof. Dr. Osman Goktas, Dekan
Yardimcisi Dog. Dr. Ali Kasal, Mimar-Muhendis
Mustafa Ancin, in§aat Mihendisi Mahmut Caglayan,
Ziraat Muhendisi Bllent Kog ile Tarim ve Kirsal
Kalkinmay! Destekleme Kurumu Aydin il Koordinatérii
Erhan Ciftci konusmaci olarak katildi. Panelde
konusmacilar galisma hayatlarindan kesitlerini
sunarak, basarinin sirlarini 6grencilere aktardi.
Panelistlere katilimlarindan dolayi plaket verildi.

Aydin MYO
ogrencileri belge aldi

® Aydin Meslek Yiiksekokulu (MYO) insaat
Teknolojisi ikinci sinif 6grencileri, Ogr. Gér. Hasan
Barisik koordinatorligiinde, 13 Kasim tarihinde
Izmirde bulunan Knauf A.S Egitim Merkezinde Basri
Tekes ve Mige Gunyel tarafindan diizenlenen
alcipan, algi siva uygulamalari, duvar kaplamalari
hakkinda teorik ve uygulamali egitime katildi. Egitim
sonunda 6grencilere uluslararasi gecerliligi olan
egitim belgeleri verildi. Egitimle 6grencilerin hizla
gelisen yap! malzemeleri ve teknolojilerini takip
etmeleri ve ingaat sektorlindeki firmalari tanimalar
hedefleniyor. Knauf A.S ve egitim sorumlularimin
verdigi egitimlerin devam edecegi bildirildi.
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Otomotiv Programi
teknik gezi dizenled:

B Aydin Meslek Yiuksekokulu Otomotiv Programi
2. sinif dgrencileri ve Ogretim Gorevlisi A. Fatih
Haciyusufoglu koordinatorligiinde 25 Aralik
tarihinde Aydin Mimar Otomotiv'e teknik gezi
duzenledi. Teknik gezide servis ekipmanlarinin
yani sira kaporta-boya tamir ve bakimi hakkinda
bilgiler verildigi kaydedildi. Yeni satisa sunulan
elektrikli arag olan Renault Fluence model
otomobil ise 6grencilerin ilgisini cekti. Satig
Sorumlusu Murat Bakirci tarafindan elektrikli arag
hakkinda d6grencilere bilgi verildi ve deneme
surtst yapmalarina imkan tanind.

Aydin MYO ogrencileri
Ingaat sektortinu
yakindan takip ediyor

B Aydin MYO, 10 Aralik tarihinde ADU Atatiirk
Kongre Merkezi'nde Turgutlu Tugla ve Kiremit
Sanayicileri Dernegi teknik koordinatorti Mak.
Muh. Tamer Calig' agirladi. Gahs, “Tugla-Kiremit
Gesitleri, Yonetmelikler (Binalarda Enerji
Performansi Yonetmeligi, Yapi Malzemeleri
Yonetmeligi, Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik) ve Tugla Duvar ile Isi
Yaltimi” konulu seminer verdi. Seminere okulun
insaat Teknolojisi ve Mobilya Dekorasyon
Programi 6grencileri, Aydin Anadolu Teknik Lisesi
Insaat Teknolojisi 6grencileri, Aydin Insaat
MUuhendisleri Odasl ve Mimarlar Odasi'ndan
yoneticilerle Aydin MYO insaat Bslimu Ogr. Gor.
Hasan Barisik ile 6gretim elemanlari katildi.
Seminerle 6grencilerin yeni ¢ikan yapi
malzemeleri, markalama ve standartlari hakkinda
bilgi sahibi olmalari amaglandi.




Aydin MYO
“Sizin hikayeniz ne?”
etkinligine katildi

® ADU Aydin Meslek Yiksekokulu Pazarlama
Programi 6grencileri, “Pazarlama ileti§im Teknikleri’
dersi kapsaminda Ogretim Gorevlisi Pinar Késeoglu
koordinatorligiinde 6 Aralik tarihinde istanbul Liitfi
Kirdar Kongre ve Sergi Sarayi'nda gerceklestirilen
“Sizin Hikayeniz Ne?” etkinligine katildi. Msteri
Gaginda Pazarlama Zirvesi 2012 ve Pazarlama
Fuar 2012 kapsaminda gergeklesen etkinlikte

i

ogrenciler, CNN Turk Ekonomi Mudurt Emin Capa, Eventus Org. Fuarcilik ve Tic. As. Genel Muduri Yigit
Albaraz ve Arzum Elektrikli Ev Aletleri Firmasi Yonetim Kurulu Baskani T. Murat Kolbas! ile tanisma firsati
buldu. Etkinlikte seckin firmalarin basar dykulerinin paylasildigl oturumlarin yani sira Sultanahmet Meydani,
Kapall Carsi, Topkapi Sarayl Mizesi ve Ayasofya Muzesi gezildi. Etkinlik sonunda 6grencilere katilim belgesi

verildi.

Aydin Meslek Yitksekokulu'ndan

kisa kisa...

Aydin MYO in§aat Teknolojisi Programi

ogrencileri Ogr. Gér. Hasan Barigik
koordinatorligiinde 18 Ekim tarihinde
Antalya'da yapilan “BAUCON-YAPEX
20.Uluslararasi Yapl Malzemeleri, Yap! Tadilat,
Yap! Yenileme ve Pencere ve Kapi Sistemleri
Fuar”na katildi.

Aydin MYO Bilgisayar Programciligi Bolim
ogrencileri Ogr. Gor. Taner Karatas esliginde
ADU Bilgi islem Daire Bagkanhgr'ni 3 Aralik
tarihinde ziyaret etti. Ziyarette yazilim, donanim
ve ag teknolojileri hakkinda bilgi edinildi.

AYDIN MYO insaat Teknolojisi Programi
ogrencileri, Ogr. Gér. Hasan Barisik
koordinatérliigiinde izmirde 12 Ekim tarihinde
duzenlenen Uluslararasi Yapi Fuari'na katildi.
Fuar'da insaat teknolojisi ve yapl malzemeleri
hakkinda bilgi alindi ve fuara katilan firma
yetkilileri ile gérlismeler yapildi.

Aydin MYO Sosyal Danismanlik Birimi
tarafindan 20 Aralik tarihinde Atatlirk Kongre
merkezinde “Madde Bagimlihgl” konulu seminer
gerceklestirildi. Seminerde sunumu, Aydin il
Emniyet Midirlugi Madde Bagimhhgi Uzmani
Kerim Yildinm gerceklestirdi. Seminerde madde
bagimliliginin toplum saghgini tahribatiyla ilgili
bilgiler verildi ve carpici 6rnekler izletilerek
uyarilarda bulunuldu.

Aydin Saglik Hizmetleri
MYO Karacasu'ya teknik
gezi duzenled

B Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yuksekokulu,
Gevre Saghgl Programi 1. Sinif 6grencileri Genel
Biyoloji dersi kapsaminda ders sorumlu 6gretim
elemani Yrd. Dog. Dr. Sevil Ozcan ve bélim
ogretim elemanlar Ogr. Gor. Nurcan Ek ve Ogr.
Gor. Nimet Kilig ile birlikte 18 Aralik tarihinde
Karacasu ilgesine teknik gezi gerceklestirdi.

Gezi kapsaminda Aphrodisias Antik kalintilari ve
muzesi ziyaret edilmis ve ziyaret sirasinda Fen
Edebiyat Fakilltesi, Arkeoloji Bélimui Ogretim
elemanlarindan Aras. Gor. Sedat Akkurnaz
tarafindan Aphrodisias ve bulunan eserler
hakkinda ve 0zellikle eski ¢caglarda toplumlarin
cevre saghgi acisindan nasil dnlemler aldig,
kanalizasyon sistemleri, havuzlar, merkezi 1sitma
sistemlerinin nasil gerceklestirildigi gibi konularda
ogrencilere bilgi verildi.

Teknik gezi kapsaminda Karacasu karayosunu
florasi hakkinda ve ekolojik bir arazi ¢galismasinin
nasil yapilacagl konusunda Fen Edebiyat
Fakiltesi Biyoloji Bolimu Ogretim
elemanlarindan M. Evrim Demir tarafindan bilgi
aktarildi.
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Aydin Saglk Hizmetleri MYO
gevreci geziler yapti

B Aydin Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu,
Cevre Saglhgl Programi 2. Sinif 6grencileri Enerji
Kaynaklari dersi kapsaminda ders sorumlu 6gretim
elemani Yrd. Doc. Dr. Sevil Ozcan ve bdliim 6gretim
elemanlan Ogr. Gor. Nurcan Ek ve Ogr. Gor. Nimet
Kilic ile birlikte 28 Kasim tarihinde Aydin'da bulunan;
son yillarda cevrenin korunmasi ve insan saghg
acisindan buytk énem taslyan yenilenebilir enerji
kaynaklarini ziyaret etti ve bilgi aldl.

Sehir su ihtiyacinin karsilanmasi ve baraj goliinin
ilerisinde yer alan yerlesim yerlerinin su baskinindan
korunmas! amaciyla insa edilmis olan incirliova,
Ikizdere HES (Hidroelektrik Santrali) ziyaret edildi.
Ardindan Germencik ilcemizde yer alan ve llkemizin
onemli jeotermal enerji tesislerinden biri olan
“Gurmat, Germencik Jeotermal Enerji Santrali” ziyaret
edildi. Enerji santrali, tesis sorumlusu Muah. Serhan
Azarkan tarafindan gezdirildi ve Jeotermal kaynaklarin
saptanmasindan enerji elde edilinceye kadar
gerceklestirilen islem basamaklari hakkinda bilgi
verildi.

Ayni giin tigiinci olarak ABK Elektrik Uretim A.S.
tarafindan isletilen Séke — Catalblk RES (Rlzgar
Enerji Santrali) ziyaret edildi. Tesis muduri Selim
Gulhan ve isletmede gorevli diger teknik personel
tarafindan ruizgar enerjisinin 6nemi, tesisin kurulug
asamalari ve Uretim hakkinda kisa bir sunum
yapildiktan sonra, 6grencilere Saliha isimli tdrbinin ic
kismi gosterilerek tanitildi.
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Bozdogan MYO ogrencileri
Bozdogan ilgesi ile kucaklasti

® Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Halkla iliskiler
ve Tanitim Programi 2. Sinif 6grencilerinden Arife
ilhan, Sadiye Bozkurt, Meltem Golgeli ve Gizem
Pasa, hazirlamis olduklarn “Genglerle El Ele, Halk
ile Gelecek Gizel Glnlere” adli proje kapsaminda
yUrlttukleri calismalar sonrasinda Bozdoganlilarla
kaynastl. Bozdogan'da bazi ailelerin evlerine
konuk olan 6grenciler, aile ziyaretlerinin olumlu
sonug verdigini ifade ederlerken, projenin amacina
ulagmasi igin calismalara devam edeceklerini
kaydetti. Yakin bir zamanda Bozdogan halki ve
Meslek Yiksekokulu 6grencilerinin birlikte
katilacagl bir piknik dizenlemeyi hedefleyen
ogrenciler, projeye katkida bulunan Bozdogan
Belediye Baskani Tumer Apaydin'a, Bozdogan
Meslek Yiiksekokulu Ogr. Gér. Dr. Okan Ertosluk'a,
Bozdogan Haber Gazetesi Yazi Isleri Midiiri Onur
Durmus'a ve evlerini agan ailelere tesekkdr etti.




Bozdogan Alabalik Senligi
lle baliga doydu

B Bozdogan Kaymakamligl ve Bozdogan
Belediyesi isbirligi ile Alabalik Senligi dlzenlendi.
Bu yil Gglnclst duzenlenen Alabalik Senligi'ne

Aydin Vali Yardimcilan Halis Peker, Celal Ulusoy, I

Idare Kurulu Mudirii Aydin Ulusal, Aydin
Belediye Baskani Ozlem Cercioglu, Bozdogan
Kaymakami Muhammet Yasin Kirci, Bozdogan
Savcisi Hazim Aslanci, Bozdogan Garnizon
Komutani Jandarma Ustegmen Ahmet Keskin,
Belediye Baskani Tumer Apaydin, Bozdogan
Meslek Yuksek Okulu Madurl Prof. Dr. Ferda
Akar, Bozdogan Meslek Yiiksek Okulu Su Urlinleri
Bolim Bagkani Dog. Dr. Osman Selguk Aldemir,
Aydin Il Kiltiir ve Turizm Midart Nuri Aktakka,
Daire Amirleri, Koy Muhtarlari, Siyasi Parti
mensuplari, Yoredeki Alabalik i§|etme sahipleri,
Bozdogan Meslek Yiksekokulu 6gretim gorevlileri,
ogrencileri ve vatandaslar katildi. Téren Nazilli
Belediyesi'nin Mehter Takimi'nin gosterileri ile
baslarken, konusmacilar “baligin énemi,
tUketilmesinin insanlar Uzerindeki yararlan”
hakkinda bilgi verdi. Senlikte Adnan Menderes
Universitesi Bozdogan Meslek Yiiksekokulu adina
konusma yapan Su Uriinleri Bélim Baskani Dog.
Dr. Osman Selcuk Aldemir konugmasinda
“Bozdoganda alabalik Gretimi yapan isletmelerin
uretim-pazarlama sorunlarindan ve ¢ézam
Onerilerinden” soz etti. Yapilan konusmalarin
ardindan halk oyunlar gosterilerine gecildi.
Yapilan etkinliklerden sonra senlige katilanlara
ekmek arasi balik ikram edildi. Ikramlara
Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Su Urtinleri
BolimU 6grencileri de destek verdi.

Bozdogan MYO ogrencileri
DGS basarilar ile dikkat gekti

B Bozdogan Meslek Yiiksekokulu programlarindan
mezun 6grenciler, 2012 DGS sinavindaki basarilari
ile dikkat cekti. Bozdogan MYO'nun 21 6grencisi
aralarinda istanbul Universitesi, Adnan Menderes
Universitesi ve Sileyman Demirel Universitesi gibi
universitelerin de bulundugu Universitelerde okumaya
hak kazandi.

(obanlar kepeneklerini
torenle giydi

B Adnan Menderes Universitesi (ADU) Cine Meslek
Yiiksekokulu Ogretim Uyelerinin ylrittigl “Kavsit
Kdyu ve Yoresi Kegicilik” projesi kapsaminda, bir alt
proje olarak Cine Meslek Yiksekokulu ve Aydin Tarim
Gida ve Hayvancilik Mudurligu tarafindan
gerceklestirilen “Aydin ili Cine ilgesine Baglh Koylerde
Sit Keciciligini Gelistirme Projesi”, Aydin il Ozel
Idaresi destegi ile devam ediyor. Bu projeyle cesitli
sebeplerle sdrdlerini elden ¢ikarmak zorunda kalan
eski cobanlar, yeniden kil kegisi surulerine kavustu.
Cobanlara yeni kecileri, 17 Aralik tarihinde Aydin ili
Gine ilgesi Kavsit Kdyd'nde bulunan “Proje Arastirma
ve Uygulama Ciftligi"nde yapilan torenle verildi.
Torende cobanlara kepenekleri de giydirildi. Torene
Aydin Valisi Kerem Al, ADU Rektorii Prof. Dr. Mustafa
Birincioglu, Aydin il Ozel idaresi Genel Sekreteri Halil
ibrahim Aktemur, Cine Kaymakami Celalettin
Cantiirk, Cine Belediye Bagkani Salih Dinger, Aydin |l
Tarim, Gida ve Hayvancilik Midirt Salih Koksal, il
Ozel idaresi Tarim Komisyonu Uyeleri ve il Genel
Meclisi Uyeleri, kurum ve kuruluslarin idarecileri,
Cine MYO 06gretim elemanlari ve 6grencileri, Kavsit,
Elderesi, Catak ve ibrahimkavag! koylileri katildi.
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Gine MYO ogrencileri
teknik gezi yapti

B Gine Meslek Yuksekokulu (MYO) Organik Tarim
Programi dgrencileri 13 Aralik tarihinde izmir'in
Bergama ilcesinde bulunan Agrobay Seracilik
Sirketine teknik gezi duzenledi. Tarimsal faaliyet
alaninda Turkiye'de dnemli yere sahip olan, ic ve dis
pazarlara yonelik yaptig Gretimle milli gelire
ekonomik olarak buyuk katki saglayan Agrobay
Seracilik, 6grencilere Isitmasi jeotermal kaynaklarla
saglanan modern tesislerini gezdirdi. Teknik gezide
320 donum plastik ve cam seralarda yapilan
domates ve biber yetistiriciligini yerinde gérme imkani
bulan 6grenciler teorik olarak 6grendikleri mesleki
bilgilerini bu teknik geziyle pekistirdi.

Gine MYO Tanim,
Hayvancilik ve Gida
Fuari'na katild

B Cine MYO, 22-25 Kasim tarihleri arasinda
Aydin Astim OSB (Eski Tuttin Depolari)' de
gerceklestirilen “1. Tarim, Hayvancilik ve Gida
Fuar’na stant acarak katildi. Fuari ADU Rektorii
Prof. Dr. Mustafa Birincioglu da ziyaret etti ve
okulun standini gezerek 6gretim elemanlari ve
dgrencilere destek verdi. Dort glin stren fuarda,
Cine MYO Uretim birimlerinde ADU markasi ile
uretilen Grtinlerin sunumu, ADU ve Gine MYO'nun
tanitim filmleri gosterimi ve cesitli brosurlerle
tanitim etkinlikleri yapildi. Fuarda ayrica katilan
bircok firma ile tanisma firsati yakalandi.

Uluslararas! proje toplantisinda ADU'yii

Cine MYO temsil etti

B Uluslararasi Tarimsal Arastirma ve Egitim Merkezi
tarafindan 4 Aralik tarihinde izmir Menemen'de
diizenlenen AQUAP (Attractiveness, quality control
and accreditation of placements in the green sector )
proje toplantisi ve staj koglugu seminerine Adnan

Menderes Universitesini temsilen Cine MYO Ogr. Gor.

H. Ayla Sari ve Okutman Ozglr Sari katild1.

Hollanda'dan AOC RAAD Koordinator (6zellikle Ziraat

meslek liseleri ile AOC Oost ve AOC Friesland ile
isbirligi halinde), European Educative Projects (EEP),
Europea International (Tarimsal Mesleki Egitim ve
Ogretim Okullari Avrupa organizasyonu) ,

LEB/STADTRODA, Thuringen (Tarim sektoriinde hayat
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boyu 68renme egitim organizasyonu ve okulu),
VACIMEZO, Vac Ziraat Meslek Lisesi, VEB
Danismanlik, Florence (Hayat boyu 6grenme igin
egitim ve yerlestirme araci kurulusu), Slovak
Tarim Bilimleri Universitesi(SUA), Nitra ile birlikte
yurdtilen proje de tarim ve hayvancilik alaninda
egitim goren ogrencilerin stajlarini yurtdisinda
yapmalari icin ve daha onceki 6grencilerin
deneyimleri ile degerlendirmeleri izerine detayli
bilgiler sunuldu. Yabanci égrencilerin bu veri
tabaninda tarama yaparak yurtdisinda staj
yapabilecekleri uygun firmalara erisimlerini
saglamak amaciyla 6grenci koclari igin bir egitim
programi gerceklestirildi.




Stt endistrisinin gelecegi
masaya yatinldi

B Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Gida
Miihendisligi Bolimii ile Pamukkale Universitesi
Acipayam Meslek Yiiksekokulu Gida isleme Balimii'niin
ortaklasa organize ettigi ve 15-16 Kasim tarihlerinde
Denizli ve Acipayam'da diizenlenen “Sit EndUstrisinde
Yenilikgi Yaklasimlar Sempozyumu”na Cine Meslek
Yiksekokulu égretim elemanlarindan Dog. Dr. Ozdal
Gokdal, Yrd. Dog. Dr. Okan Atay, Ogr. Gér. Dr. Engin
Yarali, Ogr. Gor. Sevki Cetiner, Ogr. Gor. A. Kemali
Ozugur “Kegi Sttiintin insan Beslenmesi Agisindan
Onemi ve Tirkiye' de Kegi Sttt Uretimi” konu baglikli
poster ile katildi. Ayrica Ogr. Gor. H.Ayla Sari ve Zir.
Miih. Nuray Oznalbant da fuara katilan isimler
arasindaydi. Dizenlenen sempozyumda, sut bilimi ve
teknolojisi alaninda galisan bilim insanlari, sektor
temsilcileri, ilgili kamu kuruluslar, sivil toplum orgutleri
ve konu ile ilgili diger calisanlar bir araya gelerek sut
bilimi ve teknolojisinin mevcut durumunu gozden
gecirdi. Sempozyumda sektorde yasanan sorunlar ve
sektoriin gelecegi de tartisild.

Gine Belediye Bagkani
ogrencilerle bir araya geldi

k]

Enver Salih DINCER
Cine Beolediye Baghan

B Cine Belediye Baskani Enver Salih Dinger, Adnan
Menderes Universitesi (ADU) Cine Meslek Yiiksekokulu
ogrencileriyle 27 Aralik tarihinde bir araya geldi. Gine
Meslek Ylksekokulu amfisinde dizenlenen toplantida,
6grenci temsilcisi Selim Erkocaaslan, Dinger'e isteklerini
dosya halinde sunarken, diger 6grenciler istek ve
dileklerini belirtti. Toplantiya kendini tanitarak baslayan
Baskan: "Sosyal belediyecilik anlayisi ile calisan
Belediyemizin kapilari her zaman, herkese aciktir. Siz
6grenci arkadaslarim ne tdr bir sorunla karsi karslya
olursa olsun, o sorunu ¢ozeriz ya da elimizden
geldigince yardimei oluruz' dedi. Ogrencileri dinleyen ve
sorularini cevaplayan Baskan Dinger, okula yeni
dersliklerin yapiimasi ve kampus alaninda 6grenciler igin
sosyal-kultdrel alanlarin olusumuna destek verecegini
acikladi.

Gine Meslek Yiiksekokulu'ndan

kisa kisa...

B Turkiye Uyusturucu ve Uyusturucu Madde
Bagimlihgl izleme Merkezi Aydin il Temas Gorevlisi
Abddlkerim Yildinm'in konugmaci olarak katildig
"Madde Bagimhhg" Semineri, 5 Kasim tarihinde
Gine Kultur Merkezi Konferans Salonu'nda
gerceklestirildi. Cine MYO 6grencileri, dgretim
elemanlari ve Gine halkinin katildigi seminerde,
madde bagimhihgl hakkinda bilgiler verilerek
ozellikle genclerin bu konuda daha dikkatli
davranmalari gerektigi vurgulandi.

Gine MYO ailesine bu yil yeni kayit yaptiran
6grencilerle tanisma ve kaynasma amaci ile, 11
Ekim tarihinde kampds alaninda bir eglence
dlzenlendi. Akademik ve idari personelin ve diger
6grencilerin de katildig1 eglencede mizik dinletisi
yapilarak 6grencilere lokma dagitildi.

ADU Cine Meslek Yiiksekokulu ile Cine Belediyesi
tarafindan diizenlenen “Bir ihtisas Miizesi Ornegi
Gine Aricihk Mizesi” isimli panel 8 Kasim
tarihinde Cine Kiltir Merkezi'nde gerceklesti.
Panelin moderatorliigiini Akdeniz Universitesi
Arkeoloji BélimU Muzecilik ABD Baskani Prof. Dr.
Nevzat Cevik yapti. Panel sonrasi mize bahgesinde
Gine Belediyesinin katkilariyla kokteyl verildi.

Didim MYO ogrencileri
okul gazetesi ¢ikaryor

B Didim Meslek
Yiksekokulundan bir grup
dgrenci, "Uni.Apollonlarin
Sesi" adinda bir okul
gazetesi yayimlamaya
basladi. ikinci sayisi
yayimlanan gazetenin
haberlerini kendi
imkanlariyla hazirlayan
ogrenciler, gazetenin
yayinlanmasi ve grafik
tasarimlarinin yapimi igin
Didim Meslek
Yiksekokulu
personelinden yardim
aliyor. Gazete, Yuksekokul web sitesinde de okurlarina
ulasiyor. Alican Sahingéz, Ertan Akus, Onur Ozabay,
Talha Saftekin ve izzet Kiling adli égrencilerin hazirladig
gazeteye, Turizm ve Seyahat Hizmetleri 6grencisi Yaman
Kocak da her hafta yazilar yaziyor.

Haftalik Haber Gazetesi

UNi. APOLLONLARIN SESi

Ol Futhol Takum Segmeleri =2
By g G ey
2 e,

Didim Belediye Baskan1 Miimin Kamaci
Uni. Apollonlarla Birlikte

PDF formatindaki gazeteye su linkten ulasabilirsiniz.

http://www.akademik.adu.edu.tr/myo/didim/webfolders/news/gazete
2%20for%20PDF(1).pdf?skey=44V07100ITDOZAUDD3KB
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Turizm profesyonelleri
Adiyaman'da bulustu

| “Turizm Profesyonelleri Konferanslar” kapsaminda

Adiyaman Universitesi Turizm isletmeciligi ve Otelcilik

Ylksekokulunun dizenledigi etkinlikte Adnan
Menderes Universitesi Didim Meslek YUksekokulu

Muduru Prof. Dr. Atilla Yuksel, “Duz Dunyada Musteri

Yaratmak” konulu konferans verdi.

Rektorlik Konferans Salonu'nda diizenlenen etkinlikte

Prof. Dr. Atilla Yuksel, turizm sektortinde
pazarlamanin énemini anlatarak, musteri kavramina
degindi. Yuksel, musteri olusturmak icin dncelikle
musterinin ne oldugu, kim oldugu, nasil distindugu,
neden tlkettigi sorularinin dogru cevaplanmasinin
onemli oldugunu vurguladi.

Ayni etkinlikler kapsaminda Didim Meslek
Yiiksekokulu Ogretim Gérevlisi Dr. Burak Mil de
"Yiyecek icecek Sektoriinde Ascilik Egitiminin Onemi"
konulu bir konferans verdi.

Egitim Fakiltesi Vehbi Kog Konferans Salonu'nda
duzenlenen konferansa Rektor Danigsmani Yrd. Dog.
Dr. Suat Askin, Turizm lsletmeciligi ve Otelcilik
Yiuksekokulu Mudurt Yrd. Doc.Dr. Abdulkadir
Corbaci, Didim Meslek Yiksekokulu Middrd Atila
Yiksel, ogretim elemanlar ve ¢ok sayida 6grenci
katildi. Turizm sektoriindeki son gelismeleri
ogrencilere aktarmak amaciyla diizenlenen
konferansta, Dr. Burak Mil asciligin sektordeki 6nemi
ve basarili bir asginin hangi ¢zeliklere sahip olmasi
gerektigini anlattr.

Dr. Burak Mil, konferansta Adiyaman Universitesi
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu ile
MYQO'nun ilgili programlarindaki 6grencilerin yonelttigi
sorulari da cevapladi.
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Karacasu MYO

“Bir Demet Gicek Olup
Gidiyoruz” projesine
destek verdi

® ADU Karacasu Memnune inci Meslek
Yiksekokulu 6grencileri Sosyal Sorumluluk
dersi kapsaminda yuratulen “Bir Demet Gicek
Olup Gidiyoruz” isimli sosyal sorumluluk
projesini 19 Aralik tarihinde Haluk Alicik
Huzurevi'ne yaptigl ziyaret ile gerceklestirdi.

Ogretim Gorevlileri Filiz Gillsevin Erséz ve
Huseyin Onlem Erséz 6nderliginde 19
ogrencinin katilimiyla gerceklesen ziyaret
duygulu anlara sahne oldu. Ogrenci ve
huzurevi sakinleri bulusmasina Karacasu Hafiz
M. ve R. Kavurmaci Ortaokulu Mizik
6gretmeni Ersan Erglin ve iki 6grencisi de
keman, gitar ve piyanolariyla eslik etti.
Yiksekokul 6grencileri huzurevine projelerinin
temasl olan nostaljik mendilleri ve Yuksekokul
teknik programi 6grencilerinin yaptigi seramik
ve deri Urtnleri gottrdt. Mendiller ile
unutulmus eski bayram gelenegini hatirlatmak
isteyen 6grenciler, blyuklerini ziyaret etmenin
ve onlarla birlikte vakit gecirmenin keyfini
yasadi. Meslek yuksekokulu mudurt Dog. Dr.
Ramazan Kilic projenin gerceklestiriimesinde
emegi gecenlere tesekkdr etti.




Kicik kalemler buyk
hayalleri resmetti

m ADU Karacasu Memnune inci Meslek
Ylksekokulu ogrencileri “Kuglik Kalemler Blytk
Hayaller” isimli sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda 4 Aralik tarihinde Karacasu'yu
Sevenler ilkdgretim Okulunu ziyaret etti. Meslek
yuksekokulu 6grencileri, ilkokul siralarindaki
kardeslerine projenin kapsamini anlatirken onlara
cikolata ikram etti. Ayni proje kapsaminda
ilkokulu Uc kez ziyaret eden meslek ytksekokulu
ogrencileri, projeyi tamamlamak icin titiz bir
calisma donemi gecirdi.

Karacasu'yu Sevenler ilkdgretim Okulu 6grencileri
yazdiklari dykuleri tamamlayarak, Okul Mudurleri
Dogan Cevik onderliginde 27 Aralik tarihinde
meslek yuksekokulunu ziyaret etti. Enerjileri ve
neseli tavirlari ile renkli gbrintilerin yasanmasina
neden olan Karacasu'yu Sevenler ilkégretim Okulu
ogrencileri atolyeleri gezdikten sonra Bezci
Konferans Salonu'nda toplanarak oykdlerini okudu.
Hatira fotografinin cekilmesinin ardindan dykaler
projenin ikinci asamasi olan kitap basimi ve imza
gund icin toplandi.

“Kiiclik Kalemler Biiyiik Hayaller” projesi, Ogr.
Gor. Filiz Gllsevin Ersdz'lin sorumlu 6gretim
elamani oldugu Sosyal Sorumluluk Projeleri dersi
kapsaminda hazirlanan ve yurtttlen 3 projeden
biri. Proje, ilkokul 6grencilerine, hayallerinin dyku
gibi yazdirnlmasini, bu oykulerin toplanip bir kitaba
dondsturtlmesini ve bu kitap igin minik yazarlarla
bir imza guni yapilmasini kapsiyor. Bu proje ile
yazmanin dnemine vurgu yapihyor.

Karacasu Meslek Yiiksekokulu'ndan

Kisa Kisa...

®m ADU Karacasu Memnune inci Meslek
Yiiksekokulu, 6-7 Kasim tarihlerinde ev sahipligi
yaptigl Kizilay Kan Bagisi Kampanyasi'na ilk giin
39 unite ve ikinci glin de 27 Unite kan bagis!
yaparak katki sagladi. Meslek yliksekokulu
mudurd Yrd. Dog. Dr Ramazan Kilic da kan
bagislayarak kampanyaya destek verdi.

Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
Mimari Restorasyon Programi 1. ve 2. sinif
ogrencileri, 3 Ekim tarihinde Afrodisias Oren
Yeri'ni ziyaret etti. Tag Teknolojisi dersi ve
Konservasyon dersi kapsaminda Restorator Ogr.

Buyk eller minik elleri tuttu

® ADU Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
Ogrencileri “Minik Eller ile EI Ele” isimli sosyal
sorumluluk projesi kapsaminda isabeyli 80. Yil
Cocuk Yuvasi ve Kiz Yetistirme Yurdunu 22 Aralik
tarihinde ziyaret etti. Sosyal Sorumluluk Projeleri
dersi kapsaminda yurutilen G¢ projeden biri olan
Minik Ellerle EI Ele projesine Yuksekokul
ogrencilerinin ilgisi yogundu. Dersi alan 6grencilerin
yani sira ¢ok sayida gonullist bulunan projeye,
ogrenciler ve meslek yuksekokulu personeli de
bagislar ile destek verdi. Renkli goriintilerin
yasandigl cocuk yuvasi ziyaretinde 6grenciler minik
kardesleri ile oyunlar oynadi ve sarkilar soyledi.
Karacasu Belediyesi ve Yasemin Kiz Ogrenci
Yurdu'nun ulasim sponsoru oldugu ziyarette, Ogr. Gor.
Aylin Dilek, Ogr.Gor.Hiiseyin Onlem Erséz ve
Ogr.Gor.Filiz Gllsevin Erséz'lin énciliginde
Yiiksekokul dgrencileri, ADU Isabeyli Yerleskesi'ne de
kisa bir gezi gerceklestirdi. Bu gezi sirasinda
ogrencilerin ADU Rektorii Prof. Dr. Mustafa
Birincioglu ile tanismalari glintin surprizi oldu.
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Gor. Alp Azeri koordinatorligiinde dlizenlenen
gezide ogrenciler yorede cikan eserlerin restore
edildigi ve sergilendigi Afrodisias Mzesi ile
oren yerlerini tanima firsati buldu.

B Karacasu Memnune inci Meslek Yiiksekokulu
Turizm ve Otel isletmeciligi Programi
ogrencileri, Ogr.Gor. Serife Akar Sen ve Ogr. Gor.
Zekeriya Matcicek 6nderliginde “ Cevre ve
Koruma” dersi kapsaminda 6 Aralik tarihinde
bir doga yiirliylisii gerceklestirdi. Ogrenciler ve
ogretim gorevlileri ylrlyus yaptiklar Karacasu
Yaylas!I mevkiinde dogaya zararli maddeleri de
topladi.
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arl Meslek Yiiksekokulunda toplandi

Dr. Aytiil Ucak Kog

m ADU Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu 19 Aralik tarihinde ADU Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Ali
Belge'nin baskanliginda Kocgarli Meslek Yiksekokulunda toplandi. BAP Komisyonu KOMYO 12001 Nolu
“Kogarll Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama ve Uretim Altyapisini Gelistirme Projesi’ndeki gelismeleri
yerinde gérmek amaciyla Kogarli MYO'da olagan toplantisini gerceklestirdi. BAP komisyonu ilk kez bir altyapi
projesindeki gelismeleri yerinde ziyaret ederek Kogarli MYO'nun uygulama ve Uretim alani hakkindaki olumlu
goruslerini bildirdigi kaydedildi.

Kuyucak MYQ
Kooperatifcilik Paneli'ne
katildi

B Kuyucak Meslek Yilksekokulu, 12 Ekim tarihinde
gerceklestirilen Kooperatifcilik Paneli'ne katildi. Panelin
acihs konusmasini 22. donem Aydin Milletvekili ve
Nazilli Or-Koop Yénetim Kurulu Baskani Ahmet Ertiirk
yapti. Ertdrk deneyimleri ile stsledigi konusmasinda
kooperatifciligin tarihsel gelisimi ve yasanan zorluklar
tizerinde durdu. Panel Or-Koop ikramlariyla son buldu.

ADU UNIVERSITEMIZDEN HABERLER

Kuyucak Meslek Yiiksekokulu'ndan

Kisa Kisa...

Kuyucak MYO biinyesinde bulunan isletme yardimcilari ve égretim gérevlilerinin katilimiyla
Yonetimi (N.O), isletme Yénetimi (i.0), Pazarlama her yil diizenlenen yénetim kurulu toplantisini
(N.0O), Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (N.0), gerceklestirdi. Toplantida 2012-2013 egitim
Kooperatifcilik (N.O) ve Kooperatifcilik (i.0) ogretim yilinda basarinin saglanabilmesi icin
programlarina ek olarak 2012-2013 egitim gerekli olan adimlarin atilmasi konusunda gerekli
ogretim yilinda Yerel Yonetimler (N.O) programi da gorusmelerin yapildigi bildirildi.

eklendi ve kontenjan tam olarak doldu. Kuyucak Meslek Yiiksekokulu ogretim

Kuyucak MYO'nun 11 6grencisi DGS sinavinda gorevlilerinden Bahar Gurdin'in 4 Ekim tarihinde
basarili olarak aralarinda Marmara Universitesi ve “Dunya Hayvanlar Koruma Guntinde” diizenlemis
Dokuz Eyliil Universitesinin de oldugu gesitli oldugu etkinlik kapsaminda Nazilli Hayvan
Universitelerin fakiltelerine yerlesti. Barinag ziyaret edildi. Evcil Hayvanlar ve Bakimi

) o Programi 6grencileri ile gdnillii diger égrencilerin
Kuyucak MYO 8 Ekim tarihinde Kuyucak MYO katildig! ziyarette barinaga hayvan yemi hediye
mudiri Ferhat Baskan Ozgen yonetiminde mudur edildi.
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Sampiyon kupasini
Nazilli MYO'da ald

B Nazilli Meslek Yuksekokulunda bu yil Gglinctsu
yapilan Siniflar Arasi Futbol Turnuvasi, Lojistik
birinci sinif ikinci 6gretim 6grencilerinin
sampiyonluguyla sona erdi. Turnuvada ikinciligi
Isletme Yénetimi ikinci sinif birinci 6gretim
ogrencileri elde ederken Tekstil ikinci sinif birinci
ogretim dgrencileri de Gglinct oldu. Eleme
yonteminin uygulandigl turnuvaya siniflardan
olugan 20 takim ile hocalardan olusan 1 takim
katildi. Ogrencilerin arkadaslik duygularini
gelistirmek, kurallar icinde kalarak yarisma
davranislarini pekistirmek gibi amaclarla
gerceklestirilen turnuva keyifli maclara sahne
oldu. Nazilli Endustri Meslek Lisesi Hali
Sahasi'nda oynanan maclari, Endustri Meslek
Lisesi Beden Egitimi Ogretmeni Stileyman
Kabasakal yonetti. 21 Aralik tarihinde yapilan
kupa toreninde dereceye giren takimlara kupalar
verildi.

Nazilli Meslek Yiiksekokulu'ndan

Kisa kisa...

B Nazilli MYO 6grencileri, isaybeyli Cocuk
Esirgeme Kurumuna 8 Aralik tarihinde bir
ziyaret gerceklestirdi. Ziyaret Ogr. Gér. Yasin
Gilpolat tarafindan organize edildi.

Nazilli MYO 14 Aralik tarihinde son
dénemlerin begenilen dizi filmi “isler
Gucler”in oyunculari Ahmet Kural, Murat
Cemcir ve Sadi Celal Cengiz'i konuk etti.
Ogrencilerin yogun ilgi gdsterdigi sdylesi,
dizi ve oyuncularla ilgili merak edilen
sorularin cevaplanmasiyla son buldu.

Soke Meslek Yiiksekokulu'ndan

kisa kisa...

B Tekstil Teknolojisi Programi 2. sinif 6grencileri 4
Ekim tarihinde Ogr.Gér. Saadet Ege ve Ogr. Gér.
R. Zafer Bilge gozetiminde Giilliibahce'de
bulunan pamuk tarlalarina teknik gezi
duzenledi.

Sosyal Sorumluluk Projeleri dersini alan
ogrenciler dersin hocasi Ogr. Gér. Esin Cinar
gozetiminde 7 Kasim tarihinde Séke Hilmi Firat
Huzurevine gezi dizenledi.

Soke MYO Konferans Salonu'nda 6 Aralik
tarihinde Tema Vakfi Aydin il Temsilcisi
Mehmet Ozdemir tarafindan “Erozyonla
Miicadele ve iklim” konulu konferans verildi.

Soke MYO Fotografcilik Dersi alan 6grenciler,
Ogr. Gor. R. Zafer Bilge gdzetiminde 12 Aralik
tarihinde Doganbey ve Gillibahce'ye cesitli
fotograflar cekmek Uzere gezi dlizenledi.

Soke MYO, 26 Aralik tarihinde okul
bahgesinde, 6grencilerinden olugan mizik
grubu tarafindan verilen minik bir konsere ev
sahipligi yapti. Grup, arkadaslarina giincel
sarkilardan derledikleri muzikleri sunarak hosca
vakit gecirmelerini sagladi.

Yenipazar MYO Insan Haklar
Haftasi'ni unutmad

m ADU Yenipazar Meslek Yiiksekokulu (MYO),
“10-17 Aralik Diinya insan Haklar Haftas!”
nedeniyle Yenipazar Kaymakamhgi katkilariyla 12
Aralik tarihinde “insan Haklan” konulu konferans
duzenledi. Yenipazar Meslek Yuksekokulu Konferans
Salonu'nda diizenlenen, resmi ve sivil kurum
temsilcileriyle 6grencilerin katildigl konferansta,
konusmaci Ogretim Gérevlisi Cigdem Budak, insan
haklarinin tarihsel gelisimi hakkinda bilgi verdi. insan
haklarini gbz ardi eden bir egitim sisteminin egemen
oldugu toplumlarda insan haklarinin yasam bicimine
donusmesinin mimkun olamayacagini dile getiren
Budak, konusmasini séyle siirdiirdi: “insan haklari
demokrasi ile birlikte hayat bulup gelisebilir. Bu
olgunun hayata gecirilmesinde devletlerin ve
uluslararasi toplumun istekleri kadar tek tek bireylerin
de bu konuda istek ve egilimde olmalari
gerekmektedir.”
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ADIM Universiteleri 2. Grup Idari Toplantisi yapild,

B Fge ve Akdeniz Bolgesinde faaliyet gosteren 11
Universite arasindaki isbirliginin gelistiriimesi
cercevesinde “Karsilagilan Ortak Sorunlarin
Belirlenmesi ve Coziim Onerilerinin Birlikte
Degerlendirilmesine Yonelik ADIM Universiteleri 2.
Grup Idari Toplantisi” Mugla Sitki Kogman
Universitesi ev sahipliginde 22-24 Kasim tarihleri
arasinda Mugla'da diizenlendi. Toplantiya Adnan
Menderes Universitesinin yani sira, ADIM
Universiteleri Konsorsiyumunda yer alan diger
Universitelerin Genel Sekreterleri ile idari birim

temsilcileri katildi. ADU'Y({ temsilen toplantida Genel

Sekreter Yrd. V. Sabri Giileg, Bilgi islem Daire
Baskani Ayhan Atigan, Kutliphane ve
Dokumantasyon Daire Baskani Erdogan Erbis,
Ogrenci Isleri Daire Baskani Hatice Cataloglu,
Personel Daire Baskani Suat Pala, Hukuk Misaviri

M. Gondl Turan, Basin ve Halkla i|i§ki|er Madart
Gulay Giindeay, Bilgi islem Daire Baskanligl Sube
Mudiirl Yiimaz Sugeken ve Yazi-Kurul Isleri
Madura Zeyniye Seyhan yer aldi.

Toplantinin ilk gliniinde Genel Sekreterler, Personel
Daire Baskanlari, Ogrenci Isleri Daire Baskanlari,
Bilgi islem Daire Baskanlar, Kiitiiphane ve
Dokumantasyon Daire Bagkanlari, Hukuk
Musavirleri ile Basin Halkla iliskiler birim
temsilcilerinden olusan yedi ayri calistay grubu
olusturuldu. Gruplar iki oturum halinde bir araya
gelerek ortak sorunlarini, bu sorunlara getirdikleri
¢ozUm oOnerilerini, ydratilen ve gelecege donuk
projelerini gorlstl. Toplantida ortak calisma,
isbirligi, paylasim konulari da ele alinirken Yeni
YOK Yasas taslak metni (izerine gorils ve
degerlendirmelerde de bulunuldu.

ADTM UNIVERSITELER] I GRUP IDARI TOPLANTIS!

HOSGELDINiz!

Adnan Menderes Universitesi
(ADU) Dis iliskiler Ofisi, 19 Ekim
tarihinde, 2012-2013 Akademik
Yili I. Dénemi'nde Universitenin
farkli bolumlerinde Erasmus
Programi ile 0grenim géren 17
ogrenci ve bunlarin akademik ve
gunlik hayatlarinda destek veren
Erasmus koglarinin katildigr bir
etkinlik ginU duzenledi.

Etkinlik kapsaminda Erasmus

ogrencileri ADU Atatiirk Kongre Salonu'daki Geleneksel Tiirk Sanatlar Sergisini gezdi. Sergi gezisinin
ardindan yabanci ve Tirk 6grencilerin daha iyi. kaynasmasini saglamak icin ufak bir bowling turnuvasi
duzenlendi. Etkinlik, Erasmus 6grencileri, Dis lligkiler Ofisi uzmanlari ve Erasmus koclarinin katihmiyla

duzenlenen hos geldiniz yemegiyle son buldu.
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ADU Dis lliskiler Ofisi
gencleri bilgilendirdi

ADU Dis lliskiler Ofisi Avrupa Firsatlari Bilgi Agi
EURODESK Genglik Bilgilendirmesi haftasi
kapsaminda 9 Kasim tarihinde Merkez Kittphane
ve Yemekhane onunde stant agarak genclik
projeleri, genclik programlari, Avrupa Gondlli
Hizmeti (AGH), Erasmus Programi ve Avrupa'da
egitim ve staj firsatlari hakkinda ADU'Ii gencleri
bilgilendirdi.

ADU EURODESK Temas Noktasi irtibat Sorumlusu
Uzman Oncel Sencerman genclerin vize haftasina
denk gelen bu yogun dénemde dahi kendilerini
dogrudan ilgilendiren bu tarz proje ve programlara
yogun ilgi gosterdigini kaydetti. Aydin'da
EURODESK Temas Noktasl olarak ilk ve tek olan
ADU'niin Avrupa Goniillii Hizmeti kapsaminda
Gonderen ve Koordinator Kurulus olarak akredite
olma calismalarina basladigini ve yakinda Dis

<
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. “rﬁdes
Ye Temas Nok

F..
Tlrki

Iliskiler Ofisi olarak giizel haberler beklediklerini
sdyleyen Sencerman, boylece Universitenin Aydin'da
bir ilki daha basarmis olacagini kaydetti.

ADU Dis lligkiler Ofisi, 9-12 Ekim tarihleri arasinda
Ankara'da, Ulusal Ajans tarafindan dizenlenen 5.
Dénem Temas Noktalari Egitiminin ardindan
EURODESK Temas Noktasi olarak akredite olmustu.

ADU Bologna Gekirdek Kurulu,
Bologna Siireci kapsaminda ADU'de
gerceklestirilen AKTS Bilgi Paketi ve
Ders Katalogu hazirlama caligmalarin
degerlendirmek amaciyla 14 Kasim
tarihinde Egitim Fakultesi Seminer
Salonu'nda tim birimlerin Bologna
Genel Birim Sorumlulari ile Egitim ve
Ogretimden Sorumlu Dekan ve
Mudur Yardimcilarinin katildigi bir
bilgilendirme toplantisi gergeklestirdi.
Toplantiya Bologna Esgtidim
Komisyonu Uyesi ve Uluslararasi
iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimcisi
Prof. Dr. A. Seda Saracaloglu da
katild1.

Bologna Cekirdek Kurulu, ADU'deki AKTS Bilgi
Paketi ve Ders Katalogu hazirlama sureci
degerlendiren bir sunum gerceklestirdi. Sunumdan
sonra verilen kahve molasinin ardindan Turkiye
Bologna Ulusal Takimi Uyesi Bologna Uzmani ve
Ege Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Kimya
Mihendisligi Anabilim Dali Baskani Prof. Dr.
Sluheyda Atalay, AKTS Bilgi Paketi ve Ders
Katalogu hazirlanmasinda dikkat edilecek hususlar

Birimler Bologna strecini degerlendirdi

hakkinda bir sunum ve tim katilimcilarin sorularini
cevaplamayi hedefleyen interaktif bir oturum
gerceklestirdi.

Soru-cevap kisminda katilimcilar Bologna Sireci
kapsaminda gerceklestirilen hazirliklarla ilgili
sorularini dogrudan bir Bologna uzmanina
yoneltebilme imkani yakalamis oldu. Toplantinin
sonunda Rektor Yardimcisi Prof. Dr. A. Seda
Saracaloglu tarafindan toplantiya sunum yapmak
lizere davet edilen Bologna Uzmani Prof. Dr. Siiheyda
Atalay'a bir tesekkur belgesi takdim edildi.
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akredite oldu

Adnan Menderes AVRUPA GONULLU

Universitesi (ADU),

Avrupa Birligi - Genclik

Programi - Eylem 2 - "Avrupa Gonulli Hizmeti"
(European Voluntary Service — EVS) Programi
kapsaminda Gonderen ve Koordinatdr Kurulug olarak
akredite oldu. 23 Kasim tarihinde, T.C. Avrupa Birligi
Bakanligi — Avrupa Egitim ve Genglik Programlari
Merkezi Baskanligl (Ulusal Ajans) uzmanlari
tarafindan ADU'de yapilan akreditasyon ziyareti
sonucunda ADU Dis iliskiler Ofisi basarili bulunarak
29 Kasim tarihi itibariyle Gonderen ve Koordinator
Kurulus olarak Avrupa Gonulli Hizmeti — Akredite
Kuruluslar Veritabani'nda yer aldi.

Avrupa Gonulli Hizmeti 18 — 30 yas arasindaki
genclerin, gondlld olarak bir sivil toplum kurulusu ve

yerel topluluk igin sosyal icerikli projelerde
caligmalarda bulunmasini kapsiyor. Proje
slresince gonulllye maas ve benzeri bir Ucret
ddenmemekle beraber yiyecek, barinma, dil
egitimi, yerel ulagim, sigorta, bireysel bakim ve
yardimlar karsilaniyor ve az miktarda cep harchg
veriliyor. Kisa sureli (2-8 hafta —sadece engellilere
ve imkanlari kisitli genclere yonelik) ya da uzun
sureli (2-12 ay) olarak bir AB Ulkesinde gdndllilik
hizmetinde bulunulmasina olanak saglayan
Avrupa Gonulli Hizmeti'ne katilim igin yabanci dil
veya universite egitimi vb. higbir on sart
bulunmuyor. Ayrintili bilgiye ADU Dis iliskiler Ofisi
web sayfasinda ulasilabilir.

Aydin Fen Lisesi dgrencileri ADU'yii ziyaret etti

Ezgi Toygar

Turkiye genelinde birinci sirada bulunan Aydin Fen

Lisesi 6grencileri, 0gretmenleri ile birlikte Universiteleri

yerinde gormek, sorularina cevap almak icin
gerceklestirdikleri mesleki rehberlik Universite gezisi
kapsaminda 25 Aralik tarihinde ADU'y(i ziyaret etti.
Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu 6grencileri bizzat
kabul ederek Rektorliik Senato Salonu'nda agirladi.
45 ogrenci ve 4 ogretmen ile gerceklesen ziyarette,
Rektor Prof. Dr. Mustafa Birincioglu ve Rektor
Danismani, Mihendislik Fakultesi Dekani Prof. Dr.
Yunus Ali Gengel,

ogrencileri Universite

hakkinda bilgilendirdi.

Rektor Birincioglu

genclere mutlu olacaklari

alanda egitim almalarini

ogutleyerek “Biz genc bir

Tip Fakdltesiyiz.

Tercihinizi yaparken

Universitemizi de

ddstnin. TUS kazanma

oraninda ilk ondayiz. lyi |

bir hekim toplumdan cok

blyuk saygl gorlyor.

Uzun vadede Ulkenin
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kalkinmasina, kendinize ve ailenize blyUuk
katkilariniz olacagina eminim.” sozleriyle gencleri
ADUYi tercih etmeleri yoniinde telkin etti.
Muhendislik Fakultesi Dekani Prof. Dr. Yunus Ali
Cengel ise 0grencilere Mihendislik Fakultesini
beraberce kurmayi teklif etti. “Program olusturmak,
degisimin bir parcasi olmak cazip geliyorsa
Universitemizi diistiniin.” diyen Gengel, ADU'niin
Turkiye'ye ornek olmaya musait bir Universite
oldugunu kaydetti.




Yaresel Uriinler ve Cografi Isaretler Aragtirma Ag
Toplantisi bu yil ADU'de yapilacak

Akdeniz Universitesi Akdeniz Ulkeleri Ekonomik
Arastirmalar Merkezinin ev sahipliginde,
Monpellier Akdeniz Tarim Enstitlsd, Tirk Patent
Enstitlsd, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve
Antalya Ticaret Borsasinin katkilari ile diizenlenen
"Tirkiye ve Diger Akdeniz Ulkelerinde Cografi
Isaretler ve Yerel Gida Deger Zincirlerinin
Yonetisimi" konulu seminere ADU de katild!.
10-14 Ekim tarihleri arasinda Antalya'da
gerceklestirilen seminerde ADU'y(i Sinal Haklar
Destek Birimi Sorumlusu Peri Banu Nemutlu
temsil etti.

Toplam 13 Ulkeden katimin oldugu seminere,
dretici dernekleri, bilim dinyasi ve uluslararasi
kurumlardan 50 ve ulusal kurumlardan yaklasik
150 kisi katildi. Seminerde cografi isaretin, yoresel
drdnlerin taklit ve sahtelerine karsl koruyarak
haksiz rekabeti onleyen, katma deger ve istihdam
yaratan, Uretici gelirlerini arttiran, kirsal ntfusu
yerinde tutan, tarimsal Uretimin cesitliligini tesvik
eden ve 6zgun Urlnlerin gelismesini saglayan
kirsal kalkinma araci oldugu vurgulandi. Farkli
Ulkelerden gelen uzmanlar, kiguk olcekli
dreticilerin, kicuk esnaf ve isletmecilerin, ulusal
ve uluslararasi pazarlara erismekte karsilastiklar
sorunlari dile getirirken yerel gida deger
zincirlerinin yonetiminin ¢ok 6nemli oldugunu
belirtti. Tarim Urtnlerinde daha etkin denetim
mekanizmasinin kurulmasi, iyi tarim uygulamalari
ile uyumlu rekabetci stratejiler gelistirilmesi ve

tedarikcilerin daha iyi organize olmalarini saglamanin
gerekliligi Uzerinde de duruldu. Seminer "Tlrkiye
Yoresel Uriinler ve Cografi Isaretler Arastirma Agi"'nin
kurulmast ile sonuglandi. ADU Sinai Haklar Destek
Birimi Sorumlusu Peri Banu Nemutlu'nun Hukuk
Komitesinde yer aldigi "Tiirkiye Yéresel Uriinler ve
Cografi i§aretler Arastirma Agl" Turkiye'de ideal bir
cografi isaretler sisteminin kurulabilmesi, yoresel
urdnlere deger kazandirilarak strdurilebilir kirsal
kalkinmanin desteklenmesi ve biyolojik ¢esitliligin
korunmas! igin calismalar yapacak. ADU tarafindan
Aydin ilinde yiiriitilen Yerel Uriin Koruma
Kampanyasi'nin Kurumlar arasi isbirligi ve cografi
isaretlerin bilinirliginin il dizeyinde arttirlmasina
yonelik Turkiye'de 6rnek bir caligma olarak anilmasi
lizerine Tiirkiye Yéresel Uriinler ve Cografi Isaretler
Arastirma Agl Toplantisi'nin Nisan 2013'de Aydin'da
yapilmasina karar verildigi bildirildi.

Abdullah Sahin Nokta Tiyatrosu

ADU' deydi

Adnan Menderes (iniversitesi (ADU) Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Basgkanhginca kultirel etkinlikler cercevesinde organize edilen
Abdullah Sahin Nokta Tiyatrosu “Yoksa Oyuna mi Geldik” oyunu 13
Aralik tarihinde Atatlrk Kongre Merkezi'nde sergilendi. Halka agik
Ucretsiz olarak sergilenen oyuna o6grenciler ve personel buyuk ilgi
gosterdi. Guncel olaylari iceren 2 perdelik oyuna 6grencilerin de dahil
olmaslyla eglenceli dakikalar yasandi. Nokta Tiyatrosu oyunculari
Abdullah Sahin ve Sibel Nancin'e giceklerini Saglik, Kiltlr ve Spor

Daire Baskani Fevzi Cavdar takdim etti.
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Liseler ADU'ye bilyiik ilgi gdsteriyor

Mehmet ATIK

Liseli 6grencilerin geleceklerine yon vermede onemli
bir ddnemeg olan Universite tercihleri dncesi,
Buharkent Cok Programli Lisesi, Antalya Manavgat
Caglayan Anadolu Lisesi, Odemis

Kaymakg! Lisesi ve Kosk Anadolu

Lisesi ADU'yi ziyaret etti.

izmir iline bagli Odemis ilgesinde yer
alan Odemis Kaymakgi Lisesi'nden
45 Kisilik 6grenci grubu, 7 Aralik
tarihinde dort 6gretmen esliginde
Universiteyi ziyaret etti. Fen

Edebiyat Fakultesi blinyesindeki
Zooloji Muzesi, Kimya
Laboratuvarlari ile Tip Fakiltesi
Laboratuvarlarina yogun ilgi

gosteren ve Atatlirk Kongre
Merkezi'nde Universite tanitim
filmini izleyen 6grencilere Merkez
Kafeterya'da 6gle yemeklerini yeme imkani saglandi.

Buharkent ilcesinde yer alan Buharkent Cok Programli
Lisesi'ne, 27 Aralik tarihinde Universite Merkez
Kamplis'te yer alan Aydin Meslek Yiiksekokulu, ADU
Spor Salonu, Fen Edebiyat Fakultesi, Egitim Fakultesi,
Merkez Kutlphane ve Atatlrk Kongre Merkezi
gezdirildi. Antalya Manavgat'tan gelen Caglayan
Anadolu Lisesi ve Kosk Anadolu Lisesine, 27

Kariyer Giinlerinde ADU tanitild)

Melda Cilicen

Tarkiye'nin seckin Universitelerinin katilimiyla
duzenlenen “YUksekogretim Kurumlarini Tanitim ve
Kariyer Gunleri”, 14-16 Kasim tarihleri arasinda
Aydin Forum'da gerceklestirildi.

Aydin Il Milli Egitim Mudurltgi tarafindan organize
edilen “Yiksekogretim Kurumlarini Tanitim ve Kariyer
Gunleri”, Turkiye ve KKTC'nin gdzde Universitelerini
Aydin'da bulusturdu. Kariyer glnlerinin aciligina Vali
Kerem Al, I Milli Egitim Miidiir(i Pervin Tére, okul
muddrleri, 6grenciler ve veliler katildi. Ttrkiye ve
KKTC'den 28 tane Universitenin katihmiyla
gerceklesen, Aydin merkez ve ilcelerde bulunan
yaklasik 10.000 6grenciye ulasan organizasyonda,
Universite hayali kuran genclere, Universiteleri
yakindan tanima firsati saglandi. Ayrica Universitelerin
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Aralik—28 Aralik tarihlerinde Tip Fakiiltesi, ADU
Spor Salonu, Fen Edebiyat Fakuiltesi, Egitim
Fakultesi Merkez Kutlphane ve Atatirk Kongre

Merkezi gezdirildi. Ogrencilere gezi programi
boyunca bolimleri goz 6ndnde bulundurularak
ilgili birimlerce ayrintili sunumlar gerceklestirildi.
Atatiirk Kongre Merkezi'nde ADU tanitim filmini
izleyen dgrenciler, ADU'nlin diger birimleri,
kampts ortami, sosyal aktiviteleri ve 6grenci
yasami gibi merak ettikleri konular hakkinda Basin
ve Halkla i|i§ki|er Mudurligu personelinden bilgi
ald.

gorevlendirdigi 6gretim gorevlisi ve 6gretim Uyeleri
tarafindan “Sinav Kaygisi, Motivasyon, Zaman
Yonetimi, Gelecegin Meslekleri, Verimli Ders
Calisma, Basari ve Mutluluk” konularinda seminer
ve soylesiler yapilarak dgrencilerin Kisisel
gelisimlerini gelistirmeleri sagland.

DNAN MENDERE
UNIVERSITESI




“Kampiiste Senfonik Aksamlar” turnesi ADU'deyd|

Cumhurbaskanligr Senfoni Orkestrasi,
"Kampuste Senfonik Aksamlar" turnesi
kapsaminda 5'inci konserini ADU'de verdi.
ADU Saglik, Kiltiir ve Spor Daire
Baskanliginin organizasyonuyla ADU
Atatlrk Kongre Merkezi'nde gerceklesen
konserde, izleyenlere muzik ziyafeti
cekildi.

Devlet Opera ve Balesi Genel Muduru
Rengim Gokmen'in yonettigi, solist olarak
ise dinyaca UnlU piyanist ve devlet

sanatcisi idil Biret'in eslik ettigi konserde,
izleyici sayisinin beklenenin oldukga dsttinde
olmasli nedeniyle izdiham yasandi. Konserde,
Ferit Anlar, Sergey Rahmaninof, Ludwing Van
Beethoven, Johannes Brahms ile Antonin
Dvorak'in eserlerinin sanatseverlerle
paylasildigl aksamda UnlU piyanist Biret,
ayakta alkislandi. Konser sonunda Piyanist
Biret'e ve Sef Gokmen'e, ADU Rektorii Prof.
Dr. Mustafa Birincioglu tarafindan gicek ve
plaket verildi.

ADU Izmir Devlet Tiirk Diinyasi Dans ve Miizik

Toplulugu'nu agirladi

ADU Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig| tarafindan
killttirel etkinlikler cercevesinde organize edilen izmir
Devlet Turk Dunyasi Dans ve Muzik Toplulugu'nun
sergiledigi dinleti ve gosteri 19 Aralik tarihinde Atatlirk
Kongre Merkezi'nde gerceklestirildi. Sef Kamil Kaya

yonetimindeki, Orta Anadolu, Balkan, Kirnm, Orta Asya i

ve Turk Muziginden eserlerin seslendirildigi dinletide,
bazi tirkiler de dans sanatcilarinin gosterisi esliginde
sunuldu. Halk, égrenciler ve protokoliin coskulu
katihmlari ile renkli dakikalar yasandi. Genis bir kadro
ile ADU' ye gelen izmir Devlet Turk Diinyasi Dans ve

Muzik Toplulugu'na programin sonunda Rektor Prof. Dr.

Mustafa Birincioglu cgiceklerini takdim etti.
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ADU Ogrenci Konseyi
secimleri gerceklest

Yiiksekogretim Kurumlan Ogrenci Konseyleri ve
Yiiksekogretim Kurumlan Ulusal Ogrenci Konseyi
Yonetmeligi hiklmleri uyarinca 6grenci konseyi
Uyelerinin belirlenmesi ve organlarinin olusturulmasi
icin 27 Kasim tarihinde Bilgi islem Daire Baskanligi
Brifing Salonu'nda segimler gerceklestirildi.

Ogrenci Konseyi Kurultay!, fakilte, yiiksekokul,
konservatuvar, meslek ytksekokulu ve enstit
temsilcisi 25 6grencinin katilimiyla gerceklesti.
Komisyon Baskani ADU Rektér Yardimeisi Prof. Dr. A.
Seda Saracaloglu'nun agilig konusmasinin ardindan
secimlere gecildi. Secim Komisyonu tarafindan
(Komisyon Baskani Prof. Dr. A. Seda Saracaloglu,
Komisyon Uyeleri Prof. Dr. Asl Saracoglu, Yrd. Doc.
Dr. Nuri Karasakaloglu) Divan Kurulu secildi ve
secilen Divan Kurulu tarafindan da Yonetim Kurulu ve
Denetleme Kurulu secimleri yapildi.

| |
|

—_ 3
et

L

Tiyatro

Gilnihal Uzeyiroglu

ADU Ogrenci Topluluklan arasinda yer alan Tiyatro
Toplulugu, 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda da
basarilariyla dikkat gekiyor. Egitim dénemi basinda yeni
tye kayitlarini gerceklestiren topluluk, yeni Gyelerinin
teknik drama egitimlerine devam ederken, eski cekirdek
kadrolari bos durmadi ve “Asagidakilerden Hangisi?” adli
komediyle seyircisiyle tekrar bulustu. Yonetmenligini
Gllnihal Uzeyiroglu'nun yaptigl, 21 Aralik tarihinde
Atatlirk Kongre Merkezi'nde izleyicilerin begenisine

Ogrenci Topluluklar
1. Tanitim Ginleri
basariyla gerceklesti

ADU Ogrenci Topluluklar Yiiritme Kurulu
Baskanligina bagli 45 Ogrenci Toplulugu yogun bir
calisma programi ile 2012-2013 Egitim-Ogretim
Dénemine merhaba dedi. Her yil fakilte ve
yUksekokullarda stant acarak Uye alimini
gerceklestiren topluluklara, cogu 6grencinin ders
yogunluklari nedeniyle iletisim kuramadiklari icin
tiye olamadiklar tespit edilince, 45 Ogrenci
Toplulugu Danismaninin ortak fikriyle toplu tye
kaydi yapma konusu glindeme geldi. Tralleis
Meydani'nda 10 Ekim tarihinde stant acan
topluluklar, “Ogrenci Topluluklari 1. Tanitim
GuUnleri"ne gosterilen ilgiden memnun olduklarini
ifade ederek, yaptiklari Gye kayitlarinin
calismalarina ve aktivitelerine olumlu
yanslyacagini belirtti.

sunulan oyuna, topluluk 1,5 ayda hazirlandi. Kostim, makyaj ve sahne dekorlari igin yeni Uyeler gorevlendirildi.
ADU Tiyatro Toplulugunun yazdigi 2 perdelik oyuna, élen sevdigine kavusmak icin intihar eden akil hastasi
Himmet karakterinin bu ugurda basina gelen trajikomik olaylar konu oldu. Oyunun sonunda belediyenin
zehirledigi kopegine kavusan Himmet'in sevincine bin kisiyi askin seyirci de ortak oldu. Oyun izleyicilerinden tam

not aldi ve ayakta alkislandi.
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IPEC liderleriyle

(AIPFC Lesdership camp
&y

IPEC (International Project and Education Center)
tarafindan, yurtici ve yurtdisindan egitimcilerin de
katildig1 “Liderlik Kampi” 6-7 Ekim tarihlerinde
Istanbul Otel Family'de gerceklestirildi.

Gesitli ekip ve atolye calismalarinin gerceklestigi,
“Liderlik Nedir?” sorusu tzerine gerekli egitimin
verildigi, bu sene icerisinde birlikte calisilacak yeni
liderlerin secildigi ve fikir aligverisinde bulunulan
IPEC Liderlik Kampina Adnan Menderes
Universitesini temsilen, IPEC Liderlerinden “Aydin I
Yenilik Platformu” Proje Asistani Selale Ozdemir ve
Aydin Saglik Yiksekokulu Hemsirelik Bolimu 3. sinif
6grencisi Durmus Uysal katildl.

Genglerin ihtiyaclarina tek bir ¢ati altinda topladig
hizmetler araciligyla yaratici ¢ozimler Ureten uluslar
arasi bir genclik sirketi olan IPEC, Markalari
araciliglyla gencleri Avrupa'da ve Turkiye'de faaliyet
gosteren 0zel sektor kuruluslari, sivil toplum
merkezleri, Universiteler ve uluslararasi aglar ile bir
araya getiriyor.

ADU “Atatiirk Portreleri
Sergisi” acti

Huseyin Ersoy

ADU Atatiirkci Diistince Toplulugu'nun girisimi ile
Ressam Nuri Ozkan'in kisisel "Atatlirk" konulu yagli
boya resim sergisinin acilisi 5 Aralik tarihinde Ataturk
Kongre Merkezi'nde genis bir katilimla gerceklesti.
Atatiirk portreleri (izerinde calisan Ozkan sergi
acihisinda: "Gozlerindeki 1s181 Turk halkina
yansitabiliyorsam ne mutlu bana. Tam Tdrkiye'nin
onun ¢izgisinde birlesmesini istiyorum, onsuz bir
Tarkiye dustinemiyorum." diyerek duygularini
sanatseverler paylasti. Anadolu'nun pek ¢ok yerinde
sergilenen yagl boya tablolari 6grencilerden yogun ilgi
goren sanatcinin, Atatlrk konulu kisisel yagl boya
resim sergisi 7 Aralik'a kadar gezilebildi.

g

ADU dgrencisi sesi ile Tiirkiye'yi biiyiiledi

Adnan Menderes Universitesi Egitim
Fakultesi Guzel Sanatlar Egitimi Bolumu
Muizik Egitimi AD 4. Sinif Ogrencisi Efe
Dumanci, sesiyle Turkiye'yi buytledi. O Ses
Tarkiye Yarismasina katilan ve juri Gyesi
Mustafa Sandal'in takiminda yer almaya hak
kazanan Dumanci gectigimiz glinlerde
gerceklesen ilk diellonun ardindan kendi
takimi icinde ilk 12'ye kaldi. Dumanci ikinci
duelloyu kazanmasi halinde takiminda ilk
dorde kalarak final yolunda buyuk bir adim
atmis olacak.
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Atananlar

ATANANLAR BIRIMI ANA BILIM DALI UNVANI
Rasime KARATAS Tip Fakiiltesi Fiziksel Tip ve Reh. Ars. Gor.
0zen Ozden YUKSELEN Tip Fakilltesi Tibbi Patoloji Yrd. Dog. Dr.
Hilal Bektas UYSAL Tip Fakiltesi i¢ Hastaliklari Yrd. Doc. Dr.
iskender ACI Tip Fakiiltesi Halk Sagligi Ars. Gor.
Aylin ERYILMAZ Tip Fakiiltesi Kulak Burun Bogaz Yrd. Doc. Dr.
Siindiiz Ozlem ALTINKAYA Tip Fakiiltesi. Kadin Has. ve Dog. Yrd. Dog. Dr.
Osman ELBEK Tip Fakiiltesi Gogiis Hastaliklari Dogent
Refik Emre CEGEN Tip Fakiiltesi Cocuk Sag. ve Hast. Dogent
Selda Demircan SEZER Tip Fakiiltesi Kadin Hast. ve Dog. Dogent
Mert KUGUK Tip Fakiiltesi Kadin Hast. ve Dog. Dogent
Cengiz iskender OZKAN Fen Edb. Fak. Felsefe Tarihi Yrd.Dog.
Omer Banig UzUM Fen Edb. Fak. Fizikokimya Dogent
Sidika Biigra KORKMAZ Nazilli iiBF Kent ve Cevre Sor. Ars. Gor
Eyyiip YILMAZ Egitim Fak. Sinif Ogretmenligi Ars. Gor.
Yunus Ali GENGEL Miihendislik Fak. Makina Miih. Profesor
Mehmet CENGIZ Miihendislik Fak. Bilgisayar Miih. Ars. Gor.
Mehmet GOLAKOGLU Miihendislik Fak. Makina Miih. Dogent
Senem Gokgen Yigit OZER Dis Hekimligi Fak. Endotonti Docent
Ahu SEZGIN Ske MYO - Ogr. Gor.
Emrah Koksal SEZGIN Sake MYO = Ogr. Gor.
Serdal 0GUT Aydin Sag. Y0. Beslenme ve Diy. Yrd. Dog.
Hilmiye AKSU Aydin Sag. Y.0. Dog. ve Kadin Sag. Dogent
Nihal SONMEZ Ars. Ve Uyg. Hast. Ars. Ve Uyg. Hast. Hemsire
Zafer YILDIZ Didim MYO Strateji Gel. Da.Bsk. Memur
N

Ayrilanilar

AYRILANLAR BIRIMI UNVANI NEDENI
iskender ACI Tip Fakilltesi Ars. Gor. istifa
Gill Giiner NAR Tip Fakiiltesi Ars. Gor. Gorev Siiresi Bitimi
Serkan KURTGOZ Tip Fakiiltesi Ars. Gor. Naklen
Cem Serdar CERIT Fen Bilimleri Enst. Ars. Gor. istifa
Nazli DEMIR Ars. ve Uyg. Hast. Sef Nakil
Nihal ASLANTAS Ddner Sermaye Memur Nakil
ibrahim TURAN Ziraat Fak. Teknisyen Nakil

~
Atananlar

ATANANLAR BIRIMI ANA BILIM DALI UNVANI
Fatima Merve AKDi§ Tip Fak. Enfeksiyon Hast. Ars. Gor.
Erkan KARACAN Tip Fak. Genel Cerrahi Ars. Gor.
Hiiseyin BAYGIN Tip Fak. i¢ Hastaliklari Ars. Gor.
Esma Gigdem AVCI Tip Fak. Gocuk Sag. ve Hast. Ars. Gor.
Seving GULER Tip Fak. Anesteziyoloji ve R. Ars. Gor.
Havva Yasemin ARATTAN Tip Fak. Tibbi Biyokimya Ars. Gor.
Pinar HEPDUMAN Tip Fak. Gocuk Sag. ve Hast. Ars. Gor.
Hiiray KARACA Tip Fak. Plastik, Rek.ve Est. Ars. Gor.
AliYILDIZ Tip Fak. Ruh Sag. ve Hast. Ars. Gor.
Selguk Eren GANAKCI Tip Fak. Acil Tip Ars. Gor.
Hatice Riimeysa DULGER Tip Fak. Acil Tip Ars. Gor.
Ali ARIKAN Tip Fak. Halk Saglig Ars. Gor.
Giiven GOVENDI Tip Fak. Halk Saglig Ars. Gor.
Gill Tagg1 YESILCAYIR Tip Fak. Acil Tip Ars. Gor.
Pinar UYSAL Tip Fak. Cocuk Sag. ve Hast. Uzman
Berna GULTEKIN Tip Fak. Tibbi Mikrobiyoloji Dogent
Sacide KARAKAS Tip Fak. Anatomi Profesér
ismail BOGREKG Miihendislik Fak. Makina Miih. Profestr
Ergiin Omer GOKSOY Veteriner Fak. Besin Gida Hij. Profestr
Deniz Aktag UYGUN Fen Edebiyat Fak. Biyokimya Dogent
Mehmet BAKI Fen Edebiyat Fak. Fransiz Dili ve Edb. Yrd. Dog.
Tarik TOTAN Egitim Fak. Rehberlik ve Psi. D. Yrd. Dog.
Ali Arda YOCEYILMAZ Nazilli {iBF Kent ve Gevre Sorunlan Yrd. Dog.
Gigdem YAMANER Ziraat Fak. Tarimsal Biyotek. Yrd. Dog.
Dide Kilicalp KILING Aydin Saglik Y.0. Beslenme ve Diyetetik Yrd. Dog.
Sabri Fatih KURSUNLU Dis Hekimligi Fak. Periodontoloji Yrd. Dog.
Leyla SAYGILI Gine MYO = Ogr. Gor.
Bilge Sevim OKUYAN Yabanci Diller Y.0. - Okutman
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ATANANLAR

Ergiin EFENDI
Sabri GULEG
Gokge TURGUT
Filiz YATGIN
Bingiil BAGDAT
Beynaz ARI

n

AYRILANLAR

Zekeriya KILIG
Cem BALANTEKIN
Mustafa UNUBOL
Burcu 0206UZ
Salih GURBUZ
Duygu ERTAN
Sabri GULEG
Koray ERDOGAN
Diirdane UGUS

~

ATANANLAR

M. Biilent ERTUGRUL
Ercan YESILIRMAK
Abdullah TANRISEVDI
Ozlem BADAK

Murat BADAK

Derya KARAGULLE
Ozer GELIK

Buket GEDIK

(zer SELCEN

Seyma TURKMEN
Hasan Hiidai GURBUZ
Siimeyra NERGIZ
Sinan YILMAZ

Umit CENGIZER
Senay DEMIRTAS
Siimeyra Avci YAMANER
Ciineyt ORAL

Onur ORTLEK

Sedat TURGUT
Murat ER

Bayram GURLER
Yusuf GOMUS

Nehir DAGLIOGLU
Fedai PACA

Gamze ERAYDIN

Ali BAYAZIT

Niyazi SEYDEL
Selami UYSAL

A

AYRILANLAR

Elif APAYDIN
Nursal METIN
Mehmet BINGOL

BIRIMI
Turizm Isl. ve Otel.
Hukuk Misavirligi
idari ve Mali igl.
Yenipazar MYO
Ars. Uyg. Hast.
idari ve Mali igl.

BIRIMI
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Nazilli /iBF
Nazilli /iBF
Ziraat Fak.
Atca MYO
Doner Sermayi
Ars. ve Uyg. Hast.

BIRIMI
Tip Fak.
Ziraat Fak.
Turizm isl. ve Otelcilik
Yabanci Diller Y.0.
Yabanci Diller Y.0.
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Tip Fak.
Didim MYO
Aras. Uyg. Hast.
Personel Dairesi Bsk.
Personel Dairesi Bgk.
Veteriner Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi
Ogrenci Isl.Dai. Bgk.
Turizm Isl.ve OLYO.
SKS
Fen Edebiyat Fak.
Ars. ve Uyg. Hast.
Ziraat Fak.
Veteriner Fak.
Ziraat Fak.

BIRIMI
Aydin SHMYO

Veteriner Fak.
Fen Bilimleri Enst.

Atananlar
ANA BiLiM DALI UNVANI

Turizm Rehberligi Ogr. Gor.
Hukuk Misavirligi Avukat
idari ve Mali igl. Memur
Yenipazar MYO Memur
Dis Hekimligi Hemsire
Dis Hekimilgi Memur

Ayrilanlar
UNVANI NEDENi

Ars. Gor. Nakil
Ars. Gor. Nakil
Yrd. Dog. Nakil
Ars. Gor. Nakil
Ars. Gor. istifa
Ars. Gor. istifa
Ogr. Gor. Kurum ci Nakil
Teknisyen Nakil
Hemgire Nakil

Atananlar
ANA BiLiM DALI UNVANI

Enfeksiyon Hast. Dogent

Ziraat Fak. Dogent

Turizm Rehberligi Dogent

- Okutman

- Okutman
Gocuk Sag. ve Hast. Ars. Gor.

Aile Hekimligi Ars. Gor.

Aile Hekimligi Ars. Gor.

Tibbi Genetik Ars. Gor.

Cocuk Sag. ve Hast. Ars. Gor.

Tibbi Biyokimya Ars. Gor.

Kadin Has.ve Dog. Yrd. Dog.
Anesteziyoloji ve R. Yrd. Dog.

Didim MYO Hizmetli

Ars. Uyg. Hast. Hemsire
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Memur

Soke sl. Fak. Memur
Veteriner Fak. Veteriner Hekim
Ziraat Fak. Veteriner Hekim
Ziraat Fak. Veteriner Hekim
Egitim Fak. Memur

Saglik Bilimleri Enst. Memur
Personel Dairesi Bsk. Memur

Ogrenci fsl. Santral Memuru
Dis Hekimligi Saglik Teknisyeni
Strateji Gelistirme Hayvan Bakicis|
Miihendislik Fak. Hayvan Bakicisi
BAP Koordinasyon Hayvan Bakicisi

Ayrilanlar
UNVANI NEDENI

Ogr. Gor. Naklen Atama
Prof. Dr. Emekli
Sekreter Nakil
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ADU GOSTERGELER

APU'niin Marka Patent Yolculuw
(2010'dan 2013'e)

ADU PATENTLERI

TURKIYE BASVURULARI

BULUS BASLIK

SON DURUM

YEREL BASVURU NO.

1- LAPAROSKOPIK CERRAHIDE KULLANILAN BiR AMELIYAT iGNESI

2- BiR PENS
3- BIR DERI BIYOPSI CiHAZI

Belge Aldi
Bagvuru Asamasinda

Bagvuru Asamasinda

TR 2009 01912 B
2010/07193
2010/09467

YURTDISI BASVURULARI

BULUS BASLIK

SON DURUM

YEREL BASVURU NO.

1- A SURGICAL NEEDLE USED IN LAPAROSCOPIC SURGERY
2- BiR PENS
3- BiR DERI BIYOPSI CiHAZI

Bagvuru Asamasinda

Bagvuru Asamasinda

PCT/1B10/051029
11178004.5
11188636.2

%
"4 Fakites: \Htf
aoKY

Adnan Menderes Universitesi Uygulama ve Aragtirma Uygulama Anaokulu Didim Uygulama Oteli Adnan Menderes Universitesi
1992 - Belge Aldi Hastanesi - Belge Aldi Belge Aldi Belge Karari Cikti. Ziraat Fakiiltesi- Belge Aldi

ﬁniversite}niz Destegiyle Bagvurusu Yapilan
COGRAFI ISARET Calismalari

1 - Aydin Memecik Zeytini (Aydin Ticaret Borsasi)
2 - Aydin Kestanesi (Aydin Ticaret Borsasi)
3 - Aydin Zeytinyagi (Aydin Ticaret Borsasi)
4 - Aydin Kinari (Aydin Ticaret Borsasi)
5 - Dalama Kuyu Tandiri (Dalama Belediyesi)

6 - Nazilli Basmasi (Nazilli Ticaret Odasi)

Hazirlayan: Peri Banu NEMUTLU/Sinai Haklar Destek Birimi Sorumlusu
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